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Assunto: Autuaciio de Prestagiio de Contas do FDI e TCE-RO

Em 16 de margo de 2011.

Solicito que sejam autuados os documentos em anexo, da seguinte forma:

Prestacio de Contas do Tribunal de Contas TCE-RO e Prestagdo de Contas do Fundo de

Desenvolvimento Institucional FDI-TCE-RO, sendo que o processo principal € do TCE-RO e o

FDI mais o processo n.° 2763/2010, ambos deverdo ser apengados ao mesmo, e posterior remessa

a esta Secretaria.

Atenciosamente,

\
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GUMERCINDO CAMPOS CRUZ

Secretarip-Geral de Admi
Substituto
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FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL FDI/TCE-RO
RELATORIO DE ATIVIDADES
EXERCICIO DE 2010

1 - INTRODUGAO

O Fundo de Desenvolvimento Institucional FDI/TCE-RO, foi instituido pela Lei
Complementar n° 194, de 1° de dezembro de 1997, e suas alteragdes pela Lei n°® 307, de 1° de
outubro/ 2004, com subordinagédo direta a Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado, tem
como objetivo, criar condig¢bes técnicas e materiais que promovam o desenvolvimento
institucional, o aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administragido e

controle dos planos e técnicas aprovadas pelo Tribunal de Contas.

A SEGUIR RELATORIO DE ATIVIDADES

EC / IEP/TCE-RO
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INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS CONSELHEIRO JOSE RENATO
DA FROTA UCHOA / ESCOLA DE CONTAS - EC/IEP/TCE-RO

Ttk
Conselheiro Wilber Carlos dos Santos'Coimbra £ Jt@:‘ oonn
Presidente ! ﬁ 1 O [jB/'\ﬁ 1 Nfg
Adao Franco {
Gerente-Geral /"‘gic'fc_['a\r‘gldgfg;bl;\s[ g6 aa Silva
Auditor Davi Dantas da Silva N
Diretor

Equipe do IEP/TCE-RO:
Adgo Franco Gerente-Geral
Josimar Batista dos Santos Gerente Setorial de Biblioteca e Jurisprudéncia
Rosane Serra Pereira Gerente Setorial de Treinamento, Qualificagdo ¢ Eventos
Camila [asmim Amaral de Souza Agente Administrativo
Claudio José Uchoa de Lima Secretario de Gabinete
Janilene Vasconcelos de Melo Assessora Técnica
Jodo Paulo Saraiva Ledo Viana Assessor da Escola de Contas
Josélia Pagani Ferreira Assessor
José Lucio C. de Albuquerque Assessor
Laércio Fernando de Oliveira Santos Assessor
Marcelo Rodrigues dos Santos Assessor
Natanael Pereira Galvao Assessor
Diana de Almeida Portela Estagiaria nivel superior (Administragdo)
Vanderlei da Silva Ferreira Estagiario nivel superior (Administragdo)

Elabora¢do da Ficha Catalografica : Centro de Documentagio e Bibliografica - CDB/IEP/TCE-RO

Rondénia. Tribunal de Contas. Instituto de Estudos e Pesquisas
R771r Conselheiro José Renato da Frota Uchda.
Relatério anual de atividades: 2010.- Porto Velho:IEP/TCE-RO, 2010.
18p.
I. 1EP — Relatérios : Administragdo Publica. 2. Administragdo
Publica : Controle : Relatérios. 3. Controle Orgamentario : Administragdo Publica. I.
Titulo.
CDU : 336.148.(811.1)(047)

Av.: Presidente Dutra, 4229 — Olaria
CEP.: 76.801-327 — Porto Velho / RO
Tel. (0xx69)3211.9021/3211.9023
FAX.: (0xx69)3211.9146
E-mail.: tcero@tce.ro.gov.br

iep@tce.ro.gov.br
biblioteca@tce.ro.gov.br
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# APRESENTACAO

Durante o exercicio de 2010 o Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José
Renato da Frota Uchda/Escola de Contas buscou incansavelmente implementar medidas
pedagdgicas para o aprimoramento profissional do capital humano, tanto no diz respeito ao
publico interno quanto ao publico externo (jurisdicionados), primando pela melhoria

continuada do aperfeigoamento, além de melhorar o relacionamento com a soctedade.

Durante o primeiro semestre do exercicio em epigrafe o IEP/TCE-RO procurou
dar continuidade a realizagdo de eventos, treinamentos, reunides técnicas, entre outros, cujo
escopo principal foi capacitar seus servidores e prestar orientagdes aos jurisdicionados, uma
caracteristica contemporéanea adotada pelas Cortes de Contas do Brasil, em aplicagdo por este

Egrégio Tribunal desde gestdes passadas.

No dia 8 de julho do exercicio em curso tomou posse como Presidente do IEP o
Conselheiro Wilber Carlos dos Santos Coimbra, professor universitario. Dando continuidade as
agdes ja implementadas, uma vez que no semestre porvir aconteceriam os cursos ministrados
por instrutores da Escola de Administragdo Fazendaria/ESAF e pela Associagdo Brasileira de
Orcamento Publico/ABOP, assim como a operacionalizagdo do cronograma de cursos

confeccionados em 2009 para realizado neste exercicio.

Diante de inumeras atividades para o exercicio o Conselheiro Presidente ndo
deixou de esbogar seu desejo em implementar novas ferramentas cujo foco seria a amplia¢do
das agdes ja realizadas por este Instituto/Escola, determinando que fossem mantidos contatos
com novas entidades para aplicagio de cursos de stricto e lato senso, EAD, foruns entre outros,
a serem aplicados nos préximos exercicios.

Assim sendo, este Instituto vem, neste documento, apresentar as agdes

executadas durante o exercicio 2010.
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O Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José¢ Renato dg§ Frota Uchda —
IEP/TCE-RO, foi instituido pela Lei Complementar n® 194, de 1° de dezembro de 1997, com
subordinagdo direta a Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, tendo como
objetivos precipuos: Organizar e empreender o desenvolvimento técnico continuado do pessoal do
Tribunal de Contas e manter atualizado o acervo bibliografico da Biblioteca ¢ Jurisprudéncia,
tendo sua estrutura modificada pela Lei Complementar n® 307, de 1° de Outubro de 2004 ¢ pela

Lei Complementar 421, de 9 de janeiro de 2008

# ASPECTOS OPERACIONAIS

No que tange ao suporte organizacional e logistico, este Instituto/Escola de
Contas continuou a programar e realizar grandes eventos direcionados aos servidores desta
Corte e seus jurisdicionados, sob a Coordenag@o-Geral do Conselheiro Edilson de Sousa Silva
(até junho/10) e do Conselheiro Wilber Carlos dos Santos Coimbra, Presidentes e da

administragdo do Auditor Davi Dantas da Silva, no cargo de Diretor da Escola de Contas/IEP.

No que tange ao suporte organizacional e logistico do Instituto e demais estruturas
setoriais deste Egrégio Tribunal de Contas, continuou-se a programar a realizagdo de grandes
eventos direcionados aos Poderes Executivo e Legislativo Municipais, extensivos aos demais

Gestores e Assessores.
» PARTICIPACAO DO INSTITUTO EM EVENTOS

@ PARTICIPACAO EM EVENTOS EXTERNOS:

Dentre as a¢des programadas e realizadas no exercicio em curso, coordenadas por este
Instituto, ha também as participagdes em eventos fora do Estado, nos quais os servidores

lotados nesta unidade se fizerem presentes.

Foruns, Encontros, compartilhamento de redes, cursos foram os aperfeicoamentos em que

7

os membros e servidores deste Instituto participaram.
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E facil observar que nos tltimos tempos o intercAmbio mst1tuc1onal vem ma Vndo algumas
agdes da administragdo publica e esta Corte de Contas dentro do contexto da atualidade
esteve presente, dentre eles o 7° Forum de Governadores da Amazdnia Legal/SEPLAN/
CONSEPLAN, ¢ o 1° Férum da Rede de Controle da Gestdo Publica de Ronddnia/Programa
Dialogo Publico, construindo parceria para o controle publico efetivo/TCU e Rede de

Controle da Gestao Publica/TCU

» EVENTOS REALIZADOS

Inseridos na programagio anual de capacitagdo e aperfeigoamento, coordenados e realizados

pelo Instituto/Escola de Contas estdo os eventos direcionados ao publico externo,

jurisdicionados, sejam servidores da esfera municipal ou estadual.

Dentre os eventos de grande vulto que marcaram o exercicio de 2010 estéo

1. O I Encontro de Legisladores Municipais do Estado de Rondénia, realizado no municipio de Cacoal,
direcionados aos técnicos das camaras municipais de todo Estado, uma parceria do TCE da
Associagdo das Camaras e Vereadores de Rondonia/ASCAVERO. Tendo como palestrantes
membros e técnicos do TCE-RO com a participagdo de um representante da Camara dos Deputados/
Brasiha/DF; evento marcado também pelo langamento do livio Poder Legislativo Brasileiro:
Institutos e Processos, Julio Roberto de Souza Pinto, instrutor do evento;

2. O VII Encontro Municipal de Atualizagdo Administrativa /Oficinas, realizado nos polos de Vilhena,
Ji-Parana, Cacoal, Vilhena, Ariquemes e Porto Velho e;

3. O Seminario de Politicas Publicas, que encerrou as atividades pedagogicas deste Instituto/Escola,
evento que contou com a participagdo de palestrantes de renome nacional, professores, doutores,

pesquisadores, incansaveis estudiosos da administrag@o publica.

Vale ressaltar que nas agdes do Tribunal/IEP estdo as atividades como:

1. “Campanha conheca e (use) a nossa Biblioteca”, cujo objetivo € o incentivo a pratica da leitura e a
utilizagdo do espago pedagogico, atingido cem (100%) do objetivo proposto;

2. O Projeto Corte de Contas Cidada, no qual sdo proferidas palestras sobre a estrutura e o
funcionamento do TCE-RO, para estudantes do nivel médio e a sociedade em geral, tendo atingido um
publico de 1633 participantes. E, em relagd@o aos servidores no diz respeito a deveres e obriga¢des com
o fisco, esta Corte promoveu o encontro de técnicos da Receita Federal para dissertarem sobre

/

Educagio Fiscal.
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Ha de observar que durante o exercicio de 2010 varios projetos forz A ESCoraTde

Contas e encaminhados aos setores competentes tais como

Projeto de Resolugdo, que regulamenta a carga rapida de processos;

Projeto de Lei Complementar que institui pagamento de hora/aula e gratificagdo de encargos da
escola de Contas;

Projeto de Lei Complementar que institui a Escola de Contas Superior.

Projeto de Lei Complementar que regulamenta procedimentos para contratagdo de cursos.

Projeto para implantagdo e transmissdo de link de dudio e video, via intranet, disponibilizados a
todos os servidores desta Corte de Contas.

Projeto para criagio e implantagdo da pagina do IEP/Escola de Contas na Internet

Projeto de criagdo Projeto para implantagdo e transmissdo de link de audio e video, via intranet,
disponibilizados a todos os servidores desta Corte de Contas.

Projeto de criagdo e implantagdo do “Momento de reflexdo”, disponibilizados a todos os servidores
desta Corte de Contas, via intranet,

Projeto de criagdo da cartilha ambiental

.Elaboragdo de uma Cartilha de Seguranga, dirigida aos servidores do TCE-RO;

Publicagdo do Relatério (versdo simplificada) da Auditoria Operacional no Sistema de Ensino
Fundamental do Municipio de Porto Velho;

Criagfio da revista técnica do Tribunal de Contas do Estado

Observamos ainda que na gestdo de 2008/2010 conforme grafico a seguir, houve uma

evolugdo dos eventos realizados por este Instituto Escola, eventos estes sobre a coordenagio

geral dos Conselheiros Edilson de Sousa Silva e Wilber Carlos dos Santos Coimbra, e do

Auditor Davi Dantas da Silva, Diretor da Escola de Contas.

Quantidades

Eventos Participantes

10000
9000
8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000
1000

Quantidade

Exercicio
Exercicio

/
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Exercicio Exercicio

Dentre os eventos elencados a seguir demonstramos através de planilha o quantitativo dos
eventos, com quantidades de eventos, numero de participantes, numero de instrutores e horas

de estudos trabalhadas.
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@ TABELA DE INDICADORES DOS EVENTOS REALIZADOS

A tabela abaixo relacionada elenca os eventos realizados pelo Tribunal de Contas nos exercicios de
2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009 e 2010, respectivamente. Na qual representa as atividades
realizadas por este Instituto, possibilitando, ao leitor, visualizar as acdes empreendidas no decorrer desses nove (9)
anos de atuacao pedagogicas do Instituto/Escola, direcionadas ao desenvolvimento e a capacitagdo do corpo técnico
do Tribunal de Contas e entes jurisdicionados.

TABELA 1 - INDICADORES DOS EVENTOS REALIZADOS
RONDONIA 2002 a 2010

Pt e o e L JPANTES; .+ & |o . s GINSTRUTORES: i |, ot i vt
& 3 QUANTIDADE. ;< it s e e i i et i | HORAS DT
TIPOS DE EVENTOS .2 :
2002 2002 2002
2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010
2007 /2007 /2007 /2007
Cursos/Oficinas 30 6 29 23 88 1365 231 623 1019 3238 40 6 20 30 96 737 123 506 556 1922
Treinamentos 16 6 - 2 24 442 133 - 47 622 39 50 - 3 92 220 39 - 24 283
Encontros 13 2 ! 3 19 3061 722 1246 | 2709 | 7738 115 10 21 17 163 256 14 75 110 455
Seminarios 5 | 1 1 8 606 262 157 233 1258 11 28 3 7 49 42 16 8 16 82 _
/
21 10 12 33 76 1740 632 1882 2742 6996 41 27 16 37 121 75 33 36 45 189
Palestras A
b (]
Reuniao Técnica 5 - 2 - 7 466 - 504 - 970 12 - 8 - 20 61 - 11 925 5
e
Especializagao 1 B - 1 2 39 ; - 5 a4 15 - ) 7 22 450 ) ; 60 s1q o)
Forum - . - ! 1 76 76 1 1 3 ‘?‘L = -+
)X . O 7
Apresentacao de 8= o o 2]
) 3 - 3 - - 129 - 129 - - 5 - 5 - - 4 3 - ~. @
Viedo-Aula c o
J / b
B 3 Ty Pond —_— D
ﬁv;_o i i 91 25 48 64 228 7719 1980 4541 6831 21071 273 121 73 97 569 1841 225 640 814 3520 (o)
AR Li — e
Fonte: Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José Renato da Frota Uchéa - IEP/TCE-RO. U . oo
> = '
W ey
o
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© EVOLUCAO GRAFICA DOS EVENTOS REALIZADOS E COORDENADOS
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Vale ressaltar que estd acumulando as fungdes de Gerente-Geral e Coordenador-Geral do
PROMOEX, o senhor Addo Franco, que no quadro abaixo demonstra as atividades pelo programa

exercido.

Dotagfio Inicial 01.01.2010 Despesa Empenhada Saldo Dot. Or¢. 2010
PROGRAMA TOTAL 2010 TOTAL TOTAL
Custeio Investimento Custeio Investimento Custeio Investimento
BID (B) 213.597,25 890.252,14 1.103.849,39 | 64.273,25 591.787,68 656.060,93 149.324,00 298.464,46 447.788,46
LOCAL (T) 283.080,11 490.300,00 773.380,11 180.995,00 425.653,74 606.648,74 102.085,11 64.646,26 166.731,37
TOTAL 496.677,36 1.380.552,14 1.877.229,50 | 245.268,25 | 1.017.441,42 | 1.262.709,67 | 251.049,11 363.110,72 614.519,83
A 4
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# GERENCIA SETORIAL DE BIBLIOTECA E JURISPRUDENETA

o INFORMACOES GERENCIAIS

O acervo vem sendo catalogado de acordo com a Anglo-American Cataloguin Rules-
AACR 2nd. edition e classificado conforme os padrdes da Classificagdo Decimal Universal-CDU,
em dez grandes areas, com formagdo de sub-dreas e agrupado em conformidade com os titulos

especificos as areas afins do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.

O acervo bibliografico é aberto a todos os usuarios e encontra-se automatizado. O
acesso pode ser feito por todos os servidores do Tribunal de Contas, através da Intranet,
permitindo aos usudrios consultas de informagdes sobre: livros, periddicos, revistas, fitas de

video, artigos, teses e dissertagdes.

O acervo bibliografico ¢ constituido de livros, periddicos nos formatos papel e on-
line, Cds, fitas de video, arquivos eletronicos, teses, disserta¢des, trabalhos de conclusio de

cursos, mapas, folhetos, separatas, compondo um patriménio bibliografico.

@9 ACERVO
Nos quadros seguintes estdo registradas as novas incorporagdes ao acervo
bibliografico, ocorridas em 2010, e os ntimeros correspondentes aos servigos prestados ao

publico usuario.

Tabela 1: Acervo Bibliografico e Digital, por tipo, no periodo de 2010.

ACERVO BIBLIOGRAFICO E DIGITAL

Tipo de Tipo de - Caracterizagio das incorporagdes
material Suporte Tipo de aquisi¢io Até 2009 2010. Patrimdnio
Compra 780 29 809
Doagéo 903 208 111
Livros, Teses,
Monografias Dissertagdes e~ Transferéncia 348 39 387
Monografias
Deposito Legal 48 2 50
Permuta 5 0 5

o
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Compra 22 97 118
Doacdo 34 14 48
Multimidi DVD, CD-
ultimidia ROM e VHS ,
Transferéncia 2 0 2
Depésito Legal 11 0 H
Totais 2.153 389 2542
o PERIODICOS
Compra 1326 260 1586
Fasciculo
Doacgdo 876 101 977
Publicagdes
Seriadas DOE (Papel) Doagéo 6.110 273 6.383
Informativos 1 - a0 932 31 963
diversos
Totais 9244 665 9909
oACERVO DIGITAL
Publicac¢des i Assinaturas 7 3 10
Eletronicas Periddicos Fasciculos 1465 112 1577
Totais 1.472 115 1587

Fonte: SCB/IEP/Escola de Contas, 2010

Neste ano foram incorporados ao acervo bibliografico e multimidia 389 itens.

Nesse periodo foram adquiridos 260 fasciculos por compra e 101 fasciculo por doagdo de
periodicos, foram incorporados 31 informativos periddicos. A biblioteca, através do processo de

encardenacdo, juntou ao acervo 273 Diarios Oficiais do Estado (DOE).
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Tabela 2: Servigos de circulagdo e referéncia, no periodo de 2010.

SERVICOS
Caracteriza¢ao dos servicos
Especificagao Tipo de servigo Periodo
10 20 30 40
. . . . Anual
Trim. | Trim. | Trim. | Trim.

Consulta Local 180 90 462 460 1192
Circulagio

Empréstimo/Renovagio 278 332 334 362 1306

Treinamento de usuarios 4 53 22 143 222
Servico de Acesso a periédicos eletrénicos 10 60 151 3 224
Referéncia Catalogacdo na Fonte/Normalizagdo de trabalhos 5 3 4 0 12

Servigo de alerta/DSI 13 38 42 39 132

Totais 490 576 1.015 1.007 3088

Fonte:SCB/IEP/Escola de Contas, 2010.

O servigo de circulacdo corresponde, pela movimentagdo do acervo, tanto da consultas

locais como empréstimos domiciliares. Neste ano de 2010 foram efetuados 1192 consultas

locais, e 1306 empréstimos e renovagdes. Além do treinamento e capacitagdo de 222 usuarios, na

utilizagdo das Revistas eletronicas, tendo 224 acessos ao link de consultas, foi disponibilizado

132 sumarios de livros e revistas na Intranet referentes a ultimas aquisi¢des, atendendo também a

12 solicitagGes para a elaborago de ficha catalografica.
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& ASPECTOS ORGANIZACIONAIS E ESTRUTURAIS DOERAGE RO 22 2208 )
* RECURSOS HUMANOS EM ATIVIDADE NO IEP/TCE-RO

As atividades do Instituto s@o realizadas pelos servidores que compdem o quadro de

pessoal apresentado abaixo.

Quadro de Pessoal do I[EP/Escola de Contas/TCE-RO - RONDONIA 2010

Servidores Servidor

Especificagdo com e sem vinculo do TCE-RO
Superior Médio Superior M¢édio
Administrador - 2 -
Advogado 1 - 1 -
Cientista Politico | - - -
Bibliotecéario - - 1 -
Contador 1 - - -
Professora - - 1? -
Assessor 1 1 - -
Jomalista | - - -
Agente administrativo - - - 1 ¢
Estagiario de nivel superior 2°

Fonte: Instituto de Estudos e Pesquisas Consetheiro José Renato da Frota Uchoa/EC/IEP/TCE-RO.
a) Graduada em Letras
b) Estudantes do curso de Graduagdo em Administragio
¢) Estudante do curso de Direito

& ESTRUTURA FISICA E OPERACIONAL DISPONIBILIZADA PELO IEP/TCE-RO
O Instituto dispde de duas salas de aulas equipadas com capacidade para atender trinta

(30) e sessenta (60) alunos. No que se refere a equipamentos para viabilizar a estrutura
pedagogica, temos:

e trinta (30) cadeiras estofadas com brago, na cor azul;

e sessenta (60) cadeiras estofadas com brago, na cor preta;

e dois (2) quadros brancos;

e trés (3) Data-show (retroprojetor);

e seis (6) telas projetoras moveis;

e duas (2) estantes estante ¢ geladeira;

e um (1) quadro de avisos com feltro, medindo 1,20m x [,80m, fixo;

e um (1) aparetho de som 3x1 (Micro Sistem), marca Philips;

e um (1) video-cassete, com 5 cabecas, marca Semp Toshiba VEX 695;

e um (1) retroprojetor, marca [EC.

e um (1) biombo;

e um (1) aparelho de televisdo colorido com 37°, com controle remoto, marca Philips;

Além dos cursos e treinamentos, as salas de aula tém sido espagos que atendem,

quando disponiveis, a diversas atividades de grupos técnicos e reunides de trabalho. 4/(
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CONCLUSAOQO

O Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José Renato da Frota Uchoa e a
Escola de Contas, no exercicio de 2010, cumpriram adequadamente as metas estabelecidas, no

que diz respeito a capacitagdes e treinamentos.

Neste exercicio buscou-se desenvolver as atividades, procurando sempre dar o

melhor suporte administrativo as agdes pedagdgicas do TCE-RO, capacitando o maior numero de

servidores e jurisdicionados, atingindo assim o que foi tragado no inicio do exercicio.
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TRIBUNAL D€ CONTAS DO
ESTADO D€ RONDONIA

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL ~ FDI/TC

DEMONSTRACOES CONTABEIS
EXERCICIO /2010

1 - INTRODUCAO

O processo de prestagdo de contas do Fundo de Desenvolvimento Institucional esta
composto das pegas contabeis e quadros de demonstrativos alencados no art. 101 da Lei 4.320, de

17 de margo de 1964 e aqueles exigidos pela Instrugdo Normativa n°. 13/2004/TCE-RO.

2 - BALANCO ORCAMENTARIO

O balango or¢amentario do Fundo de Desenvolvimento Institucional demonstra a receita
prevista e a despesa fixada em confronto com as receitas e despesas realizadas, respectivamente,

com o objetivo de apurar o superavit ou déficit da gestdo orgamentaria.

2.1 — Execug@o Orgamentaria

2.1.1 - Da Receita or¢amentaria

A receita prevista para o exercicio de 2010 importa em R$785.453 33 (setecentos e oitenta
e cinco mil, quatrocentos e cingiienta e trés reais e trinta e trés centavos), sendo realizada a
importancia de R$317.857,50 (trezentos e dezessete mil, oitocentos e cingiienta e sete reais e
cinqiienta centavos), apresentando a receita executada a menor em R$467.595,83 (quatrocentos e
sessenta e sete mil, quinhentos e noventa e cinco reais e oitenta e trés centavos), conforme

demonstrativo a seguir:

\/
Receita Prevista Receita Executada Diferenga \;
) ,
785.453,33 317.857,50 467.595,83 } /\
Fonte: Balango orgamentario - Anexo 12/ Lei 4.320/ 64 /f/




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Departamento de Orgamento e Finangas
Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas — Porto Velho - CEP 78. 903 900

MDY .

‘ Tel.: (069) 3211-9014 — Fax: 3211 9126 T o n
deof@tce.ro.gov.br _: 0 O 0 b 625
TCE-RO | o !
esu‘:)o DE RONDONLA n 1' r:] Cl 8 y L : g_
i iy ] N LU o~
: \éJcrcr‘i a\fI: de GCaIDTn to T“d %SO?égva l
2.2 - Da despesa or¢amentéria V

A despesa orcamentaria autorizada importa em R$785.453,33 (setecentos e oitenta e
cinco mil, quatrocentos e cinqiienta e trés reais e trinta e trés centavos), sendo executado durante o
exercicio a importdncia de R$70.978,15 (setenta mil, novecentos e setenta e oito reais e quinze
centavos), ficando saldo orgamentario de R$714.475,18 (setecentos e quatorze mil, quatrocentos e

setenta e cinco reais e dezoito centavos), conforme a seguir.

Despesa Autorizada ‘ Despesa Executada: .- Diferenga

785.453,33 70.978,15 714.475,18
Fonte: Balango Or¢amentario - Anexo 12/ Lei 4.320/ 64

2.3 - Resultado da Execugdo Orgamentaria

O resultado da execugdo apresenta um superavit orgamentario de R$246.879,35 (duzentos

€ quarenta e seis mil, oitocentos e setenta e nove reais e trinta e cinco centavos), conforme a seguir.

Resultado da Execugido Orgamentaria

Receita Executada 317.857,50
Despesa Empenhada 70.978,15
Superavit orgamentario 246.879,35

Fonte: Balango or¢amentério - Anexo 12/ Lei 4.320/ 64

3 -BALANCO FINANCEIRO

Demonstrard a receita e a despesa or¢amentaria e extra-orgamentaria, bem como
pagamentos € recebimentos, conjugadas com os saldos em espécie proveniente do exercmo

anterior, € os que se transferem para o exercicio seguinte.

s

l\b\j

g
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O Balango Financeiro é extraido do movimento a débito e a credito de todas a¥ contas do
Sistema Financeiro, com exce¢do das contas do disponivel. Portanto, o movimento a crédito
constitui Ingresso (Receita) e 0 movimento a débito constitui Desembolso (despesa), conforme

especificado a seguir:

Movimentagéo Financeira = Valor R$
(+) Saldo do Exercicio Anterior 700.862,63
(+) Receita Orcamentaria 317.857,50
(+) Receita Extra Orcamentaria 87.663,93
(-) Despesas Or¢camentaria 70.978,15
(-) Despesas Extra Orgamentaria 53.235,08
(=) Saldo Para o Exercicio Seguinte 982.170,83

Fonte: Balango Financeiro - Anexo 13/ Lei 4.320

4 - BALANCO PATRIMONIAL

O balango patrimonial do Fundo de Desenvolvimento Institucional apresenta de forma

sintética a posi¢do tanto financeira como patrimonial e do patriménio liquido.
4.1- Ativo Financeiro

Ativo Financeiro compreende os créditos e valores realizdveis independentemente de
autorizagdo orcamentdria e, ainda, os valores numerérios, apresentando um saldo financeiro de
R$982.170,83 (novecentos e oitenta e dois mil cento e setenta reais e oitenta e trés centavos).
4.2 - Ativo Permanente

O ativo permanente compreende os bens, créditos e valores, cuja mobilizagdo ou

alienagdo dependa de autorizagdo legislativa, importando em R$187.809,97 (cento e oitenta e sete

mil, oitocentos e nove reais € noventa e sete centavos), conforme a seguir:

Imobilizado R$

Fonte: Balango Patrimonial - Anexo 14/ Lei 4.320/64.

Bens Moveis 187.809,97 //
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4.3 - Passivo Financeiro
O passivo financeiro compreende os compromissos exigiveis cujo pagamento independa
de autorizagdo orgamentdria, sdo aquelas obrigagdes que ja passaram pelo orgamento, como € o

caso dos Restos a Pagar, das retengdes e Depdsitos de Terceiros, conforme a seguir

Especificagdo R$
Restos a Pagar Processados 11.986,02
Restos a Pagar Ndo Processados 23.852,13
Total 35.838,15
Fonte: Balango Patrimonial - Anexo 14 / Lei 4.320/64

4.4 - Patrimonio Liquido
O saldo patrimonial € representado pela diferenga entre o Ativo e o Passivo, indica o

patrimdnio liquido, conforme demonstra o balango patrimonial, temos um ativo real liquido que

importa em R$1.134.142,65 (um milhdo, cento e trinta e quatro mil, cento e quarenta e dois reais e

sessenta e cinco centavos), conforme a seguir

Situagdo Patrimonial Valor RS
Resultado de exercicios anteriores 870.962,76
Resultado do exercicio 263.179,89
Saldo Patrimonial — Ativo Real Liquido 1.134.142,65
Balango Patrimonial - Anexo 14/ Le1 4.320/64.

Fonte:

5- VARIACOES PATRIMONIAIS

As Variagdes Patrimoniais sdo divididas em dois grupos: Variagdes Ativas e Variagdes

Passivas, essa demonstragdo que também pode ser denominada de Balango de Resultados ev1denc1

as alteragdes ocorridas no Patriménio.

\JV
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5.1 - VariagGes Ativas
As variagdes Ativas que contribuem para o aumento do patrimOnio importam em

R$353.592,82 (trezentos e cinqiienta e trés mil, quinhentos e noventa e dois reais e oitenta e dois

centavos), conforme especificado a seguir:

VariagGes Ativas : Valor R$
Resultante da Execugio Or¢camentaria 352.183,52
Independente da Execugdo Or¢camentaria 1.409,30
Total das Varia¢des Ativas 353.592,82

Fonte: Variacdo Patrimonial - Anexo 15/ Lei 4.320.

5.2 - Variagdes Passivas

As Variagdes Passivas que contribuem para a redugdo do patriménio importam em

R$90.412,93 (noventa mil, quatrocentos e doze reais e noventa e trés centavos), conforme a seguir:

Variagdes Passivas Valor R$
Resultante da Execu¢do Orgamentaria 70.978,15
Independente da Execugdo Orgamentaria 19.434,78
Total das Variagdes Passivas 90.412,93

Fonte: Variagdo Patrimonial - Anexo 15/ Lei 4.320/ 64.

5.3 - Resultado Patrimonial

A diferenga entre as variages ativas e variagdes passivas, apresenta um superavit
econdmico de R$263.179,89 (duzentos e sessenta e trés mil, cento e setenta € nove reais e oitenta e

nove centavos), conforme especificado abaixo:

Especificagdo Valor R$
Variagdes Ativas 353.592,82 '
Variagdes Passivas 90.412,93 /
Resultado Patrimonial - Superdvit Econémico 263.179,89 / J
Fonte: Variagdo Patrimonial - Anexo 15/ Lei 4.320/ 64. /
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA EXERCICIO : 2010 REFERENCIA DEZEMBRO.
DEMONSTRACAO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS ANEXO 01 DA LEI 4.320/64 01/02/2011 FOLHA: 1
ORGAO : 02011 - FDI/TC
RECETITA® A DESPESA A
RECEITAS CORRENTES RS DESPESAS CORRENTES RS
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 JUROS E ENC. DA DIVIDA 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 43.956,17 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 28.510,00 28.510,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00
RECEITA DE SERVICOS 273.901, 33
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00
RECEITA INTRA ORCAMENTARI 0,00
DEDUCOES P/FORM. FUNDEF 0,00 317.857,50
SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 289.347,50
SUB-TOTAL 317.857,50 SUB-TOTAL 317.857,50
RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO 0,00 INVESTIMENTOS 42.468,15
ALIENACAQ DE BENS 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIM. 0,00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 0,00 42.468,15
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00
DEFICIT DO ORCAMENTO DE CAPITAL 42.468,15 f
{
SUB-TOTAL 42.468,15 SUB-TOTAL 42.468,15 3 (. (@
TOTAL 360.325,65  TOTAL 360.325, 65 “ N
A=
RESUMO RECEITA DESPESA er o
RECEITAS E DESPESAS CORRENTES 317.857,50 28.510,00 C)& ca
RECEITAS E DESPESAS DE CAPITAL 0,00 42.468,15 § g CJ}; v
SUB-TOTAL 317.857,50 70.978,15 @ \g
SUPERAVIT ORCAMENTARIO 0,00 246.879,35 T s
e g)a —3
TOTAIS 317.857, 50 317.857,50 = — €
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

¢

EXERCICIO : 2010

REFERENCIA : DEZEMBRO.

RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS ANEXO 2 DA LEI 4.320/64 01/02/2011 FOLHA: 1
ORGAO : 02011 - FDI/TC
CODIGO DA ESPECIFICACAO | ALINEAS E | RUBRICAS FONTE | CATEGORIA
RECEITA | SUBALINEAS | | ECONOMICA
1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 317.857,50
1.3.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 43.956,17 0,00
1.3.2.0.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 0,00 43.956,17 0,00
1.3.2.5.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 0,00 43.956,17 0,00 0,00
1.3.2.5.01.00 REMUNERACAO DE DEP. DE RECURSOS VINCU 43.956,17 0,00 0,00 0,00
1.3.2.5.01.99 = RECEITA DE REM.DE OUT.DEPOS.BANC.DE 43.956, 17 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 273.901, 33 0,00
1.6.0.0.13.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 81.600,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.13.01 SERVICOS DE INSCRICAO EM CONCURSOS PU 81.600,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.99.00 OUTROS SERVICOS 192.301,33 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.99.04 OUTROS SERVICOS - FDI 192.301,33 0,00 0,00 0,00
4 |
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
ORGAO : 02011 - FDI/TC

EXERCICIO : 2008 2010
ANEXO 2 DA LEI 4.320/64

REFERENCIA : DEZEMBRO.
01/02/2011 FOLHA: 2

RESUMO

RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTARIA 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00
RECEITA PATRIMONIAL : 43.956,17
RECEITA AGROPECUARIA 0,00
RECEITA INDUSTRIAL : 0,00
RECEITA DE SERVICOS : 273.901,33
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00
RECEITAS INTRA ORCAMENTAR 0,00
DEDUCAC DA RECEITA 0,00
RECEITAS DE CAPITAL

OPERACOES DE CREDITO 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
QOUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00

RECEITA TOTAL

CLODOALDO PI O FILHO JA

CONTADOR
CRC / RO - 006298-8

jULZ SAMPAIO DA SILVA
ARKRETOR DO DEOF
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TOTAL DO GRUPO : 317.857,50
TOTAL DO GRUPO : 0,00
317.857,50
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA DA UNIDADE ORCAMENTARIA DISCRIMINADA POR ELEMENTO

¢

EXERCICIO: 2010 REFERENCIA:
ANEXO 02 DA LEI 4.320/64

DEZEMBRO.
01/02/2011 FOLHA:

ORGAQ 02.011 FDI/TC
CODIGO DESCRICAQO ELEMENTO CATEGORIA ECONOMICA
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 28.510,00
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 28.510,00
3.3.90.00 APLICACOES DIRETAS 28.510, 00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 28.510,00
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 42.468,15
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 42.468,15
4.4.90.00 APLICACCES DIRETAS 42.468,15
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 42.468,15
TOTAL DO ORGAO 70.978,15
TOTAL GERAL 70.978,15
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA EXERCICIO

DEMONSTRATIVO DA DESPESA DA UNIDADE ORCAMENTARIA DISCRIMINADA POR ELEMENTO
02011 - FDI/TC

2010

¢

ANEXO 2A2 DA LEI 4.320/64

REFERENCIA : DEZEMBRO.

01/02/2011 FOLHA: 1

CODIGO DA | ESPECIFICACAO { ELEMENTO

MODALIDADE f GRUPO | CATEGORIA
DESPESA | f | I DE DESPESA | ECONOMICA
3.0.0.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 28.510,00
3.3.0.0.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 28.510,00 0,00
3.3.9.0.00.00 APLICACOES DIRETAS 0,00 28.510,00 0,00 0,00
3.3.9.0.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA J 28.510,00 0,00 0,00 0,00
4.0.0.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 42.468,15
4.4.0.0.00.00 INVESTIMENTOS 0,00 0,00 42.468,15 0,00
4.4.9.0.00.00 APLICACOES DIRETAS 0,00 42.468,15 0,00 0,00
4.4.9.0.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 42.468,15 0,00 0,00 0,00
7
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA EXERCICIO : 2010

DEMONSTRATIVO DA DESPESA DA UNIDADE ORCAMENTARIA DISCRIMINADA POR ELEMENTO ANEXO 2A2 DA LEI 4.320/64
02011 - FDI/TC

REFERENCIA : DEZEMBRO.

01/02/2011 FOLHA:

2

RESUMO

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS : 0,00

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA : 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES : 28.510,00 TOTAL DO GRUPO : 28.510,00
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS : 42.468,15

INVERSCES FINANCEIRAS : 0,00

AMORTIZACAO DA DIVIDA H 0,00

OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL : 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA : 0,00 TOTAL DO GRUPO : 42.468,15
DESPESA TOTAL 70.978,15
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GOVERNC DO ESTADO DE RONDONIA EXERCICIO: 2010 REFERENCIA: DEZEMBRO.
PROGRAMA DE TRABALHO ANEXO 06 DA LEI 4.320/64 01/02/2011 FOLHA: 1
ORGAO 02.011 FDI/TC
Uuo 02.011 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
01 LEGISLATIVA 70.978,15 70.978,15
01.122 ADMINISTRACAO GERAL 70.978,15 70.978,15
01.122.1220 GESTAC DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO I 70.978,15 70.978,15
01.122.1220.2640 GESTAO DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO I 62.168,15 62.168,15
01.122.1220.2977 GESTAO DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO I 8.810,00 8.810,00
TOTAL DA U.O. 70.978,15 70.978,15
TOTAL DO ORGAO 70.978,15 70.978,15
TOTAL GERAL 70.978,15 70.978,15
:
q .
G
[\
&=
¢
B
oo
[y
(_,J<—
3

7 ;é
éwé/
CLODOALDO P EIRO FILHO

CONTADOR

CRC / RO - 006298-8

ﬁDIRETOR DO DEOF

5o livegolg

RO ERERIRARE

%yﬂé/
HETRO PB SIDENTE




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
PROGRAMA DE TRABALHO DE GOVERNO

DEMONSTRATIVO DE FUNCOES SUBFUNCOES E PROGRAMAS POR PROJETOS E ATIVIDADES

P

‘r‘.

EXERCICIO: 2010

ANEXO 07 DA LEI 4.320/64

REFERENCIA: DEZEMBRO.

01/02/2011 FOLHA: 1

ORGAO 02011 - FDI/TC
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
01 LEGISLATIVA 70.978,15 70.978,15
01.122 ADMINISTRACAO GERAL 70.978,15 70.978,15
01.122.1220 GESTAC DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO 70.978,15 70.978,15
TOTAL 70.978,15 70.978,15
TOTAL GERAL 70.978,15 70.978,15
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REFERENCIA: DEZEMBRO.

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA EXERCICIO: 2010
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES, SUBFUNCAO E PROGRAMAS ANEXO 08 DA LEI 4.320/64 01/02/2011 FOLHA: 1
CONFORME VINCULO COM OS RECURSOS
02011 FDI/TC
ORGAO 02.011 FDI/TC
uo 02.011 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
CODIGO ESPECIFICACAO ORDINARIO VINCULADO TOTAL
01 LEGISLATIVA 70.978,15 70.978,15
01.122 ADMINISTRACAO GERAL 70.978, 15 70.978,15
01.122.1220. GESTAO DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO I 70.978,15 70.978,15
TOTAL DA U.O. 70.978,15 70.978,15
70.978,15 70.978,15

TOTAL GERAL
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GOVERNO DO ESTADC DE RONDONIA EXERCICIO : 2010 REFERENCIA : DEZEMBRO.
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES ANEXO 9 DA LEI 4.320/64 01/02/2011 FOLHA: 1
ORGAOS FUNCOES
CODIGO ! NOME LEGISLATIVA ! JUDICIARIA ! ESSENCIAL A ! ADMINISTRACAO
! ! JUSTICA !
02.011 FDI/TC 70.978,15 0,00 0,00 0,00
TOTAL 70.978,15 0,00 0,00 0,00
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GOVERNO DO EST

P

ADO DE RONDONIA

EXERCICIO

2010

REFERENCIA

DEZEMBRO.

CRC / RO - 006298

-8

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA ANEXO 10 DA LEI 4.320/64 01/02/11 FOLHA: 1
ORGAO : 02011 - FDI/TC
GESTAO : 02011 - FDI/TC
CODIGO DA | TITULOS | RECEITA | DIFERENCA
| |
RECEITA | | ORCADA ARRECADADA | PARA MAIS PARA MENOS
1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 86.000,00 317.857,50 231.857,50
1.3.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 18.000,00 43.956,17 25.956,17
1.3.2.0.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIQS 18.000,00 43.956,17 25.956,17
1.3.2.5.00.00 REMUNERACAQO DE DEPOSITOS BANCARIOS 18.00Q00,00 43.956,17 25.956,17
1.3.2.5.01.00 REMUNERACAO DE DEP. DE RECURSOS VIN 18.000,00 43.956,17 25.956,17
1.3.2.5.01.99 = RECEITA DE REM.DE OUT.DEPOS.BANC. 18.000,00 43.956,17 25.956,17
1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVICOS 68.000,00 273.901,33 205.901, 33
1.6.0.0.13.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 81.600,00 81.600,00
1.6.0.0.13.01 SERVICOS DE INSCRICAC EM CONCURSOS 81.600,00 81.600,00
1.6.0.0.99.00 OUTROS SERVICOS 68.000, 00 192.301,33 124.301, 33
1.6.0.0.99.04 OUTROS SERVICOS - FDI 68.000,00 192.301, 33 124.301,33
TOTAL DO ORGAO 86.000,00 317.857,50 231.857,50
TOTAL 86.000,00 317.857,50 231.857,50 ?l
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA EXERCICIO: 2010 REFERENCIA: DEZEMBRO.
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA A NIVEL DE GRUPO DE DESPESA ANEXO 11 DA LEI 4.320/64 08/02/2011 FOLHA: 1
ORGRO: 02.011 =~ FDI/TC
o o (SR >DESPESA AUTORTIZATDA <-----m-v | l=mmmmmmm > DESPESA REALTIZADA <o------n
CRED. ORC. SUPLEM. CRED. ESPECIAIS TOTAL CRED. ORC. SUPLEM. CRED. ESPECIAS TOTAL DIFERENCAS

30 DESPESAS CORRENTES

33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 439.453,33 Q,00 439.453,33 28.510, 00 0,00 28.510,00 410.943,33
TOTAL DESPESAS CORRENTES 439.453, 33 0,00 439.453,33 28.510,00 0,00 28.510,00 410.943,33
40 DESPESAS DE CAPITAL
44 INVESTIMENTOS 346.000,00 0,00 346.000,00 42.468,15 0,00 42.468,15 303.531,85
TOTAL DESPESAS DE CAPITAL 346.000,00 0,00 346.000,00 42.468,15 0,00 42.468,15 303.531,85
TOTAL DO ORGAO: 02.011 785.453, 33 0,00 785.453,33 70.978,15 0,00 70.978,15 714.475,18
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONTA EXERCICIO : 2010 REFERENCIA DEZEMBRO.
BALANCO ORCAMENTARIO ANEXO 12 DA LEI 4.320/64 01/02/2011
02011 - FDI/TC
RECEITA DESPESA
TITULOS PREVISAO EXECUCAO DIFERENCAS TITULOS FIXACAO EXECUCAO DIFERENCAS
RS RS RS RS RS RS
RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 CREDITOS ORCAMENTARIOS
RECEITA CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 SUPLEMENTAR E ESPECIAIS 785.453,33 70.978,15 -714.475,18
RECEITA PATRIMONTIAL 18.000, 00 43.956,17 25.956,17
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00
RECEITA SERVICOS 68.000,00 273.901, 33 205.901,33
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
DEDUCAQO RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
RECEITA INTRA ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS CORRENTES 86.000,00 317.857,50 231.857, 50
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00
ALIENACOES DE BENS 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL 0,00 0,00 Q,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 0,00 Q0,00 0,00
SOMA 86.000,00 317.657,50 231.857,50 SOMA 785.453,33 70.978,15 ~714.475,18
DEFICITS 699.453,33 0,00 2699.453,33 SUPERAVITS 0,00 246.879,35 246.679,35
TOTAL T 785.453,33 317.857, 50 -467.595,83 T O T A L 785.453,33 317.857, 50 ~467.595,83
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA EXERCICIO : 2010 REFERENCIA : DEZEMBRO.
BALANCO FINANCEIRQO ANEXO 13 DA LEI 4.320/64 EMISSAQO 02/02/2011 1
02011 - FDI/TC
RECEITA DESPESA
TITULOS RS RS RS TITULOS RS RS RS
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES LEGISLATIVA 70.978,15
RECEITA TRIBUTARIA JUDICIARIA
RECEITA CONTRIBUICOES ESSENCIAL A JUSTICA
RECEITA PATRIMONIAL 43.956,17 ADMINISTRACAO
RECEITA AGROPECUARIA DEFESA NACIONAL
RECEITA INDUSTRIAL SEGURANCA PUBLICA
RECEITA DE SERVICOS 273.901, 33 RELACOES EXTERIORES
TRANSFERENCIA (;ORRENTES ASSISTENCIA SOCIAL
OUTRAS REC. CORRENTES PREVIDENCIA SOCIAL
DEDUCOES DO FUNDEF SAUDE
RECEITA INTRA ORCAMENTA 317.857,50 TRABALHO
RECEITAS DE CAPITAL EDUCACAO
OPERACOES DE CREDITO CULTURA
ALIENACOES DE BENS DIREITOS DA CIDADANIA
AMORTIZACAO DE EMPRESTI URBANISMO
TRANSFERENCIA DE CAPITA HABITACAO 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPI 317.857,50  SANEAMENTO
GESTAO AMBIENTAL
CIENCIA E TECNOLOGIA
AGRICULTURA
ORGANIZACAO AGRARIA
INDUSTRIA
COMERCIO E SERVICOS
COMUNICACOES
ENERGIA
TRANSPORTE
DESPORTO E LAZER
ENCARGOS ESPECIAIS 70.978,15
EXTRA ORCAMENTARIA EXTRA ORCAMENTARIA
RESTOS A PAGAR 35.838,15 RESTOS A PAGAR 1.409,30
SERVICO DA DIVIDA SERVICO DA DIVIDA
CONSIGNACOES E DEPOSITOS 154, 60 CONSIGNACOES E DEPOSITOS 154, 60
DIVERSAS CONTAS DIVERSAS CONTAS
CONFORME ANEXO13A 51.671,18 §7.663,93  CONFORME ANEXOL3A 51.671,18 53.235,08
SALDO DO EXERCICTIO ANTERIOR SALDO P/0 EXERCICIO SEGUINTE
DISPONIVEL DISPONIVEL
CAIXA CAIXA
BANCOS CONTA MOVIMENTO 700.862, 63 BANCOS CONTA MOVIMENTO 982.170, 83
APLICACOES FINANCEIRAS 700.862,63 - 700.862,63  APLICACOES FINANCEIRAS 982.170, 83 962.170, 83
TOTAL / / 1.106.3684,06 TOTAL m 1.106.384,06
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GOVERNO DO ESTADQ DE RONDONIA EXERCICIO : 2010 REFERENCIA : DEZEMBRO.
DEMONSTRATIVO DAS CONTAS DE RECEITA E DESPESA QUE ANEXO 13A DA LEI 4.320/64 EMISSAO : 02/02/2011 PAGINA : 2
CONSTITUEM O TITULO DE 'DIVERSAS CONTAS' DO BALANCO FINANCEIRO
02011 - FDI/TC
TITULO RECEITA DESPESA DIFERENCA
RECEITA DESPESA

CREDITOS A RECEBER

DEVEDORES ENTIDADES E AGENTES

DEPOSITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO

VALORES EM TRANSITO 1.740,16 1.740,16
VALORES PENDENTES

INVESTIMENTOS RPPS

VALORES DIFERIDOS

OBRIGACOES POR EMPENHOS LIQUIDADOS 49.931,02 49.931,02
OUTROS CREDORES ENTIDADES E AGENTES

PRECATORIOS A PAGAR

OBRIGACOES TRANSF. DE OUTRA UG

RECEITAS PENDENTES

DEPOSITOS E CAUCOES

INTERFERENCIAS ATIVAS/PASSIVAS

MUTACOES ATIVAS/PASSIVAS

TOTAL 51.671,18 51.671,18
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
ORGAC: 02011 - FDI / TC

Ativo Financeiro

Disponivel

Bancos Conta Movimento
Aplicacao Financeira

Outros Recursos Disponiveis
Creditos em Circulacao

Creditc a Receber

Devedores Entidades e Agentes
Realizavel a Curto Prazo
Valores em Transito Realizave

Valores Pendentes
Valores Pendentes a C. Prazo
Investimentos do RPPS
Invest . Segmento Renda Fixa
Invest.Segmento Renda Varia.
Invest.Segmento de Imovels
{-) Provisao Para Perdas em I
Ativo Permanente
Estoques
Realizavel a Longo Prazo
Deposito Realizavel a L.Prazo
Creditos a Longo Prazo
Creditos Tributarios
Creditos nao Tributarios
Devedores Entidades e Agentes

Investimentos

Participacoes Societarias
Imobilizado

Bens Imoveis

Bens Moveis

Outros Bens Moveis e Imoveis
Titulos e Valores

Bens Intangiveis

Soma do Ativo Real

Patrimonio
Passivo Real Descoberto

Ativo Compensado
Compensacoes Ativas Diversas
Resp. Por Tit. e Valores
Comodatms de Bens
Garantia de Valores
Direitos e Obrig. Contratuais
Outras Compensacoes

TOTAL GERAL

CLODOALDO NhEIRO FILHO
CONTADOR
CRC / RO - 006298-8

982.170,83
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
187.809, 97
0,00
0,00
0,00
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1
982.170,83 | Depositos de Diversas Origens
{ Obrigacoes em Circulacao
{ Restos a Pagar
I Outros Credores
{ Sentencas Judiciais
0,00 { Outras Obrig.por Emp. Liquida
{ Credores Entidades e Agente
! OQutras Obrigacoes em circulaca
! Valores Pendentes
| Valores pendentes a C. Prazo
|
|
0,00 {
{
|
[
|
0,00 982.170,83
|Passivo Permanente
0,00 {
|
0,00 |
|
|
|
0,00 0,00 |
|
| Depositos Exigiveis
0,00 | Recursos Vinculados
| Obrigacoes a Longo Prazo
| Operacoes de Creditos Interna
| Obrigacoes de Credito Externa
| Precatorios Exerc.Anter.
| Provisao Matematicas Previden
187.809, 97 187.809,97 |
|
1169.980, 80 jSoma do Passivo Real
!
{Patrimonio
0,00 Ativo Real Ligquido
I
|Passivo Compensado
i
0,00 i Titulos e Valores sob Respons
0,00 i Bens em Comodato
0,00 }  Valores em Garantia
0,00 ! Direitos e Obrig. Contratadas
0,00 0,00 t Compensacoes Diversas
e mm e
1.169.980,80! TOTAL GERAL
________________________ g O OO ——— - -
N
PAIL A SILVA LUIZ FRANCI

DEOF

EXERCICIO

2010

- REFERENCIA DEZEMBRO EMISSAO

ANEXO 14 DA LEI 4.320/64

EM RS.

15/02/2011
FOLHA: 1

Passivo Financeiro
Depositos
Consignacoes
Qutros Depositos

SECRETARIQ

0,00
0,00
6,00 0,00

35.838,15
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 35.838,15

0,00 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00 0,00

35.838,15

0,00

35.838,15

1134.142,65

2 g
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA EXERCICIO 2010 REFERENCTIA DEZEMBRO. EMISSAOQ 02/02/2011
DEMONSTRATIVO DE VARIACOES PATRIMONIAIS ANEXO 15 DA LEI 4.320/64 FOLHA: 1
ORGAQ 2011 =~ FDI/TC
—— - O S —— -
VARIACOES ATIVAS
Resultante da Execucao .Orgamentaria
Receita Orgamentéria
Receitas Correntes
Receitas Tributaria 0,00
Receitas Contribuicoes 0,00
Receita Patrimonial 43.956,17
Receita de Servigos 273.901,33
Transferencias Correntes 0,00
INTRA ORCAMENTARIA 0,00
outras Receitas Correntes 0,00 317.857,50
Receita de Capital
Operagdes de Creditos 0,00
Alienagao de Bens 0,00
Amotizagdc de Emprestimos 0,00
Transferencias de Capital 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 Q0,00
Ded Rec p/ formagdo do Fundef
Ded. §/ Rec. Tributarias 0,00
Ded. S/ Rec Transferencias 0,00 0,00 317.857,50
Interf Financeiras Recebidas
Cota Recebida (duodecimo) 0,00
Repasse Recebido 0,00
Repasses Previdenciarios recebidos pelo RPPS 0,00 0,00
Mut Ativas da Desp de Capital
Aguisigao de Bens 34.326,02
Desincorp de Obrigagodes 0,00 34.326,02
TOTAL RESULTANTE DA EXECUGAO ORCAMENTARIA 352.183,52
Interferencias Ativas
Transf.de Bens e Valores Recebidos 0,00
Transf. Financeiras Recebidas 0,00
Movimento de Fundos a Debito 0,00
Outras Interferenclias Ativas 0,00 0,00
Mutagdes Ativas
Incorporacoes de Ativos - Bens Imoveirs 0,00
Incorporacoes de Ativos - Bens Moveis 1.409,30
Incorporacoes de Ativos - Bens Intangiveis 0,00
Incorporacoes de Ativos - Titulos e Valores 0,00
Incorporacoes de Ativos - Financeiros 0,00
Incorporacoes de Ativos - Direitos 0,00
Ajust. de Bens, Valeor. Cred. - Bens 0,00
Ajust. de Bens, Valor. Cred. - Tit. e Val. 0,00
Ajust. de Bens, Valor. Cred. - Creditos 0,00
Ajust. de Bens, Valor. Cred. - O.Aj.Patrim. 0,00
Ajust. de Obrigagdes 0,00
Desincorp. de Pas. - Divida Fundada Interna 0,00
Desincorp. de Pas. - Divida Fundada Externa 0,00
Desincorp. de Pas. - Precatorios 0,00
Desincorp. de Pas. - Obrig. de Exerc. Ant. 0,00
Desincorp. de Pas. - Hestos a Pagar 0,00
Desincorp. de Pas. - Recursos a Liberar 0,00
Desincorp. de Pas. - Provisoes 0,00
Desincorp. de Pas. - Operacoes Especiais 0,00
Desincorp. de Pas. - Receitas Pendentes 0,00
Desincorp. de Pas. - Out. Desinc. de Obrig. 0,00 1.409,30 1.409,30
Total das Variag¢des Ativas 1 353.592,82
Resultado Patrimonial : s
Deficit Economico . 0,00
Totral Geral s [ 353.592,82
=== e il e b e e S it = = ]
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

DEMONSTRAGAO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA
ORGAO: 020011 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI

P "

EXERCICIO : 2010
ANEXO 16 DA LEI 4.320/64

REFERENCIA : DEZEMBRO.
09/02/2011 FOLHA: 1

(4
CLODOALDO IRO FILHO
CONTADOR
CRC / RO - 006298-8

NAO HOUVE MOVIMENTO

SAMPAIO DA SILVA
DIRETOR DO DEQOF
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE
ORGAO: 02011 - EFDI/TC

c

2010

ANEXO 17 DA LEI 4.320/64

DEZEMBRO.
02/02/11 FOLHA: 1

MOVIMENTO DO EXERCICIO

SALDO PARA O

SALDO DO
TITULOS EXERCICIO ANTERIOR INSCRICAO BAIXA EXERCICIO SEGUINTE
R$ RS RS R$
RESTOS A PAGAR
RESTOS B PAGAR PROCESSADOS 0,00 11.986,02 0,00 11.986,02
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 1.409,30 23.852,13 1.409,30 23.852,13
RESTOS A PAGAR PROC.EXERC.ANT. 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 1.409,30 35.838,15 1.409,30 35.838,15
SERVICO DA DIVIDA
SERVICO DA DIVIDA A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS
PRECATORIOS A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS CREDORES
ENTIDADES E AGENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
CONSIGNACOES E DEPOSITOS
CONSIGNACOES 0,00 154,60 154,60 0,00 E -
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 0,00 0,00 0,00 0,00 e
SUBTOTAL 0,00 154,60 154,60 0,00 25 e
87 o
OBRIGACOES DE OUTRA UG 55 !
VALORES A REGULARIZAR 0,00 0,00 0,00 0,00 %gg lany,
SUBTOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 Qe ‘
g <o
DEBITOS DE TESOURARIA Do S
DEBITOS DE TESOURARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 — e~
SUBTOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 mggf "
—_—
[ia] -
0
Fu b
o
TOTAL 1.409,30 35.992,75 1.563,90 35.838,15 3 [
b0
S
h - \\
é(¢ % //\\>4ML4nf/ P
CLODOALDO PI 0 FILHO JA HﬁIZ PAI Tva L JOSE GO ‘o

CONTADOR
CRC / RO - 006298-8

DIRETOR DO DEOF
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TRIBUNAL DE CONTAS
Gabinete da Presidéncia . e
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Tel.: (069) 3211-9037 — Fax: 3211-9034
presidencia@tce.ro.gov.br

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI / TCE-RO

ANEXOS

INSTRUCAO NORMATIVA N° 13 / 2004 /TCE-RO
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TRIBUNAL DE CONTAS 5 m e XQuEAva03
A n -C 90
ESTADO DE RONDONIA 0 2 6 q"L“ et Gefball‘v SRR
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI/TIC Sam M anda )
Agente Adnliniefrativo - 340

CONCILIACAO BANCARIA

MES DE DEZEMBRO DE 2010

BANCO DO BRASIL S.A - CONTA 8358-5

SALDO CONFORME EXTRATO BANCARIO EM 31. 12. 2010 R$ 900.774,08
TMAIS  (+)

DEPOSITOS NAO CONSIDERADOS PELO BANCO

DATA N° Valor

AVISOS DE DEBITOS NAO CONSIDERADOS PELA CONTABILIDADE

DATA N° Valor

MENOS (-)

DEPOSITOS NAO CONSIDERADOS PELA CONTABILIDADE

DATA N° Valor

LANCAMENTOS NAQ EFETUADQS NO SIAFEM

AVISOS DE CREDITOS NAO CONSIDERADOS PELA CONTABILIDADE

DATA N° Valor

CHEQUES E BORDERAUX NAO CONSIDERADOS PELO BANCO

DATA Ne° Valor

TOT AL e e e R$ 900.774,08
PORTO VELHO - RO, 31. 12. 2010 /

)/ R
D TN %ﬁ : ' :
Clodoaldo PA o-Filho Chlfmlr Arvaiivo mhuro . Gumercindo Campos Cruz

Conlador Diretor Deof | Scc. Geral Administricio
CRC-RO - 6298/0-8 Substituto \/ Substituto

S/

PN A .
José Gomes de Méjo

Conselheird Presidente
)

/

/
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Cliente - Conta atual

Y

Page 1 of 2

Extrato conta corrente

VC e

0000051

01008y /1 {4

T C
000

opf051
0265V11

|

A3BJ031128289567(
'03/01/2011 11:45

Agéncia 2757-X

FUNDO DESENV INST ][ceihgi et ve ”W“ da >

SaMm nda

Conta corrente 8358-5 Cretans ae GaoheNA oy 280 ’3"“ Agenté Administghtivo - 340 !
Periodo do extrato 01/12/2010 até 31/12/2010 1 <z r
Langamentos
Dt. movimento Dt. balancete  Histérico Documento Valor R$ Sa
30/11/2010 Saldo Anterior 0.0
01/12/2010 + Transferéncia on line 222.290.000.005.648 290.C0 C
01/12/2010 + Transferéncia on line 521.179.000.027.934 1.347,71 C
01/12/2010 Repasse 110 82511 C
01/12/2010 Repasse 1.108.358 825,11 C
01/12/2010 TRANSF. ARRECADACAQ 1.108.358 825,11 D
01/12/2010 Transf p/Cta Investimento 70 2.46282D 0,0
02/12/2010 Depésito Online 9.511.552.000.094 26786 C
02/12/2610 Depésito Online 9.511.552.000.095 26786 C
02/12/2010 Depdsito Online 9.511.552.000.096 280,50 C
02/12/2010 Deposito Online 9.511.552.000.097 26483 C
02if G110 Depésito Online 9.511.552.000.098 263.50C
nr 010 + Transferéncia on line 551.406.000.012.638 1.250.00 C
Lo 1212010 Transf p/Cta Investimento 70 2.583.95D 0.0
03/12/2010 + TED Transf Eletr Disponiv 47.931 795790
03/12/2010 Transf p/Cta Investimento 70 79579 D 0.0
06/12/2010 + Transferéncia on line 522.290.000.035.740 1.280,C0 C
06/12/2010 Transf p/Cta Investimento 70 1250000 0.0
07/12/2010 Depasito Online 14.041.685.700.116 27000 C
07/12/2010 Depésito Online 14.041.721.100.016 25000 C
0711212010 Transf p/Cta Investimento 70 520,00 D 00
08/12/2010 + TED Transf.Eletr. Disponiv 8.827.455 4C8,C2 C 406 ¢
09/12/2010 Depésito Online 2.296.272.707 132000
09/12/2010 Transf p/Cta Investimento 70 533.620D 0.6
10/12/2010 Depésito Online 9.511.373.600.122 835
13/12/2010 + Transferéncia on line 221.401.000.006.333 260,00 C
13/12/2010 Transf p/Cta Investimento 70 523500 0.0
14/12/2010 Depésito Online 11.821.395.100.200 27928 C
14/12/2010 Depésito Online 21.731.783.900.155 1250000
14/12/2010 + Transferéncia cn line 221.406.000.002.338 312.80C
14/12/2010 Repasse 110 407 10 C
14 2010 Repasse 1.108.358 407 10 2
kmo TRANSF. ARRECADACAC 1.108.358 407.10 O
14:12/2010 Transf p/Cta Investimento 70 2.248.388 D 0.0
16/12/2010 Deposito Online " 2.365.910.013 214000
1611272010 Repasse 110 122373 C
16/12/2010 Repasse 1.108.358 182873 ¢
16 2010 Saque contra recibo 11 S35
16/,...2010 Saque contra recibo 12
16/12/2010 TRANSF. ARRECADACAQO 1.108.358
16/12i2010 Resgate BB Fix 70 23
20i12i2010 Repasse 110
20/12i2010 Repasse 1.108.358
20/12/2010 TRANSF. ARRECADACAO 1.108.358
20/12/2010 Transf p/Cta Investimento 70 0o
21/12i2010 + TED Transf Eletr Disponiv 5.654 614 626
23/12/2010 Depdsito Online 58.851.925.200.279
2311212010 + TED Transf Eletr Disponiv 5.675.738
2311212010 Transf piCta Invastimento 70 0.0
24/12/2010 Deposito Online 11.791.198 200.081 1
24/1212010 Repasse 110 /{
24/12/2010 Repasse 1.108.358 /{
24/12/2010 TRANSF. ARRECADACAO 1.108 358 [
2411212010 Transf p/Cta Investimento 70 ;V 0.0
27122010 + Transferéncia on line 521.406.000.024.031 1Y
28/12i2010 Depésito Online 9 511 552.000.094 i
Hns/iaamt bbh com hr/aaniinaticia hhOtak onQaceanmha 2 Son A0 1A A Db Daa SO T ANKESO 10 0l 3a /A Ak aa



bb.com.br] > ‘ Page 2 of 2
28/12/2010 Depasito Online TO (S:O dEO 1 2 ‘9.511.552.000.095 267.66 C
" 28/12/2010 Depésito Online 19.5611.552.000.096 28463 C
28/12/2010 Deposito Online 02650141 } :9.511.552.000.097 263,50 C
28/12/2010 Deposito Online ' o f9,51 1.552.000.098 26350 C
28/12/2010 Deposito Online Samuelixgnda % 19.511.552.000.099 280,50 C
28/12/2010 + Transferéncia on line Agente Klministratfo - 340 232.290.000.058.423 1.250,00C
28/12/2010 Repasse T 110 42573 C
28/12/2010 Repasse 1.108.358 42573 C
28/12/2010 TRANSF. ARRECADACA?T T 66\0 0 5 2 1.108.358 42573 D
28/12/2010 Transf p/Cta Investimento, 0 70 354888 D 0.0
30/12/2010 Depdsito Online ' 39.981.363.000.294 1.28013C
30/12/2010 Transf p/Cta Investimento 70 1.280.13 D 0.0
31/12/2010 Repasse 110 123054 C
31/12/2010 Repasse i 1.108.358 1230,54 C
31/12/2010 TRANSF. ARRECADACAQNM 1.108.358 1230,54 D
31/12/2010 Transf p/Cta Investimento 70 1.230,54 D
31/12/2010 SALDO 0.0
OBSERVACOES:
‘ EM 2011, PARA ABRACAR SEUS SONHOS,
CONTE COM O BANCGO DO ERASIL.
Central de Atendimento BB
4004 0001 / 0800 729 0001
Servico de Atendimento o Consumidor - J2C
6240 729 0722
Cuvidoria BB 0800 723 L¢72
Para deficientes auditivos
0800 729 008§
lransagdo efetuada com sucesso por: J2469744 JAILTON LUIZ SAMPAIO DA SILVA.
\ﬂnc'i{fmni hh conmy hrinani/naticia Wbh2talanQoccanz=ha 23 0 A0 VLA n A0 AFRAa SR TANNEIQ AN £ v d N Tavas v PN TR !
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Consultas - Investin

Page 1 of 1

A33J031128289567(

0000053 -

OP/’O1/201 111:46

Cliente Gnng/ il 0 013
Agéncia 2757-X : 7
Conta

viés/ano referéncia DEZEMBRO/2010

8358-5 FUNDO DESENY INGLACERRretn ¢

Secreiana de Gaomete
L

BB CP Admin Supremo - CNPJBB CP ADMIN SUPREMO

Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo co

30/11/2010 SALDO ANTERIOR 878.042,84 387.852,471026

01/12/2010 APLICACAOQ 2.462,82 1.087,615720 2,264421112 388.940,086"
02/12/2010 APLICACAO 2.593,95 1.145,249424 2,264965120 390.085,336"
03/12/2010 APLICACAC 795,79 351,262411 2,265514252 390.436,598¢
06/12/2010 APLICACAO 1.250,00 551,616573 2.,266066794 390.988.215°
07/12/2010 APLICAGAQ 520,00 229,417085  2,266614094 391.217.632:
09/12/2010 APLICACAO 538.02 237,251175 2,267723225 391.454,883«
13/12/2010 APLICACAO 523,50 230,739291 2,268794350 391.685,622%
14/12/2010 APLICACAO 2.248.88 990,990057  2,269326501 392.676.612%
16/1212010 RESGATE 1.817.27 800,408645  2,270427750 391.876,204°

Aplicagdo 02/05/2007 1.817.27 800,408645

20/1‘0 APLICACAO 818,52 360,337697 2271535857 392.236,541¢
22 10 APLICACAO 1.065,07 468,536994 2,273182293 392.705,078¢
24..2/2010 APLICACAO 704,03 309,636514 2.273730543 393.014,715!;
28/12/2010 APLICACAO 3.548,88 1.560,054540  2.274843544 394.574,769¢
30/12/2010 APLICACAO 1.280,13 562,456808 2,275961426 395.137 226¢
31/12/2010 APLICACAQ 1.230,54 540,532105 2276534527 395.677,758,
31/12/2010 SALDO ATUAL 900.774,08 395677,758775 395.677.758%
Resumo do més

SALDO ANTERIOR 878.042,84

APLICAGOES (+) 19.580,13

RESGATES (-) 1.817.27

RENDIMENTO BRUTO (+) 4.968.38

MPOSTO DE RENDA {-) 0,00

OF () 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 4.968,38

SALDO ATUAL = 900.774.08

Valor da Cota

30/11/2010 2,263857797

51/1242010 2276534527

Rr bﬁdade

Jo nes 05599

4o ano 5,4384

Jitimos 12 meses 54384

ransacao efetuada com sucesso por: J2469744 JAILTON LUIZ SAMPAIO DA SILVA

tine/lanmt hh ~rnea bhefaaniinatinias WaDtal amCanenmna A Y S an a0V nllan ) e M a S0 AT O AN, O
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TRIBUNAL DE CONTAS nnanced i il U2 65 < ; © ANEXOTC-03
. %343 e Carutizie -Cal\ oo - ] L
ESTADO DE RONDONIA X o - ’
VIMENTO INSTITUCIONAL - FDIrG  S2"eloanda |
FUNDO DE DESENVOL “FDUTC  cte amisraty - 340 |
CONCILIAGAO BANCARIA MES DE DEZEMBRO DE 2010
BANCO DO BRASIL S.A - CONTA 9016-6
SALDO CONFORME EXTRATO BANCARIO EM 31. 12. 2010 R$ 81.396,75
MAIS (+)
DEPOSITOS NAO CONSIDERADOS PELO BANCO
DATA N° Valor
AVISOS DE DEBITOS NAO CONSIDERADOS PELA CONTABILIDADE
DATA N° Valor
MENOS (- )
DEPOSITOS NAO CONSIDERADOS PELA CONTABILIDADE
DATA N° Valor
| AVISOS DE CREDITOS NAO CONSIDERADOS PELA CONTABILIDADE
o |DATA N° Valor
CHEQUES E BORDERAUX NAO CONSIDERADOS PELO BANCO
DATA N° Valor
TOTAL oo / R$ 81.396,75
PORTO VELHO - RO, 31. 12, 2010 /_\ /
!
' g /% N N j /"F\\/ s B
Clodoaldo PK Tlho Claudenvir Carval %’“f\’)'fr;‘ﬁgro | Gumércindo Campos (Jruz José Gonzes_fle M "'ké ’
Cot §dor Diretor Deol ¢ eC. Qcml Administracdo Consclheiro Prcsxchxc
CRC-RO - 6298/0-8 Substituto Substituto /
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Cliente G 1 ﬁ ﬁ 8 / 1’ 1 /~ ._J ; SN - il s |
Agéncia 2757-X ! N
Conta 9016-6 FUNDO QESENY INSEAGE RGN /i 51 | hgente @"VO'“O [
Més/ano referéncia DEZEMBRO/201f) ___S¢Cretana de GabinefgCYy cooac s ot
BB CP Admin Supremo - CNPJBB CP ADMIN SUPREMO
Data Histérico Valor  Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo co
30/11/2010 SALDO ANTERIOR 80.943,49 35.754,672226
31/12/2010 SALDO ATUAL 81.396,75 35.754,672226 35.754,672;
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 80.943,49
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 453,26
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF () 0.00
RENDIMENTO LiIQUIDO 453,26
SALD  TUAL = 81.396,75
vV~ .aCota
30/11/2010 2,263857797
31/12/2010 2,276534527
Rentabilidade
No més 0.5599
No ano 5,4384
Ultimos 12 meses 5,4384

Transagado efetuada com sucesso por: J2469744 JAILTON LUIZ SAMPAIO DA SILVA.
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Extrato conta corrente ; T C E R A3$J031128289567C
0000016 l

'03/01/2011 11.47
VCIiente O 2 6 5 @1

Agéncia 2757-X SamuelNanda i
Conta 9016-6 AgepteRdministralho - 340 [
Periodo solicitado 01/12/2010 até 31/12/2010 = T e

Langamentos

¥ T Crcteoe

| —r—

Sem langamentos no periodo

Transagao efetuada com sucesso por: J2469744 JAILTON LUIZ SAMPAIO DA SILVA.
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ESTADO DE RONDONIA
TRIBUNAL DE CONTAS
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI

RELACAO DE RESTOS A PAGAR EM 31.12.2010

EXERCICIO 2010

ANEXO TC-10

CNPJ FORNECEDOR

VLR. R§

RELACAO EM ANEXO




CONSULTA EM 20/01/2011 10:58
UNIDADE GESTORA :

GESTAO
POSICAO
CONTA

020011
: 02011 - FDI/TC
. DEZEMBRO - ABERTO
: 212110100 - =

CONTA CORRENTE CONTABIL

01864782000170
08065700000176
09372101000168
10810728000132
11325309000178
41769803000192

LIVRARIA LITUDO LTDA

PAG. :
- FDI/FUNDO DE DESENV.INSTIT. DO TRIB.DE CON

001

LR
01008/1) -8

| _
__ SIAFEM2010-CONTAB,CONSULTAS,IMPDETACON ( IMPRESSAO DO{DETACONIA:);ﬂ

1 Jd Silva

USHARTQ +—E-ISOMA

NG TEUAN 3

S

FORNECEDORES E CREDORES DE BENS E SERVICOS

SALDO RS

EXITO DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE LI

DE OLHO NO LIVRO DISTRIBUIDORA LTDA

BOOKS ONLINE DISTRIBUIDORA LTDA.

DRACMA COMERCIO DE LIVROS LTDA - ME

EDITORA FORUM LTDA

TOTAL :

.058,80C

971,90C
256,10C

.393,09¢C
.496,13C
.810,00C
.986,02C
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|

__ SIAFEM2010-CONTAB,CONSULTAS, IMPDETACON ( IMPRESSAO DO DETACONTA.) . _ _r It by Silva
CONSULTA EM 20/01/2011 10:55 PAG.: 001 USUARIQ:  ELETSOMAR: neif-Og 50453
UNIDADE GESTORA : 020011 - FDI/FUNDO DE DESENV.INSTIT. DO TRIB.DE CONTAS| ™
GESTAO : 02011 - FDI/TC
POSICAO : DEZEMBRO - ABERTO
CONTA 1 292410101 - = EMPENHOS A LIQUIDAR - POR EMISSAO
CONTA CORRENTE CONTABIL SALDDO RS
2010NEQO002 ASSOC. DE ASSIST. CULTURA NA AMAZONI 12.750,00C
2010NEQOOOS BANCO DO BRASIL S.A 2.960,00C
2010NEOO010 EXITO DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE LI 53,68C
2010NEOO011 DE OLHO NO LIVRO DISTRIBUIDORA LTDA 85, 63C
2010NEQ0O012 BOOKS ONLINE DISTRIBUIDORA LTDA. 736, 24C
2010NEQ0OO013 DRACMA COMERCIO DE LIVROS LTDA - ME 476,58C
2010NEOOO16 EDITORA N D J LTDA 6.790,00C
TOTAL : 23.852,13¢C



ESTADO DE RONDONIA (e sasiein O {\q Silva
TRIBUNAL DE CONTAS e Ca\ g

TCE-RQ FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI

ANEXO TC
INSTRUCAO NORMATIVA 13/ TCER / 2004 EXERCICIO 2010

ANEXO TC - 13/ INVENTARIO DO ESTOQUE EM ALMOXARIFADO

ANEXO TC - 15/ INVENTARIO F{SICO-FINANCEIRO DOS BENS MOVEIS

ANEXO TC - 16 / INVENTARIO FISICO-FINANCEIRO DOS BENS IMOVEIS

OBS:
As informagdes dos anexos acima, estdo contidas no processo de Inventério Fisico,
Financeiro e Patrimonial desta Corte de Contas.




ESTADO DE RONDONIA
TRIBUNAL DE CONTAS

TCE-RO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI

DEMONSTRATIVO DAS CONTAS COMPONENTES
DO ATIVO FINANCEIRO - REALIZAVEL

EXERCICIO 2010

ANEXO TC-22

1900000

M0

TR

TITULOS Motivo da Data da Data da Saldo Exercicio Movimento do Exercicio Saldo para o
Inscricdo Inscrigdo Baixa Anterior Inscrigdo Baixa Exercicio Seguinte
NAO HOUVE MOVIMENTO
. o
:g ¢ —
=
=
T
OV | eih
TOTAL GERAL - - S
R
, 59 L.
(./Jé m
R /
Clodoaldo Prineiro Fitho Jatttonr Luiz Sampaio da Silva aficifdo G, Hodygu fW}ﬁé
Contador iretor do Deof Secpt4rio Jeral de A elhéiro Presidente

CRC/ RO-006298/0-8

er 1stfacdo 4




ESTADO DE RONDONIA
TRIBUNAL DE CONTAS

e

heiro Filho

Contador

CRC /RO-006298/0-8

TCE-RO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI
EXERCICIO 2010
DEMONSTRATIVO SINTETICO DAS CONTAS
DO ATIVO PERMANENTE ANEXO TC -23
Saldo do Exercicio MOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO PARA
CONTAS Anterior INSCRICAO BAIXA O EXERCICIO
RES. EXEC. ORC. | IND. EXEC. ORC. | RES. EXEC. ORC. | IND. EXEC. ORC. SEGUINTE
BENS MOVEIS 171.509,43 34.326,02 1.409,30 - 19.434,78 187.809,97
()}
[ -}
D
N (@43
e J
gi
TOTAL GERAL 171.509,43 34.326,02 1.409,30 - 19.434,78 1$7.809,97
o [N

2900000

[

e e e e .




ESTADO DE RONDONIA
TRIBUNAL DE CONTAS

Tce-rRO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI

DEMONSTRATIVO DA CONTA " VALORES " INSCRITO
NO ATIVO PERMANENTE

EXERCICIO 2010

ANEXO TC -24

N° do Empresa Quantidade Valor Nominal Saldo Movimento do Exercicio Saldo Exercicio
Titulo P de Agdes ou Patrimonial Anterior Inscrigdo Baixa Seguinte
Sl R
& P 3
NAO HOUVE MOVIMENTO 2 L
o 4
RSN « ) -
Cr o .
2 Lol
:?—_)M o) ER
C s A
s C)
85 e
50 N =2
5 | <
TOTAL GERAL - - - -

Clodoaldo Pé

eiro Fllho

Contador
CRC /RO-006298/0-8

e
S
Jailtefi LLuiZ Sampaio ilva

irétor do Deof

José C
Consgé; eird PreSidente
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ANEXO TC - 28
TCE-RO ) ,
QUALIFICAGAO DO RESPONSAVEL
UNIDADE : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
RESPONSAVEL : JOSE GOMES DE MELO
CPF: 089.144.606 - 06
RG: 27.664 ORCAQ EXPEDIDOR: SSP-RO
DATA NASCIMENTO : 18. 08. 1943
FUNCAO: PRESIDENTE
CARGO EFETIVO: CONSELHEIRO
DOC. NOMEACAO : DECRETO DE 11.04.1983
DOC. EXONERAGAOQ : DE / /

ENDERECO RESIDENCIAL :
BAIRRO : FLORESTA
FONE : 227-2023

ENDEREGCO COMERCIAL :
BAIRRO : PEDRINHAS
FONE : 211-9000

PORTO VELHO-RO

VILA DO TRIBUNAL DE CONTAS, CASA 02

CEP : 78900 -000

AV. PRESIDENTE DUTRA, 4229 - PEDRINHAS

CEP : 78904-670

Porto Velho, 31.12.2010

194
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Respongével /”
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ESTADO DE RONDONIA
TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO TC-28

QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL

UNIDADE : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
RESPONSAVEL : VALDIVINO CRISPIM DE SOUZA

CPF: 085470501 -59

RG: 284517 ORCAO EXPEDIDOR: SSP/DF
DATA NASCIMENTO: 09 /09 / 1951

FUNCAO: VICE PRESIDENTE

CARGO EFETIVO:  CONSELHEIRO

DOC.NOMEACAO: DECRETO DE 18 / 04 / 2006

DOC. EXONERAGAOQ : DE / /

ENDERECO RESIDENCIAL: RUA : PASTOR EURICO ALFREDO NELSON

BAIRRO: N° 938 AGENOR DE CARVALHO

FONE: 211-9000

ENDERECO COMERCIAL : AV: PRESIDENTE DUTRA, n° 4229

BAIRRO : PEDRINHAS PORTO VELHO - RO

FONE : 211-9000

PORTO VELHO, RO

Porto Velho, 31.12.2010

Responsg%el / /(
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" ESTADO DE RONDONIA ANEXO TC - 28

TRIBUNAL DE CONTAS

QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL

UNIDADE : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
RESPONSAVEL : LUIZ FRANCISCO GONGCALVES RODRIGUES
CPF: 408.104.612-34

RG: 389936 ORCAO EXPEDIDOR: SSP -RO
DATA NASCIMENTO : 20 /12/ 1973

FUNCAO: SECRETARIO GERAL DE ADMINISTRACAO
CARGO EFETIVO : AGENTE ADMINISTRATIVO

DOC. NOMEAGAOQ : PORTARIA 258/ 13.02.1995

DOC. EXONERACAO : - DE /o

ENDERECO RESIDENCIAL :  RUA : ANGICO, N° 4541

BAIRRO : CALADINHO PORTO VELHO, RO

FONE : 227-5269

ENDERECO COMERCIAL : AV: PRESIDENTE DUTRA, n°® 4229

BAIRRO : PEDRINHAS PORTO VELHO - RO

FONE: 211-9022

Porto Velho, 31.12.2010 t‘u
Responsa
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ESTADO DE RONDONIA
TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO TC-28

| TCE-RO
TCE-RO ’
QUAL]FICACAO DO RESPONSAVEL

UNIDADE : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
RESPONSAVEL :  GUMERCINDO CAMPOS CRUZ

CPF: 408.897.692-49

RG: 399.640 ORCAO EXPEDIDOR:  SSP -RO

DATA NASCIMENTO : 20 / 11/ 1973

FUNCAQO: ASSESSOR DE ADMINISTRACAO/ SECRETARIO SUBSTITUTO
CARGO EFETIVO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DOC. NOMEACAO :  PORTARIA N° 156 DE 22. 05. 1995

DOC. EXONERAGAO : , DE )

ENDERECO RESIDENCIAL :  RUA : PRATA, 3468

BAIRRO : FLODOALDO PONTES PINTO PORTO VELHO, RO

FONE : 225-4406

ENDERECO COMERCIAL : AV: PRESIDENTE DUTRA, n° 4229

BAIRRO: PEDRINHAS PORTO VELHO - RO

FONE: 211-9022

i

Y

Porto Velho, 31.12.2010 — .
Responsével
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ESTADO DE RONDONIA

TRIBUNAL DE CONTAS

TCE-RO

! ANEXO TC-28

QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL

UNIDADE : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
RESPONSAVEL : JAILTON LUIZ SAMPAIO DA SILVA

CPF: 933444 228 - 04

RG: 249448 ORGAO EXPEDIDOR:  SSP-RO

DATA NASCIMENTO :  16.01. 1958

FUNCAO : DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E FINANCAS
CARGO EFETIVO : TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

DOC. NOMEAGAQ : 036/ TCER ( PORTARIA ) DE 28.01.1988

DOC. EXONERACAO : DE /I

ENDERECO RESIDENCIAL: RUA : DAS ESMERALDAS, N° 3672, QUADRA 10

BAIRRO : FLODOALDO PONTES PINTO CEP: 78908 -200

FONE : 225-1407

ENDERECO COMERCIAL :  AV.PRESIDENTE DUTRA, 4229 - PEDRINHAS

BAIRRO : PEDRINHAS CEP : 78903-900

FONE: 211-9000

PORTO VELHO-RO

Porto Velho, 31.12.2010
Respu;/

1
avel
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ESTADO DE RONDONIA
TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO TC-28

QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL

UNIDADE : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
RESPONSAVEL : AILTON FERREIRA DOS SANTOS

CPF: 162.941.812-9]

RG: 195.873 ORCAO EXPEDIDOR: SSP-RO

DATA NASCIMENTO : 02 / 11/ 1964

FUNCAO: CHEFE DIVISAO DE FINANCAS

CARGO EFETIVO :  AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DOC.NOMEACAO:  PORTARIA N° 289 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010

DOC. EXONERACAO : DE /I

ENDERECO RESIDENCIAL : RUA : OLINDA, N°.72

BAIRRO : NOVA FLORESTA PORTO VELHO, RO

FONE : 3213-4108

ENDERECO COMERCIAL : AV: PRESIDENTE DUTRA, n°4229

BAIRRO: PEDRINHAS PORTO VELHO - RO

FONE: 211-9014

Porto Velho, 31.12.2010 —
Responsavel
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ESTADO DE RONDONIA
TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO TC -28

QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL

UNIDADE : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
RESPONSAVEL : MARIA ELISOMAR DE LIMA

CPF: 05207754220

RG: 54270 ORCAO EXPEDIDOR: SSP-RO
DATA NASCIMENTO : 07 /09/ 1954

FUNCAO: CHEFE DIVISAO DE CONTABILIDADE

CARGO EFETIVO : AGENTE DE CONTROLE EXTERNO

DOC. NOMEAGAO : PORTARIA N° 090 DE 08. 05. 1989

DOC. EXONERACAOQ : DE /

ENDERECO RESIDENCIAL :  RUA : ALVARO MAIA, 1299

BAIRRO : ORLARIA PORTO VELHO, RO

FONE : 223-3355

ENDERECO COMERCIAL : AV: PRESIDENTE DUTRA, n°®4229

BAIRRO: PEDRINHAS PORTO VELHO - RO

FONE: 211-9126

Porto Velho, 31.12.2010

1A

Responsavel

Qr~
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ESTADO DE RONDONIA
' TRIBUNAL DE CONTAS

|

ANEXO TC-28

QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL

UNIDADE : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
RESPONSAVEL : CLODOALDO PINHEIRO FILHO

CPF: 712.041.212.49

RG: 728423 ORCAO EXPEDIDOR: SSP/RO
DATA NASCIMENTO: 20 / 11/ 1983

FUNCAO: CONTADOR

CARGO EFETIVO: CONTADOR

DOC. NOMEAGAOQ : PORTARIA N° 971 DE 3/ 09 / 2008

DOC. EXONERACAOQ : DE /

ENDERECO RESIDENCIAL : RUA INACIO MENDES, N° 8059

BAIRRO: K 1 PORTO VELHO, RO

FONE : 3226-3445

ENDERECO COMERCIAL : AV: PRESIDENTE DUTRA, n°® 4229

BAIRRO : PEDRINHAS PORTO VELHO - RO

FONE: 3211-9014

Porto Velho, 31.12.2010

|/

Responsavel
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ESTADO DE RONDONIA
TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO TC-28

QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL

UNIDADE : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
RESPONSAVEL : ANTONIO CARLOS SIQUEIRA DE ASSIS
CPF: 220586722-91

RG: 783.907 ORCAO EXPEDIDOR:  SSP/RO
DATA NASCIMENTO :  22/10/1962

FUNCAO: CHEFE DA DIVISAO DE PATRIMONIO

CARGO EFETIVO: AGENTE ADMINISTRATIVO

DOC. NOMEACAO:  PORTARIA N° 091 DE 08/05/89

DOC. EXONERACAOQ : DE /o

ENDERECO RESIDENCIAL : RUA: ELIEZER DE CARVALHO N°5615

BAIRRO : FLODOALDO PONTES PINTO PORTO VELHO, RO

FONE: 3.222-5967

ENDERECO COMERCIAL : AV: PRESIDENTE DUTRA, n°® 4229

BAIRRO : PEDRINHAS PORTO VELHO - RO

FONE: 211-9014

Porto Velho, 31.12.2010

) _
Respbnsavel
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{ ESTADO DE RONDONIA

| TRIBUNAL DE CONTAS
TCE-RO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI

ANEXO TC
INSTRUCAO NORMATIVA 13/ TCER /2004 EXERCICIO 2010

PROVA DA PUBLICAGCAO EM DIARIO OFICIAL DA RELACAO NOMINAL DOS

SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS EXISTENTES AO FINAL DO EXERCICIO

NAO EXISTE QUADRO DE PESSOAL
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - RONDONIA
DECLARAGAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - RO
DECLARAGAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL - DHP j
R0/2011/90003672 CRC:R0-006298/0-8 CONTADOR
CLODOALDO PINHEIRO FILHO

7%
AV PRESIDENTE DUTRA, n®4229, //
PEDRINHAS CPF:712.041.212-49 ‘// 7 VALIDADE
i 31.03.2011
%

76801-478 - PORTO VELHO - RO

DECLARAMOS que o registro identificado no presente documento encontra-se, nesta data,
em situagdo REGULAR neste érgéao.

Outrossim, a presente declaragcdo nao qu:ta, ncm invalida, quaisquer deébitos ou infragdes
que, posteriormente, venham a ser apurados contra o referido registro.

PORTO VELHO - RO, 01 de margo de 2011

IDENTIFICAGAO DA PESSOA JURIDICA OU FiSICA PELA QUAL O PROFISSIONAL E RESPONSAVEL

Pessoa Fisica/Juridica
Nome: FUNDO DE DES! V. IMST. DO TRIBUNAL DE CONTAS DE
RONDONIA
CPF/CNPJ: U1.001.221/0001-10
Finalidade: DEM. CONTABEIS
Orgéo Destino: ESTADO
CONFIRME A EXISTENCIA - - i DOCUMENTO iMATIDO PELO PROFISSIONAL, NO SITE DO

CONC._L .Ohttpilize .05 23.187/spwRO/prin:. el htm

CPF:712.041.212-49 Controle: 3514.1252.6841.3442

http://201.33.23.187/scripts/SQL  dhpv03RO.dll/login 1/3/2011
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ESTADO DE RONDO?IA

TRIBUNAL DE CONTAS #6ria Nazarern Cosi da Silva

. N Sucreidna ve Gabinete-(la Pagas
Gabinete da Presidéncia 90463

Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas — Porto Velho - CEP 78.90 $00
Tel.: (069) 3211-9037 — Fax: 3211-9034
presidencia@tce.ro.gov.br

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI / TCE-RO

COPIA DAS LEIS

LEIS : 194 / 97 e 307 / 2004




Legenda:
voi iU INUZGLE T
exto em preto: Redagao original (sem modlflcag.aﬁ) 217 0 watingy-fad 990463
[Texto em azul: Redagéo dos dispositivos que alteraram a LC 154/96
Texto em vermelho:  |Redagao dos dispositivos que foram incluidos na LC 154/96

LEI COMPLEMENTAR N*® 194, DE 01 DE DEZEMBRO DE 1997
Cria o Fundo de Desenvolvimento Institucional do
Tribunal de Contas, o Instituto de Estudos e
Pesquisas, altera e acrescenta dispositivos 2
Lei Complementar n° 154/96, e da
outras providéncias
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° - Ficam criados o Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia - FDI/TC e o Instituto de Estudos e Pesquisas.
Art. 2% - O Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas - FDI/TC tem por objetivo
criar condi¢bes técnicas e materiais que promovam o desenvolvimento institucional, o aperfeicoamento
dos instrumentos de gestiio, planejamento, administra¢io e controle dos planos e técnicas aprovadas pelo
Tribunal de Contas, e também a promo¢fio disseminada junto aos jurisdicionados de metodologias e
formas de controle, visando o aprimoramento das priticas administrativas.
Art. 32 - Constituem receitas do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do
Estado de Rondénia - FDI/TC:
I - recursos provenientes de repasses dos Orgﬁos e Instituicdes da Administragio Publica Direta e
Indireta, da Unido, do Estado e dos Municipios;
II - auxilios, subvengdes, contribuigdes, transferéncias e participagdes em convénios, acordos e ajustes;
II1 - taxas, multas e outras san¢des pecunidrias, aplicadas pelo Tribunal de Contas;
1V - outras receitas.
Art. 4* - O Presidente do Tribunal de Contas é o responsavel pela gestio dos recursos financeiros do
Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia - FDI/TC.
Art. 53° — As normas administrativas pertinentes 4 gestio do Fundo de Desenvolvimento Institucional do
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia - FDU/TC serido regulamentadas e aprovadas pelo Conselho
Superior de Administracio do Tribunal de Contas, através de Resolucio.
Art. 6 — As demais Normas de Direito Financeiro seriio harmonicamente aplicadas ao Fundo de
Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia - FDI/TCA.
Art. 7° — O Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José Renato da Frota Uchda, diretamente
subordinado a Presidéncia do Tribunal de Contas, tem as seguintes atribuigdes:
1 — a organizagio e administracao de cursos de treinamento e de aperfeicoamento para os servidores do
Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas e da Administra¢ido Publica Estadual e Municipal, mediante
convénio;
II — a promociio e a organiza¢io de simpoésios, seminarios, trabalhos e pesquisas sobres questoes
relacionadas com as técnicas de controle da Administraciao publica;
Il — a elaborag¢do de normas de procedimentos relativas ao funcionamento da biblioteca e de centro de
documentacio sobre doutrina, técnica e legislacio pertinentes ao controle externo e questdes correlatas;
1V - a elaboracio de sumulas, como sintese de jurisprudéncia interativa do Tribunal de Contas.
Paragrafo Gnico — A organizac¢iio, as atribuicdes e as normas de funcionamento do Instituto, serido
regulamentadas por Resolugio.
Art. 8% — Os Gabinetes da Corregedoria, dos Auditores, dos Procuradores e da Secretaria Geral de
Controle Externo, passam a ter a estrutura prevista no Anexo I desta Lei Complementar.
Art. 9% — O Grupo Especial de Projetos e Obras fica transformado em Departamento de Projetos e Obras,
com a estrutura prevista no Anexo 1l desta Lei Complementar.
Art. 10 — Ficam criados os Cargos em Comissio e Fun¢des Gratificadas, na forma dos Anexos 111 e IV
desta Lei Complementar.

Art. 11— A Gratificaciio de 2/3 (dois tercos) concedida na forma do Anexo XI1 da Lei Complementar n”
154, de 26 de julho de 1996, acrescentam-se como beneficidrios os membros da Comissio Permanente de
Licitacfio.

Art. 12 — A Gratificacio de Incentivo, que corrvesponderd a 40% (quarenta por cento) da remuneragio,
sera devida aos integrantes dos Grupos Ocupacionais TC/GOA-400, TC/GOI-540 e TC/ASA-600, 4 qual
nio lardo jus os Assessores de Conselheiros e Assessores Técnicos, bem como aqueles que percebam
Gratificagio por Assessoramento de Conselheiro, passando, também, tal vantagem »a integrar o Anexo
XIII da Lei Complementar n® 154, de 26 de julho de 1996.




Art. 13 — A Gratificacdo de Assessoramento de Conselheiro, devida aos integrantes da est
gabinetes de Conselheiros, Presidéncia e Procuradoria Geral, correéiponilehﬁ‘é,;@’;%‘&%&’%e:
cingiienta por cento) sobre a remuneragiio do cargo comissionado, ou do~cargo-efetive; ¢
servidores que desempenham funcdes na Secretaria das Sessdes e Corregedoria, inacumuldvel com a
Gratificacio por Condigdes Especiais de Trabalho, inserida no Anexo X111 da Lei Complementar n°® 154,
de 26 de julho de 1996, e sua implementagio depende de regulamentagao.

Art. 14 — A Gratificacio de Produtividade devida aos integrantes do Grupo de Auditoria, Inspecio e
Controle — TC/AIC-300, integrari o provento de aposentadoria do servidor, pela média da pontuagio
obtida nos Gltimos 36 meses (trinta e seis) meses, ficando assegurado o minimo de 2/3 (dois tergos) da
produtividade maxima.

Paragrafo Ginico - A vantagem pecunifria deste artigo integrara também o beneficio de pensiio por morte
do servidor.

Art. 15 - Os artigos 18, 65 e § 2° do art. 83 da Lei Complementar n° 154, de 26 de julho de 1996, passam a
ter a seguinte redacéio:

"Art. 18 - Quando julgar as contas regulares com ressalvas, o Tribunal determinari a ado¢io de medidas
necessdrias A correcio das impropriedades ou faltas identificadas, de modo a prevenir a ocorréncia de
outras semelhantes.

Paragrafo inico - Em face da intensidade das impropriedades ou falhas comprovadas, o Tribunal podera
aplicar ao responsavel, embora aprovando as contas, a multa prevista no artigo 55 desta Lei
Complementar, caso em que, a quitagio ficara condicionada ao recolhimento da multa.

Art. 65 - Os Conselheiros elegerdo, dentre seus pares, o Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor,
para mandato de dois anos, permitida a reelei¢do para periodo de igual duracao.

§ 2° - O Procurador Geral do Ministério Piblico junto ao Tribunal de Contas percebera a titulo de
gratificacdo de fun¢do 25% (vinte e cinco por cento) sobre a remuneragio do Cargo, niio incorpordveis,
para qualquer efeito ao vencimento'.

Art. 16 - Em qualquer fase do processo o Tribunal podera autorizar o recolhimento parcelado do débito,
na forma estabelecida no Regimento Interno, incidindo sobre cada parcela os correspondentes acréscimos
legais.

Art. 17 - O preenchimento de cargos comissionados e fungdes gratificadas dos Gabinetes de Auditores e
Procuradores, dependera de prévia justificativa dos respectivos gabinetes, e conseqiiente aprovacao da
Presidéncia.

Art. 18 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica¢io, e seus efeitos financeiros a 1°
de janeiro de 1998, revogadas as disposi¢des em contrairio.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 1 de dezembro de 1997, 109° da Republica.
VALDIR RAUPP DE MATOS
Governador
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PITORES

PROCURADORES E SECRETARIO GERAL DE CONTROLE EXTERNO.

1. GABINETE DA CORREGEDORIA
1.1 — Chefe de Gabinete
1.2 — Secretaria de Apoio
1.3 — Assessoria
1.4 — Assisténcia
2. GABINETE DOS AUDITORES
2.1 — Chefe de Gabinete
2.2 - Secretaria de Apoio
2.3 — Assessoria
2.4 - Assisténcia
3. GABINETE DOS PROCURADORES
3.1 — Chefe de Gabinete
3.2 — Secretaria de Apoio
3.3 — Assessoria
3.4 —- Assisténcia
4. GABINETE SECRETARIA GERAL DE CONTROLE EXTERNO
4.1 — Secretaria de Apoio
4.2 — Assessoria
4.3 — Assisténcia

ANEXO I

ESTRUTURA DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E OBRAS
1. Departamento de Projetos e Obras

1.1 — Divisio de Projetos

1.2 — Divisido de Obras

1.3 — Secretaria de Apoio

ANEXO HI

CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
CODIGO TC/CDS-100

DENOMINACAO CARGOS NiVEL

- Chefe de Gabinete da Corregedoria, Auditores e
Procuradores

TC/CDS
-101.4

- Assessor de Corregedor, Auditor, Procurador e Secretario
Geral de Controle Externo

TC/CDS
-102.4

- Diretor de Departamento TC/CDS-101.4

01

- Chefe de Divisdo TC/CDS-101.3

02

- Assessor | TC/CDS-102.3

03

- Secretaria de Gabinete TC/CDS-102.2

22

TOTAL

57

ANEXO IV
FQNCOESGRATHHCADAS
CODIGO TC/FG-200

FUNCAO NiVEL

Assistente | FG-5

16
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(Heréaclito)

Porto Velho-RO
Dezembro/2008



LEI COMPLEMENTAR N° 307, DE 01 OUTUBRO DE 2004.

CAPITULO L.t ee e e s s 4

DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA ..., 4
CAPITULO IT ..o 5

DO QUADRO DE PESSOAL E SISTEMA DE REMUNERACAO .........ovoovoo. 5
CAPTTULO T 7

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS ..o 7

DO INGREBSO...veoeeoeeovveeeees s eesseseseeeseeeeee e 8
CAPITULO V oo e e 9

DA TRANSFORMAGCAO DE CARGOS E DO ENQUADRAMENTO................ 9
CAPITULO V1o 10

DA REMUNERACAO, AUXILIOS, VANTAGENS E GRATIFICACOES......... 10

DA PROGRESSAO FUNCIONAL ......cooouiteieeeieeeee oo 14

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS ..o 15
ANEXO Lot 16
ANEXO TT oo e 31
ANEXO LTIt 32
JNI 5 (0 3 A 2T 33
ANEXO Voo et 34
ANEXO VLo ettt 38
ANEXO VI oo 41
ANEXO VL.t e e 43
ANEXO TX oo e, 44
ANEXO X oot 48
ANEXO XLt 49
PARTES VETADAS E MANTIDAS PELA ALE ..ot 50
LEI COMPLEMENTAR N° 344, DE 25 MAIO DE 2006. ......c.ovveeeeoereeeoeoeoeee 52
LEI COMPLEMENTAR N°348, DE 08 DE JUNHO DE 2006. .....ocooovooooooeeon. 53
LEI COMPLEMENTAR N° 0399, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2007, oovovoovooooooo 54
LEl COMPLEMENTAR N°421, 09 DE JANEIRO DE 2008. .....cooovoivoreomeeeoeeere. 59
LEIN® 1857, DE 09 DE JANEIRO DE 2008. ..o oo 63

2



T E R
. 0000680,
01008/ 19 -&

|t Nuzace ih o
! soeielana de Cabingge-O

da Silva
QY0463

LEI COMPLEMENTAR N° 467 DE 17 DE JULHO DE 2008...........cccvcvnnn LA 64
LEI COMPLEMENTAR N° 508, DE 15 DE JUNHO DE 2009. ... 74
LEIN°®2284, DE 6 DE ABRIL DE 2010. ...oooiioiiiiiic e 87



LEI COMPLEMENTAR N° 307, DE 01 OUTUBRO DE 2004.
Doe n°® 124, 07/11/04

Dispde sobre a Estrutura
Organizacional do Tribunal de Contas
do Estado de Rondé6nia e o Quadro de
Pessoal e o Plano de Carreiras, Cargos
e Remuneragdes dos seus Servidores e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Fago saber que Assembléia Legislativa decreta € eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO1

DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

Art. 1°. A Estiutura Organizacional do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia é
composta pelas Unicdades Administrativas relacionadas no Anexo I desta Lei.

Art. 2°. Ficam criadas a Secretaria Geral de Planejamento, a Secretaria Geral das
Sessoes, a Secretarie Geral de Informatica e a Comissdao de Acompanhamento da Despesa e
Analise dos Controles Internos — CAD/TC, cujas estruturas encontram-se dispostas no
Anexo I desta Lei Complementar.

Arxt. 3° Fica criada a Ouvidoria do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, com
estrutura disposta no Anexo [ desta Lei, cujo Conselheiro Ouvidor sera eleito pelo Plenario
na Sessdo de Elei¢do do Presidente do Tribunal, para mandato de dois anos, permitida a
recondugdo para periodo de igual duragdo, e percebera, a titulo de representagdo, o mesmo
percentual recebido pelo Conselheiro Corregedor, ndo incorporéavel para qualquer efeito ao
vencimento.

Art. 4°. O Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José Renato da Frota Uchda,
tera como Presidente um Conselheiro, eleito pelo plenario na Sessdo de eleigdo do
Presidente do Tribunal, para mandato de dois anos, permitida a recondugdo para igual
periodo, e perceberd, a titulo de representagdo, o mesmo percentual recebido pelo
Conselheiro Corregedor, ndo incorporavel para qualquer efeito ao vencimento.

§ 1°. O Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José Renato da Frota Uchéa tem
as seguintes atribuigoes:

I — a organiza¢do e administragdo de cursos de treinamento e aperfeigoamento para os
servidores do quadro de pessoal do Tribunal de Contas e da Administragao Publica
Estadual e Municipzal, mediante convénio;



II — a promogdo ¢ a organizagdo de simpdsios, seminarios, trabalhos € pesqulsas
sobre questdes relacionadas com as técnicas de controle da Administragdo Publica;

Il — a elaboragio de normas de procedimentos relativas ao funcionamento da
biblioteca e de centro de documentagdo sobre doutrina, técnica e legislagdo pertinentes ao
Controle Externo e questdes correlatas; e

IV - a elaboragio de simulas, como sintese de jurisprudéncia interativa do Tribunal
de Contas.

§ 2°. A organizagdo e o funcionamento do Instituto de Pesquisas Conselheiro Jos¢
Renato da Frota Uchoa serdo implementadas mediante Resolugdo.

Art. 5°. Fica criada a Escola de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Rondoénia,
vinculada ao Instituto de Estudos e Pesquisas José Renato da Frota Uchoa, cuja estrutura
encontra-se disposta no Anexo I desta Lei, e sua operacionalizagdo depende de
Regulamentagdo do Conselho Superior de Administragdo.

Paragrafo unico. O cargo de Diretor da Escola de Contas, mencionada no caput,
podera ser ocupado pelo Presidente do Instituto de Estudos e Pesquisas José Renato da
Frota Uchoa, Conselheiro, Auditor ou Procurador do Ministério Publico de Contas, sem
prejuizo de suas atribuigdes, sem onus para o Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia.

CAPITULO 11

DO QUADRO DE PESSOAL E SISTEMA DE REMUNERACAO

Art. 6°. O Quadro de Pessoal e o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragdes dos
Servidores do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia regem-se por esta Lel
Complementar.

Art. 7°. O Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal de Contas ¢ composto pela
Carreira de Auditoria, Inspegdo e Controle e pela Carreira de Apoio Técnico ¢
Administrativo, integradas pelos cargos estruturados em Niveis e Referéncias,
especificados no Anexo IV desta Lei Complementar, a saber:

[ — Compdem a Carreira de Auditoria, Inspegdo e Controle, os seguintes cargos:

a) Técnico de Controle Externo, de nivel superior;

b) Agente de Controle Externo, de nivel medio;

¢) Auxiliar de Controle Externo — em Extingao, de nivel fundamental.

I1 - Compdem a Carreira de Apoio Técnico e Administrativo, 0s seguintes cargos:



a) Técnico em Redagdo, Assistente Social, Administrador, Bibliotecario, Estatistico,
Assistente Juridico, Economista, Técnico em Comunicagdo Social e Contador, de nivel
superior;

b) Analista de Informatica, de nivel superior;

¢) Agente Administrativo, de nivel médio;

d) Técnico em Informatica, de nivel médio;

e) Motorista, de nivel fundamental e médio;

f) Auxiliar Adrainistrativo — em Extin¢ao, de nivel fundamental;

g) Digitador — em Extingdo, de nivel fundamental; e

h) Auxiliar de Servigos Gerais — em Extingdo, em nivel de alfabetizag3o.

Art. 8°. Decorre da vigéncia desta Lei Complementar que:

[ — os cargos de Analista de Sistema e Analista de Suporte, de nivel superior,
previstos no Anexo VI da Lei Complementar n° 154, de 26 de julho de 1996, ficam
agrupados no cargo de Analista de Informatica, de nivel superior;

II - os cargos de Técnico em Reprodugio, Taquigrafo e Oficial de Diligéncia, de
nivel médio, previstos no Anexo V da Lei Complementar n° 154, de 1996, ficam agrupados
no cargo de Agente Administrativo, de nivel médio;

[T — os cargos de Programador de Sistemas e Técnico de Suporte, de nivel médio,
previstos no Anexo VI da Lei Complementar n° 154, de 1996, ficam agrupados no cargo de

Técnico em Informatica, de nivel médio;

IV — o cargo de Digitador, de nivel fundamental, previsto no Anexo VI da Lei
Complementar n° 154, de 1996, entra em extingao;

V — o cargo de Auxiliar Administrativo, de nivel fundamental previsto no Anexo V
da Lei Complementer n® 154, de 1996, entra em extingao;

VI — o cargo de telefonista, previsto no Anexo V da Leir Complementar n® 154, de
1996, € os cargos de eletricista, encanador € gargom, previstos no Anexo VIl da mesma Lei
Complementar, todos de nivel fundamental, entram em extingao;

VII — os carges de Copeiro, Jardineiro, Faxineiro e Continuo, nivel de alfabetizagao,
previstos no Anexo VII da Lei Complementar n® 154, de 1996, ficam agrupados no cargo
de Auxiliar de Servigos Gerais — em Extingdo; e

VIII — para as admissdes no cargo de Motorista, efetuadas a partir da entrada em
vigor desta Lei Complementar, passa a ser exigida a escolarnidade de nivel médio.

6
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Art. 9°. Integram, também, o Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas 0S cargos em
comissio mencionados no Anexo IX, de livre nomeagio e exoneragio, nos termos do inciso
11 do artigo 37 da Constituigdo Federal, classificando-se em niveis, segundo a natureza € 0
grau de responsabilidade das fungdes a eles atribuidas.

Pardgrafo tnico. Os Cargos de Provimento em Comissdo da Secretaria Geral de
Controle Externo previstos no Anexo IX, serdo ocupados por servidores efetivos
pertencentes ao Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. (Apesar
de nio haver expressa revogagio este Pardgrafo é incompativel com o disposto no Art. 7"
da LC 467/2008 - Art. 7° Os Cargos de Provimento em Comissdo da Estrutura
Administrativa da Secretaria Geral de Controle Externo previstos no Anexo Il desta Lei
Complementar serdo ocupados, preferencialmente, por servidores efetivos pertencentes ao
Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.)

Art. 10. Os quantitativos dos cargos de provimento efetivo e dos cargos de
provimento em comissdo estdo expressos, respectivamente, nos Anexos II e IX desta Lei
Complementar.

Paragrafo tinico. O Presidente, para atender a necessidade do servigo, podera designar
servidores comissionados para atuar em qualquer setor do Tribunal de Contas,
independentemente da distribui¢do definida no anexo IX”. (Paragra o tmico acrescido pela
LC n"344/20006).

CAPITULO III

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Art. 11. E atribuicio dos cargos de Técnico de Controle Externo, Agente de Controle
Externo e Auxiliar de Controle Externo o desempenho conjunto de todas as atividades de
carater técnico, relativas ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo do
Tribunal de Contas.

Art. 12. E atribuigdo dos cargos de Técnico em Redagdo, Assistente Social,
Administrador, Bibliotecario, Estatistico, Assistente Juridico, Economista, Técnico em
Comunica¢io Social, Contador, Agente Administrativo e Auxiliar Administrativo o
desempenho conjunto de atividades administrativas e logisticas de apoio, fornecendo
suporte para o exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo do Tribunal de
Contas.

Art. 13. E atribuicdo dos cargos de Analista de Informatica, Técnico em Informética e
Digitador o desempenho conjunto de atividades administrativas e logisticas de apoio, na
area de informatica, fornecendo suporte para o exercicio das competéncias constitucionais €
legais a cargo do Tribunal de Contas.




Art. 14. E atribuigio do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais o desempenho conjunto
de atividades de servigos gerais, fornecendo suporte para o exercicio das competéncias
constitucionais e legais a cargo do Tribunal de Contas.

Art. 15. E atribuigio dos cargos de Motorista o desempenho conjunto de atividades
que requeiram a condugdo de veiculos oficiais, fornecendo suporte para o exercicio das
competéncias constitucionais e legais a cargo do Tribunal de Contas.

Art. 16. O Tribunal de Contas detalhard, em Resolugdo do Conselho Superior de
Administragdo, as afribui¢des pertinentes a cada cargo de que trata esta Lei Complementar.

Paragrafo unico. As atribuigdes pertinentes aos cargos de Técnicos de Controle
Externo, Agente de Controle Externo, Auxiliar de Controle Externo, Técnico em Redagao,
Assistente  Social, Administrador, Bibliotecario, Estatistico, Assistente Juridico,
Economista, Técnico em Comunicagdo Social, Contador, Agente Administrativo, Analista
de Informatica, Técnico de Informatica, Digitador, Motorista, Auxiliar Administrativo e
Auxiliar de Servigos Gerais poderdo ser especificadas de acordo com o interesse da
administragado.

CAPITULO 1V

DO INGRESSO

Art. 17. S@o requisitos de escolaridade para ingresso nos cargos de carreira do quadro
de pessoal do Tribunal de Contas:

[ — Técnico de Controle Externo, Técnico em Redagdo, Assistente Social,
Administrador, Bibliotecario, Estatistico, Assistente Juridico, Economista, Técnico em
Comunicag@o Social, Contador e Analista de Informatica, comprovagido de conclusio de
curso superior legalmente reconhecido e habilitagdo especifica, conforme especificagdes no
edital do concurso;

II - Agente de Controle Externo, Agente Administrativo, Técnico em Informaética e
Motorista, certificado de conclusdo do ensino médio e habilitagdo especifica, conforme
especificagdes no ecital do concurso.

Art. 18. O ingresso nos cargos do quadro de pessoal do Tribunal de Contas do Estado
far-se-a mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, sempre nos niveis e
referéncias iniciais dos respectivos cargos.

§ 1°. O Tribunal de Contas estabelecerd, em Ato proprio, a distribui¢@o, entre as suas
unidades internas, dos cargos por area de habilitagdo profissional necessarios ao exercicio
das suas competénc:as constitucionais.

§ 2°. O Edital de concurso publico para provimento dos cargos previstos nos artigos
Il ao 15, estabelecerd o numero de cargos a serem providos nas areas respectivas, € a
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administragdo.

CAPITULO V

DA TRANSFORMACAO DE CARGOS E DO ENQUADRAMENTO

Art. 19. Os servidores efetivos pertencentes ao Quadro de Pessoal do Tribunal de
Contas terdo seus vencimentos basicos dispostos na Tabela Referencial de Vencimentos
Bésicos — Anexo V, assegurado- o enquadramento no cargo correspondente € na
classificagdo de nivel e referéncia estabelecida nos Anexos V1e VIL

Art. 20. Quando o enquadramento estabelecido nesta Lei Complementar resultar em
decréscimo salarial, considerados na nova remunerag¢do o vencimento basico, as vantagens
pessoais de anuénios, qiiingiiénios ¢ quintos (Leis Complementares n°s 01, de 14 de
novembro de 1984, 39, de 31 de julho de 1990 e 68, de 09 de dezembro de 1992), ¢ a
Gratificagio de Produtividade, fica assegurado ao servidor, como garantia de
irredutibilidade salarial, parcela a titulo de Vantagem Pessoal de Adequagdo Salarial —
VPAS, correspondente a diferenga apurada entre essa nova remuneragdo € a ultima
percebida antes da vigéncia desta Lei Complementar, tornando-se um valor fixo, excluidas
no computo dos calculos as seguintes verbas temporarias:

[ — Gratificacdes merentes ao exercicio de fungdo de confianga ou representagdes de
cargos comissionados (Anexo X111, Lei Complementar n® 154, de 1996);

I — Gratificagio de Assessoramento de Conselheiro ¢ Gratificagdo de Gabinete
(Anexo XIII, Lei Complementar n® 154, de 1996);

[11 — Auxilio-Saude (Lei n° 995, de 27 de julho de 2001);

[V — Diferengas, substitui¢bes e restituigoes salariais;

V — 1/3 de férias (artigo 98, Lei Complementar n® 68, de 1992);

VI - Gratificagdo Natalina (artigo 103, Lei Complementar n” 68, de 1992);

V11 — Gratificagdo de 2/3 de atribuigdo e de componentes da Comissao de Licitagao
(Anexo X111, Lei Complementar n® 154, de 1996 ¢ artigo 11 da Lei Complementar n® 194,
de 01 de dezembro de 1997); ¢

VI1II - Indenizacdo de Transporte (Anexo XIII, Lei Complementar n® 154, de 1996).
$ 1°. A Vantagem Pessoal de Adequagdo Salarial do servidor ¢ composta por verbas

integrantes dos vencimentos dos cargos efetivos, concedidas antes da vigéncia desta Lei,
que ndo foram consideradas no computo do vencimento basico estabelecido no Anexo V.

sTu da Silvg
i GG0453

~ . . . i e DS G2 045
nomeacdo respeitara a ordem de classificagdo e o grau de necessidade e coOnvemiecta-da-~nm-!




produtividade—maxtina—na—rem
Complementar: ($2" alterado pe

§ 2° Para o enquadramento dos servidores do grupo de Auditoria, Inspegdo e
Controle cedidos ou em exercicio fora da Secretaria Geral de Controle Externo, sera
considerada a produtividade maxima na remuneragdo devida no més anterior a vigéncia
desta Lei Complementar”. (§2° alterado pela LC n® 344/2006).

Art. 21. Feito > enquadramento das verbas permanentes do servidor efetivo, citadas
no “caput” do artigo anterior, sera adicionado ao salario as verbas temporarias concedidas
por esta Lei Complementar, sendo que, neste caso, havendo decréscimo de remuneragio, os
servidores efetivos que recebiam gratificagdes inerentes ao exercicio de fungdo de
confianga ou representagoes de cargos comissionados, Gratificagdo de Assessoramento de
Conselheiro e Gratificagdo de Gabinete antes da vigéncia desta Lei Complementar,
enquanto permanecerem no exercicio de Cargo Comissionado ou estiverem lotados no
Gabinete da Presidéncia, Gabinete de Conselheiros, Gabinete da Procuradoria Geral e na
Secretaria das Sessdes, fardo jus a diferenca verificada entre a remunera¢io do meés
imediatamente anterior a vigéncia desta Lei Complementar ¢ a nova remunerag¢io, a titulo
de Parcela Temporaria de Adequacdo Remuneratédria - PTAR.

Art. 22, Os servidores inativos serao enquadrados no nivel e referéncia
correspondente a sua remuneragdo do més imediatamente anterior a vigéncia desta Lei
Complementar, ou na classe imediatamente superior, no caso de ndo haver referéncia
correspondente, assegurando-lhes os beneficios concedidos aos servidores da ativa, nesta
Lei Complementar, excluidos os de ordem transitéria, decorrente da atividade.

Paragrafo tnico. Os penstonistas poderao requerer idéntico tratamento e vantagens
junto ao 6rgdo previdenciario, na forma do artigo 40, § 8°, da Constituigido Federal.

CAPITULO VI

DA REMUNERACAO, AUXILIOS, VANTAGENS E GRATIFICACOES

Art. 23. A remuneragdo dos cargos efetivos serd composta por:
1 - Vencimento Basico (anexo V);
Il — Vantagem Pessoal de Quinqtiénios (Le1 Complementar n® 01, de 1994);

Il — Vantagem Pessoal de Quintos (Leis Complementares 39, de 1990 e 68, de
1992);

IV — Vantagem Pessoal de Anuénios (L.er Complementar n® 39, de 1990);
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V — Vantagem Pessoal de Anuénios (Lei Complementar n° 68, “de T992y;
VI — Gratificagdes elencadas no Anexo VIII;

VII — Auxilios Satde, de Incentivo e Transporte (Anexo VIII);

VIII — Vantagem Pessoal de Adequagdo Salarial - VPAS; e

IX — Parceld Temporaria de Adequagéo Remuneratoria - PTAR.

§ 1°. VETADO — veto rejeitado ¢ mantido ao texto pelu ALE - Ficam incorporadas ao
vencimento basico dos servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Auditoria, Inspe¢do
e Controle, previsto no Anexo V desta Lei Complementar, as parcelas concedidas pela Lei
Complementar 154, de 1996: Vencimento Basico, Gratificagdo de 2/3 (dois tergos),
Gratificagio de Nivel Superior, e a Gratificagdo por CondigSes Especiais de Trabalho,
incidente sobre as referidas verbas, bem como 75% (setenta e cinco por cento) da
Gratificagio de Produtividade percebida no més anterior a publicagdo desta Lei
Complementar.

§ 2°. Ficam incorporadas ao vencimento basico dos servidores ocupantes dos cargos
da Carreira de Apoio Técnico e Administrativo, previsto no Anexo V desta Lei
Complementar, as parcelas concedidas pelas Leis Complementares n°s 154, de 1996 e 194,
de 1997: Vencimento Basico, Gratificagdo de Desempenho da Atividade de Transporte
Oficial, Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Apoio, Gratificacdo de 2/3,
Gratificacdo de Apoio, Gratificagio Administrativa incidente sobre as referidas verbas, bem
como a Gratificagdo de Incentivo incidente sobre as todas as verbas mencionadas neste
paragrafo.

Art. 24. As vantagens pessoais dispostas nos incisos II, I e IV do artigo anterior
substituem todos e quaisquer adicionais ou vantagens adquiridas em razdo do tempo de
servico, tornando-se um valor fixo correspondente ao recebido no més anterior ao da
entrada em vigor desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Os valores constantes do Anexo X desta Lei Complementar,
referente a tabela de CDS, ndo servem de base de calculo para atualizagdo de quaisquer

vantagens pessoais referente a quintos, concedidos pelas Leis Complementares n.°s 39, de
1990 e 68, de 1992, e suas alteragoes.

Art. 25. Além das vantagens constantes nesta Lei Complementar, sera concedido ao
servidor o seguinte adicional e gratificagdo previstos na Lei Complementar 68, de 1992,
mediante o atendimento das condi¢des legals para a percep¢ao:

[ — Adicional de Férias (artigo 98); ¢

[1 — Gratificagido Natalina (artigo 103).
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Art. 26. Ao servidor efetivo nomeado para exercer cargo em comissdo é facultado
optar por receber o subsidio do cargo comissionado ou a remuneragdo do cargo efetivo
acrescida do valor correspondente a 50% (cinqiienta por cento) do subsidio do cargo
comissionado, a titulo de Gratificagdo de Representagdo, ndo incorporavel para qualquer

efeito, ressalvado o disposto na Legislagdo Previdenciaria vigente. (A/terado pela LC n°
508/2009).

Paragrafo tnico. O servidor, colocado a disposi¢ao do Tribunal de Contas, quando do
exercicio de cargo em comissdo, € facultado optar por receber o subsidio do cargo
comissionado ou a remuneragdo do cargo efetivo do érgdo de origem acrescida do valor
correspondente a 50% (cinqienta por cento) do subsidio do cargo comissionado, a titulo de
Gratificagdo de Representacgao. (Alterado pela LC n” 508/2009).

Art. 27. Os servidores efetivos designados para compor Comissdo de Licitagio ou
para exercer a fungao de Pregoeiro e equipe de apoio ao Pregoeiro receberdo a Gratificagio
de Comissd@o de Licitagdo e Pregoeiro constante do Anexo VIII desta Lei Complementar,
inacumulavel e ndo incorporavel a remuneragio.

Art. 28. O Tribunal de Contas concederéa aos servidores ativos Benetficio Transporte,
nos termos da Lei Federal 7.418, de 16 de dezembro de 1985, alterada pela Lei Federal
7.619, de 30 de setembro de 1987, inacumulavel com o Auxilio Transporte previsto no
Anexo VIII desta Lei Complementar.

Art. 29. Os subsidios dos cargos em comissdo serdo os dispostos no Anexo X desta
Lei Complementar.

Art. 30. Os servidores ocupantes dos cargos de Técnico de Controle Externo. Agente
de Controle Externo e Auxiliar de Controle Externo terdo direito a Gratificagido de
Produtividade que sera regulamentada em 60 (sessenta) dias, a partir da entrada em
vigéncia desta Le1 Complementar, pelo Conselho Superior de Administracéo.

§ 1°. VETADO - vero rejeitudo ¢ mantido ao texto pela ALE - Para os ocupantes do cargo de
Técnico de Controle Externo, a produtividade que trata este artigo, tera uma pontua¢io de
830 (oitocentos e trinta) pontos, tomando por base o desempenho mensal de cada servidor e
sera concedida quando a produgdo alcangar no minimo 415 (quatrocentos € quinze) pontos.
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§ 2°. VETADO - veto rejeitado e mantido ao texto pela ALE - Para os ocupantes do cargo de
Agente de Controle Externo, a produtividade que trata este artigo, tera uma pontuagao
maxima de 500 (quinhentos) pontos, tomando por base o desempenho mensal de cada

servidor e serd concedida quando a produgdo alcangar no minimo 250 (duzentos e
cinqlienta) pontos.

§ 3°. VETADO - veto rejeitudo e mantido ao texto pela ALE - Para 0s ocupantes do cargo de
Auxiliar de Controle Externo, a produtividade que trata este artigo, tera uma pontuagao
maxima de 220 (duzentos e vinte) pontos, tomando por base o desempenho mensal de cada
servidor e sera concedida quando a produg@o alcangar no minimo 110 (cento e dez) pontos.

§ 4°. VETADO - vero rejeitado e maniido ao texto pela ALE - O valor de cada pontuagao
esta previsto no anexo XI desta Lei Complementar.

§ 5°. No més de enquadramento desta Lei Complementar, os servidores integrantes
do Controle Externo receberdo a Gratificagiio de Produtividade correspondente, no minimo,
ao mesmo percentual obtido no més anterior ao da vigéncia desta Lei Complementar,
adequado a pontuagdo e ao valor da produtividade de que trata esta Lei Complementar.

§ 6°. O Servidor em afastamento remunerado nos casos de férias regulamentares,
licenga prémio por assiduidade, licenga por motivo de doenga em pessoa da familia (art.
119, § 2° LC 68/92), licenca para atividade politica (art. 122, § 2° LC 68/92), licenga para
desempenho de mandato classista (art. 131, LC 68/92), licenga para frequientar
aperfeicoamento e qualificagdo profissional (art. 132, § 2° LC 68/92), licenga para mandato
eletivo (art. 134, § 2° LC 068/92), concessdo em razdo de casamento, falecimento do
conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob sua guarda e
irmdo, (art. 135, 111 LC 68/92) e licenca maternidade e licena paternidade, fara jus a
percepgdo da produtividade do més imediatamente anterior ao do afastamento, devida na
proporg¢do dos dias afastados.

§ 7°. Fica assegurado aos servidores do Controle Externo, lotados em gabinete € na
administracdo do Tribunal, a percepgdo da produtividade, cujo percentual sera
regulamentado por Resolugdo do Conselho Superior de Administragao.

§ 8°. A produtividade devida aos integrantes do Grupo de Auditoria, Inspecdo e
Controle integraré o provento do servidor, pela média da pontuagdo obtida nos ultimos 36
(trinta e seis) meses.

Art. 31. Fica concedido o Auxilio de Incentivo a formagdo do servidor efetivo do
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, correspondente ao valor de até 5% (cinco por
cento) do vencimento bésico aos servidores de nivel fundamental e médio que apresentarem
diploma legalmente reconhecido de conclusdo de curso de nivel superior, e ao valor de até
5% (cinco por cento), 10% (dez por cento) e 15% (quinze por cento) aos demais servidores
que apresentarem diploma legalmente reconhecido de conclusio de curso de Pos-
Graduacio, Mestrado e Doutorado, respectivamente, nao acumulaveis, desde que haja
disponibilidade orgamentaria ¢ atenda aos limites estabelecidos pela Lei Complementar
Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000, bem como observadas as prioridades do Tribunal de
Contas.
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§ 1°. A concessdo do Auxilio de Incentivo dependerd de regulamentagio do
Conselho Superior de Administragdo. (Paragrafo tinico renumerado pela LC n® 508/2009).

§ 2° O servidor efetivo ou cedido ao Tribunal de Contas, mediante autorizagio do
Presidente do Tribunal, sem prejuizo da remuneragdo do cargo, poderd ausentar-se para
frequentar curso de Especializagdo, Mestrado ou Doutorado fora do Estado, em é&rea
correlata as atribuigtes do seu cargo ou fun¢io, considerado o interesse da Administragio.
(Acrescentado pela LC n” 508/2009).

§ 3° O servidor beneficiado pelas disposigdes do paragrafo anterior, mediante termo
de compromisso, ficara obrigado, apds concluido o curso, a reassumir o exercicio de suas
atividades e manter-se nestas por igual periodo, contado a partir do retomo ao efetivo
exercicio funcional, sob pena de ressarcimento da remuneragdo percebida durante o seu
afastamento. (Acrescentado pela LC n* 508/2009).

§ 4°. Os beneficios de que tratam este artigo se aplicam aos membros do Tribunal e
aos do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas. (Acrescentado pela LC n®
508/2009).

Art. 32. Os valores da remuneragao dos cargos efetivos e em comissdo do Tribunal de
Contas serdo revisados na mesma data e observando os mesmos indices concedidos aos
servidores do Poder Executivo, obedecidos os limites das despesas de pessoal de que trata a
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 33. Ao servidor exonerado ou em caso de falecimento, sera devida indenizagio
de férias proporciorialmente aos meses do periodo aquisitivo nio gozados, acrescido do
tergo constitucional. calculado sobre a remuneragdo do més antecedente a ruptura de
vinculo.

Art. 34. A remuneragdo, provento ou pensao mensal, a qualquer titulo, do servidor
ndao podera ultrapassar a 90% (noventa por cento) da remuneracdo dos Conselheiros,
excluida a vantagem pessoal de adicional de servigo e vantagem pessoal de quintos,
aplicando-se o redutor para adequa-la a Lel.

CAPITULO VII

DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 35. O desenvolvimento na carreira far-se-4 mediante movimentacio do servidor
do nivel e referéncia em que se encontrar para a referéncia imediatamente superior no cargo
a que pertenca, pelo critério de merecimento.

Art. 36. A promog¢do por merecimento ocorrera a cada 02 (dois) anos de exercicio
funcional no respectivo cargo, mediante avaliagdo de desempenho e atingimento das metas
estabelecidas por Resolugdo do Conselho Superior de Admimistragdo, com a movimentagdo
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do servidor da referéncia em que se encontra para a proxima referéncia 1ijed \ATATIENTE
superior, prevista no Anexo V, e serd implementada no més de maio do respectjvo periodo.

§ 1°. N#o sera considerado como de efetivo exercicio no cargo, para efeito de
progressdo por merecimento, o tempo relativo as faltas injustificadas, licenga para
tratamento de interesses particulares, suspensdo disciplinar, prisdo decorrente de decisdo

judicial, licenga para concorrer a mandato eletivo, licenga por motivo de afastamento do
cdnjuge ou companheiro.

§ 2°. A avaliagio de desempenho, para fins da promogdo por merecimento,

regulamentada por Resolugdo Administrativa do Tribunal de Contas, observara os seguintes
fatores:

I - cumprimento dos deveres funcionais de assiduidade, pontualidade, fiel
cumprimento de atribuigdes, disciplina e solidariedade no ambiente de trabalho;

11 - produtividade e eficiéncia no desempenho das atividades exercidas pelo servidor
no Tribunal de Contas; e

[11 - desenvolvimento € aprimoramento profissional.

§ 3°. A promogdo por merecimento dar-se-a por critérios objetivos de pontuagao,
ponderados os diversos fatores na forma estabelecida em Resolugdo Administrativa do
Tribunal, a ser implementada pelo Conselho Superior de Administragdo em periodo nao
superior a 06 (seis) meses, a contar da data da Publicagdo desta Lei Complementar.

Art. 37. O servidor somente podera ser promovido por merecimento ap6s dois anos da
obtencdo da estabilidade.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. O Tribunal de Contas fixara, em ato proprio, conforme estabelecido no
paragrafo 1° do artigo 55, da Lei Complementar n°® 68, de 1992, a jornada normal de
trabalho, respeitada a duragdo maxima de 40 (quarenta) horas semanais, facultando-se o
estabelecimento de jornada diaria ininterrupta de trabalho.

Art. 39. A Resolucio mencionada no artigo 16, caput, devera ser instituida no prazo
de 60 (sessenta) dias, contados a partir da vigéncia desta Lel Complementar.

Art. 40. Fica alterado para 20% o valor da gratificagdo, a titulo de representagdo, paga
a0s Conselheiros Presidentes da 1° e 2* Camaras do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia. incidente sobre a remuneragdo do cargo de Conselheiro, ndo incorporavel para
qualquer efeito ao vencimento, revogando-se, no que couber, o disposto no artigo 65, § 10,
da Lei Complementar n°® 154, de 1996.



Art. 41. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo 2

conta de dotagdes proprias do Tribunal de Contas constantes do Orcamento Fiscal do
Estado.

Art. 42. As gratificagdes do Anexo XIII da Lei Complementar n® 154, de 1996 ficam
revogadas, as quais foram levadas em consideragdo para os calculos dos vencimentos
basicos constantes do Anexo V desta Lei Complementar.

Art. 43. Até que seja regulamentada a produtividade de que trata o artigo 30 desta Lei
Complementar, a pontuagdo estabelecida pela legislagdo anterior permanecera em vigor,
tendo seus limites e valores adequados ao disposto no Anexo XI desta Lei Complementar,
concedidos na proporgio da respectiva produg¢ao.

Art. 44. O vencimento basico, as vantagens pessoais, 0s auxilios e as gratificagoes,
exceto as de carater transitorio, integrardo os proventos da inatividade.

Art. 45. Ficam revogados o paragrafo tinico do artigo 112, artigos 113, 114 e 115, e os
anexos I ao VII e IX ao XIII da Lei Complementar n° 154, de 1996, bem como os artigos
7°,8°9° 10, 11, 12, 13 ¢ 14 da Lei Complementar n° 194, de 1997.

Art. 46. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia, em 01 de outubro de 2004, 115° da

Republica.
IVO NARCISO CASSOL
Governador

ANEXO I
(ANEXO [ ulterado pela LC n® 467/2008)

ESTRUTURAADMINSTRATVA DO FRIBUNAL-BE-CONTFAS
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ANEXO I
. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS
(ANEXO I alterado pela LC n° 467/2008)

(ANEXO I alterado pela LC n° 508/2009)
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ANEXO I

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

(ANEXO I alterado pelu LC n* 508/2009)

1 - PRESIDENCIA

1.1 — Gabinete da Presidéncia
1.1.1 — Assessoria de Cerimonial
1.1.2 — Assessoria de Planejamento
1.1.3 — Assessoria de Administragdo

1.2 — Chefia de Gabinete
1.2.1 — Secretaria de Apoio

1.3 — Assessona Juridica
1.3.1 — Chefia da Assessoria Juridica
1.3.2 — Assessoria Juridica

1.4 — Assessoria Técnica

1.5 — Assessoria de Comunicagdo Social
1.5.1 - Chefia da Assessoria de Comunica¢do Social
1.5.2 - Assessoria de Comunicag¢do Social

1.6 — Assessoria Militar
1.7 — Assessoria Parlamentar
2 - GABINETE DE CONSELHEIRO

2.1 - Chefia de Gabinete
2.2 - Secretaria de Apoio
2.3 - Assessoria

3 - GABINETE DA CORREGEDORIA

3.1 - Chefia de Gabinete
3.2 - Secretaria de Apoio
3.3 - Assessona

4 - GABINETE DA OUVIDORIA
4.1 - Chefia de Gabinete

4.2 - Secretaria de A»noto
4.3 - Assessoria
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5 - GABINETE DE AUDITOR

5.1 - Chefia de Gabinete
5.2 - Secretaria de Apoio
5.3 — Assessoria

6 — GABINETE DO PROCURADOR GERAL (M.P.T.C)

6 .1 — Chefia de Gabinete
6.2 — Secretaria de Apoio
6.3 — Assessoria

7 - GABINETES DE PROCURADOR (M.P.T.C)

7.1 - Chefia de Gabinete
7.2 - Secretaria de Apoio
7.3 - Assessoria

8 - SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO

8.1 — Gabinete do Secretario

8.1.1 — Secretaria de Apoio
8.1.2 — Assessoria
8.1.3 — Divisdo Cartoraria

8.2 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 1* Relatoria
8.2.1 — Secretaria de Apoio

8.2.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.2.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

8.3 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 2 Relatoria
8.3.1 — Secretaria de Apoio
8.3.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

8.3.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

8.4 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 3 Relatoria
8.4.1 — Secretaria de Apoio

8.4.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.4.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

8.5 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 4° Relatoria

8.5.1 — Secretaria de Apoio
8.5.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual




8.5.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

8.6 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 5 Relatoria
8.6.1 — Secretaria de Apoio

8.6.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

8.6.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

8.7 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 6* Relatoria
8.7.1 — Secretaria de Apoio

8.7.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

8.7.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

8.8 - Departamento de Controle de Atos de Pessoal

8.8.1 — Secretania de Apoio

8.8.2 — Divisdo de Admissdo de Pessoal

8.8.3 — Divisao de Inativos e Pensionistas

8.9 - Departamento de Projetos e Obras

8.9.1 — Secretaria de Apoio
8.9.2 — Divisdo de Projetos e Obras

8.10 — Departamento de Controle Ambiental
8.10.1 — Secretana de Apoio
8.10.2 — Divisao de Monitoramento e Fiscalizagdo
8.10.3 — Divisdo de Flanejamento e Gerenciamento Ambiental
8.10.4 — Divisdo de Educagdo Ambiental
8.11 — Secretaria Regional de Vilhena
8.11.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.11.1.1 — Secretaria de Apoio
8.11.2 — Assessorla
8.12 — Secretaria Regional de Cacoal
8.12.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.12.1.1 — Secretaria de Apoio
9.12.2 — Assessoria

8.13 — Secretaria Regional de Ji-Parana

8.13.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.13.1.1 — Secretaria de Apotio



8.13.2 —~ Assessoria
8.14 — Secretaria Regional de Ariquemes

8.14.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.14.1.1 — Secretaria de Apoio
8.14.2 — Assessoria

8.15 — Secretaria Regional de Sio Miguel do Guaporé

8.15.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.15.1.1 — Secretaria de Apoio
8.15.2 — Assessoria

9- SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

9.1 - Gabinete do Secretario
9.1.1 - Secretaria de Apoio
9.1.2 - Gabinete Médico, Odontologico e Assistencial

9.2 - Departamento de Recursos Humanos

9.2.1 - Divisao de Cadastro e Informagdo
9.2.2 - Divisdo de Controle e Folha

9.3 - Departamento de Or¢amento e Finangas

9.3.1 - Divisdo de Finangas € Or¢gamento
9.3.2 - Divisdo de Contabilidade

9.4 - Departamento de Servigos Gerais

9.4.1 - Divisdo de Transportes € Seguranga
9.4.2 - Divisdo de Almoxarifado e Patrimonio
9.4.3 - Divisdo de Servigos Gerais

9.4.4 - Divisdo de Expediente

10 - SECRETARIA-GERAL DAS SESSOES

10.1 - Gabinete do Secretario
10.1.1 - Secretaria de Apoio

0.2 - Secretaria do Pleno

10.3 - Secretaria da 1* Camara

10.4 - Secretaria da 2" Camara

10.5 - Coordenadonia

11 - SECRETARIA-GERAL DE PLANEJAMENTO

"50000093 |
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11.1 - Gabinete do Secretario
11.1.1 - Secretaria de Apoio
11.2 - Coordenadoria

12 - SECRETARIA-GERAL DE INFORMATICA

12.1 — Gabinete do Secretario
12.1.1 — Secretaria de Apoio

12.2 - Departamento de Suporte e Operaciio
12.2.1 — Divisdo de Suporte e Operacgio
12.3. - Departamento de Desenvolvimento de Sistemas

12.3.1 — Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas

13 - INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS CONSELHEIRO JOSE RENATO
DA FROTA UCHOA - IEP

13.1 — Gabinete da Presidéncia

13.1.1 — Assessoria Técnica

13.1.2 - Geréncia Geral

13.1.2.1 - Secretaria de Apolio

13.1.2.2 - Geréncia Setorial de Biblioteca e Jurisprudéncia

13.1.2.3 - Geréncia Setorial de Treinamento, Qualificagdo e Eventos
13.1.2.4 - Geréncia Setorial de Estudos € Pesquisas

13.2 — Escola de Contas

13.2.1 — Gabinete da Diretoria
13.2.1.1 — Secretaria de Apoio
13.2.3 — Assessoria

14 -~ CONTROLADORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA
DOS CONTROLES INTERNOS
- CAAD/TC

] - Gabinete do Controlador
14.1.1 - Secretaria de Apoio
14.2 — Assessornia
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ANEXO II
QUANTITATIVOS DE CARGOS EFETIVOS
QUANTITATIVO QUANTITAT IVO
CARGO ANTERIOR ATUAL e
: < 55 e e LCe 154/96

Tecmco de Controle E;\temo 95 110
Técnico em Redagdo 05 05
Assistente Social 02 02
Administrador 06 06
Bibliotecario 02 02
Estatistico 03 03
Assistente Juridico 15 15
Procurador Juridico (Criado pela LC 399/2007%) 0 05
Economista 02 02
Técnico em Comunicagdo Social 03 03
Contador 03 03
Analista de Sistema — agrupado 04 0
Analista de Suporte — agrupado 02 0
Analista de Informatica 0 08
Programador de Sistema — agrupado 08 0
Técnico de Suporte — agrupado 02 0
Técnico em Informatica 0 10
Agente de Controle Externo 50 - 60
Técnico em Reprodugao — agrupado 02 0
Taquigrafo — agrupado 02 0
Oficial de Diligéncia — agrupado - 10 0
Agente Administrativo 50 64
Motorista 25 25
Aucxiliar de Controle Externo — em exting@o 22 19
Auxiliar Administrativo — em extingao 50 13
Eletricista — em extingdo 02 0
Encanador — em extingdo 02 0
Gargom — em extingdo 04 0
Telefonista — em extingdo 04 0
Digitador — em exting@ao 10 03
' Auxiliar de Servigos Gerais — em extingdo 0 04
Copeiro — agrupado 04 B 0
Faxineiro — agrupado 20 I 0
Continuo — agrupado 15 0
Jardineiro — agrupado - 03 0
TOTAL 427 362

*Interposta ADI1/4070-STF pela ANAPE, a qual ndo suspendeu a vigéncia liminarmente,

aguarda julgamento definitivo.




ANEXO III

DENOMINACAO DOS CARGOS EFETIVOS E CONDICOES PARA

Continuo.

PROVIMENTO
. ESCOLARIDADE SITUACAO LC 154/96 . SITUACAO ATUAL'
Cargo: Técnico de Controle Externo -|Cargo: Técnico de Controle Externo Bacharel
Bacharel em Ciéncias Juridicas, Bacharel em|em  Ciéncias  Juridicas, Bacharel em
Administragdo de Empresas, Bacharel em|Administragio de Empresas, Bacharel em’
Engenharia,  Bacharel em  Ciéncias | Engenharia, Bacharel em Ciéncias
Econdmicas e Bacharel em Ciéncias|Econdmicas e Bacharel em Ciéncias
Contabeis. Contébeis.
Cargos: Técnico em Redagdo, Assistente |Cargo: Técnico em Redagdo, Assistente
Social, Administrador, Bibliotecanio, | Social, Administrador, Bibliotecario,
SUPERIOR Estatistico, Assistente Juridico, Economista, | Estatistico, Assistente Juridico, Econc  Xa,
Técnico em Comunicagdo Social, Contador. | Técnico em Comunica¢io Social, Cor  or.
Diploma de nivel superior na area
correspondente, conforme estabelecer o Edital
B de Concurso Publico.
Cargo: Analista de Informatica
Cargos: Analista de Sistema e Analista de|Especialidade: formagdo superior na area
Suporte informatica, conforme estabelecer o Edital de
Concurso Publico.
Cargo: Agente de Controle Externo Cargo: Agente de Controle Externo
Diploma de nivel médio
Cargos: Técnico em Reprodugdo, | Cargo: Agente Administrativo
Taquigrafo, Agente Administrativo e Oficial [ Diploma de nivel médio
| de Diligéncia.
Cargo: Motorista nivel Fundamental Cargo: Motorista
Diploma de nivel médio e habilitagdo na area
MEDIO de transporte, no interesse do Tribunal de
Contas, para os cargos providos ap6s a edi¢io
desta Lei Complementar, co! ne
estabelecer o Edital de Concurso Pt'lblicm"’_
Cargos: Programador de Sistema e Técnico | Cargo: Técnico em Informatica '
de Suporte Diploma de nivel médio e habilitagdo na édrea
de informatica conforme estabelecer o Edital
de Concurso Publico.
Cargo: Auxiliar de Controle Externo — em|Cargo: Auxiliar de Controle Externo — em
| €xtingdo B _ |exlingdo - - -
FUNDAMENTAL | Cargo: Auxiliar Administrativo, Telefonista, | Cargo: Auxiliar Administrativo e Digitador -
Eletricista, Gargom, Encanador e Digitador. |em extingdo
ALFABETIZACAO (Cargos: Copeiro, Jardineiro, Faxineiro e|Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais - em

extingdo.




ANEXO 1V

CLASSIFICACAO DOS CARGOS EFETIVOS NAS CARREIRAS

CARREIRA DE AUDITORLA INSPECAO E CONTROLE - CODIGO TC/AIC-300-

CARGO ESCOLARIDADE 'COPIGO  |NIVEL  REFERENCIA
Técnico de Controle Externo [Ensino Superior TC/AIC-301 | Tall Aal
lAgente de Controle Externo [Ensino Médio TC/AIC-302 | Tall Aal
[Aux. de Controle Externo - em extingdo [1° Grau — em extingdo | TC/AIC-304 | Tall Aal

CARREIRA DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO — CODIGO TC/ATA-400

em extingao

; CARGO ESCOLARIDADE | CODIGO |NIVEL| REFERENCIA

Técnico em Redagfo, Assistente

Social, Administrador, Bibliotecario,

[Estatistico, Assistente Juridico,|  Ensino Superior [TC/ATA -401| I all Aal
[Economista, Técnico em Comunicagdo

Social, Contador.

IAnalista de Informatica [Ensino Superior TC/ATA-402| Tall Aal
Agente Administrativo [Ensino Médio TC/ATA-403| Tall Aal
Técnico em Informatica Ensino Médio TC/ATA-404] Tall Aal
Motorista Ensino — Médio €10 ata405| 1211 Aal

[Fundamental

Auxiliar Administrative - em extingdo |1° Grau - em extingdo | TC/ATA-406| Tall Aal
Digitador — em extingdo - ' 1° Grau — em extingdo | TC/ATA-407| Tall Aal
Auxiliar de Servigos Gerais - 1° Grau — em extingdo| TC/ATA-408| 1a Il Aal




ANEXO VY

(Tabela revogada pela LC 348, de 13/6/2006)

TABELA REFERENCIAL DE VENCIMENTOS BASICOS (Valores em Reais)

REEERENGIAS
Téepico— de MVEL A B S D E £ (<] H i
Externo—TCE <
REFERENGIAS
Agente——de| NIVEL A B [ 2) E E G H [
Controle c 1 HF92E | 84479 | EB5H00 | 888l | 192587 | 1964390 | 200368 | 2043375 | 208463
L REEERENGIAS
Awxihar———de| | ¢
Controle MNIVEL A - B c B E F G H 1
Externo— ACE i 124100 | 126582 | 120KK | 134696 | 134330 | 137046 | 139757 | 142552 | 145403
Ermextingdo Ho| 44830 | 159297 | 543,03 | £573.89 | 160537 | 463747 | 167022 | 130363 | L3170
- MNIVEL
Redacio, A B c B E E G H |
Assistente
Sesiak
ASsistente
Economista:
Comunicagio H 270654 | 275493 | 284003 | 286623 | 292555 | 298202 | 304166 | 340250 | 346455
Comtader )
, REFERENCHAS -
y o MIVEL A B ¢ [ E E G H 1
Informatea i 328000 | 334560 | 34251 | 348076 | 355038 | 362439 | 369381 | 376760 | 3.843.04
H 304960 | 399830 | 407827 | 445083 | 424303 | 432789 | 444445 | 450274 | 450279
, REFERENCIAS
Agente | NIMEL A B € B E E G H [
Adminisirative } 145000 | 447900 | 150858 | 153875 | 156053 | 160092 | 163294 | 166550 | 160894
REFERENCIAS .
, NiveE[T A B c D E F 3 H il
'ee.”,“““f’“%a de—7 245000 | 249300 | 223686 | 228160 | 232723 | 237397 | 242425 | 246067 | 254w07
, REFGRENCIAS
‘ MVEE A B c b E F G H 1
Motoria } 5000 | 300 | HH0646 | 122030 | 424480 | 426969 | 120509 | 132099 | F34%4
H 137436 | 440484 | 142088 | 145848 | 4R765 | 15440 | £34275 | 137870 | Reto2s
Aruxihary . REFERENCIAS
Achnimistrative | MVER A B € b I g G H I
€em bxtinglore M TS0 00 | 447300 | 119646 | 422030 | 123480 | 126969 | 420500 | 152090 | toarat
EmExtineao) H 137436 | HH0H34 | 442088 | 445848 | HETES | 454740 | BS5473S | L3I870 | L61028
REEGRENCIAS
r\m\i‘l»i»aF de NMEE A B [ 8] E F 5] H }
H:‘*‘e‘w crars I 450,00 450,00 16318 47754 487.09 496.84 50677 51691 52725
Arexancaty 53979 54855 55052 530794 58242 59337 605-64 61775 630+
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ANEXO V )
TABELA REFERENCIAL DE VENCIMENTOS BASICOS (Valores em Reais)

(Tubelu alterada pela LC 348, de 13/6/2006 — reajuste 5%)
(Tubela )evogada pela Lez n” 1857, de 9/]/2008 — rea]uste 4/)

E
264998
3R
E
4:544.28
E
.., NIVEL Deforeneleis
510 Téenico-de A B ¢ D E £ G H !
e e
g Informatica | 225750 | 230265 | 234870 | 239568 | 244350 | 240246 | 254234 | 259345 | 364502
: NIVEL ) Poferensioi ! ( o
601 Motorista A B € ) E E G H !
| 120750 | 123165 | 125628 | L2844 | 430704 | 133347 | 435084 | 438704 | H4HTS
_5gé. -A E%F SRl % A i Reforencins 18
Adtpipshativoe . |
509 Digitador A B8 ¢ D E E G H ‘ !
{ambos-emn ] 120750 | 423165 | 125628 | 128E4 | 430704 | 433347 | 135084 | 138704 \ 19 $4-78
| Dxtingdo) B | k44308 | 447003 | 450437 | 453R40 | 156203 | 459327 | 4625H | 65764 | 169630
. BRI : . Referenetiis
600 —Awrtinede | THVEE
" m: A 1 B \ e D g \ P o] | H 4
(en Extincie) l 47250 \ 48405 | 49459 50412 SH-H ‘ 52468 5324 54276 | s536+
| R 56618 ‘ 57508 | 58730 59925 623 ‘ 62346 63592 64864 | 66462




ANEXO V

TABELA REFERENCIAL DE VENCIMENTOS BASICOS (V alores em Reais)
(Tabeia alterada pela Lei n” 1857, de 9/1/2008 — reajuste 4%)

(Tubelu revogada pela Lei n” 508/2009)

S L PO T 2 TR
o 3 - " -
._J_' o a 5 . -

. A B c b E E (%) H ]
60H—Meotorista |
- 25580 | 428092 36653 +332.67 35932 +386-50 A 44252 37
| H E500.838 | B530.84 | 15643 F592:66 162454 165700 +690-14 72394 175843
506—Auxhar o Referenciais ‘
Adnupistrativee | . ] .
R ) c B
p el I R T - - B | . E G H !
SeHRgae) H +-300.80 | 153084 5643 59266 +62454 +657.00 +650-4H4 2304 5% AR
. NivEE Referenciais
BO0—Aunitiarde A B c D E K G H |
(em-Extingde) | 40140 56423 S5 3247 533-H00 S42:55 55330 36447 5576
H 58945 300.02 660 62322 63568 64510 66136 67458 6880




ANEXO V
TABELA REFERENCIAL DE VENCIMENTOS BASICOS (Valores em Reais)
Tabela alteradu pela Lei n® 508/2009 — (alteragdo vencimentos area administrativa)

f
- Mara Nag

arery
&Cretans g b

Jde Gabmgle_
e,

Cos

NIVEL Referenciais
Técnico de Controle A B C D E F G H I
2 Exierno 1 3.65820 | 3.731,36 3.805.99 | 3.882,01 | 3.959,76 4.038.95 4.11972 | 420213 | 428617
% 1 437189 | 4459732 4.548.51 4.639 48 4.732,27 4.826,91 492346 5.021,92 5.122.36
] ..
g NIVEL Referenciais
B Agente de Controle A B C D E F G H ]
o
z Exierno I 1.942,90 | 198175 | 2.02139 | 2.06182 | 210305 2.145.11 218802 | 223178 | 227642
E il 2.32194 | 2.36838 241574 2.464 07 2.513.35 2.563,61 2.614.88 2.667.18 2.720.52
[=
o4 NIVEL Referenciais
e Auxiliar de Controle ‘ A ‘ B C D E F G H i
Externo i \ 1.355.17 \ 138228 | 140992 | 143812 | 146688 1496221 1.526,15 | 1.556,67 | 1587.80
1] 1.619,56 ‘ 1.651,94 1.684,99 1.718.,69 1.753,06 1.788.,12 1.823,38 1.860,36 1.897,57
Técnico em Redagio, ) Referenciai
Assistente Social, NIVEL renciais
Admimistrador, A B C D E F G H 1
Bibliotecario, i 3.65820 | 3.73136 | 3.80599 | 3.882.11 | 3.959.76 4.038.95 411972 | 420213 | 4.286.17
Estatistico,
Assistente Juridico,
Economista,  Técnico I 437189 | 445032 | 454851 | 463948 | 473227 482601 492346 | 502192 | 512236
em Comunicacio Social,
(‘ontador |
NIVEL Referenciais
0 ) 5 H ]
Analista de Informatca A B € D E F G
| 3.658.20 3.731.36 3.805.99 3.882.11 3.959.76 4.038.95 4.119.72 4202.13 4.286.17
11 4.371.89 4.459.32 4.548.51 4.639 48 4.732,27 4.82691 4.923 46 502192 5.122.36
. NIVEL Referencials
z o A B C D E F G H |
= Agente Administrativo
’2 1 1.942.90 1.981.75 2.021.39 2.061,82 2.103.05 214511 2.188.02 2.231.78 227642
_E_ I - . I 2.321.94 2.368.38 241574 2.464.07 2.513.35 2.563.61 261488 2.667.18 2.720.52
b-w’ NIVEL Referenciais
5 . L A \ B \ C ] D E ‘ F l G T H [ i
= Técnico de Informatica
5 | 2.347.80 \ 2.394.76 ‘ 2.442,65 ‘ 249151 | 2.541,34 ‘ 2.592.16 2.644.01 ‘ 2.696.88 ‘ 2.750.82
E 1l \ 2.805.84 ‘ 2.861.96 ‘ 2.919.19 \ 2.977.58 | 3.037.12 ‘ 3.097.87 3.159.83 \ 3.223.03 ‘ 3.287.49
= —_7—-7_ B .
h NIVEL = Referenciais B ]
. A B . C D E F G H |
Motorista + .
1 1.600.00 1.632.00 { 1.664.64 1.697.93 1.731.89 1.766.53 1.801.86 1.837.90 | 1.874.66
-, il 1912.15 | 1.950.39 I 1.989 40 727.029.19 2.069.77 211117 215339 2.196.46 2.240.39
- oA NIVEL . ] Referenciais
Auxh-m /\dl.mnmmlwo A 3 IS l D E F G H l |
(Em extingao). ¢ = 3 ) . ‘ or
Digitador (Em extingio) 1 1.355.17 1.382.28 1.409.92 ‘ I 438,12 1.466.88 1.496,22 1.526.14 1.556.67 1.587.80
| - I 1.619.56 | 165195 | 1.684.99 } 171869 | 175306 1 788.12 1.823.88 | 186036 } 1.897.57
. o NIVEL Referenciais ) B
| /\n\lh:\édc tScwlcos A | B [ C | D I ‘ F G T H |
erais
{em extingiio) o 800.00 816.00 } 832.32 1 848.97 86595 [ ) 8_83.26 900,93 918.95 093733
I { I 956,07 97520 994 70 ‘ 1.014.59 1.034.89 1.055.58 1.076.69 1.098.23 1.120.19
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ANEXO VI

ENQUADRAMENTO FUNCIONAL POR CARGOS
DA CARREIRA DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO

~ SITUACAOLC 154/96 . -k ... SITUACAOATUAL . L s

CARGO | CLASSE [REFERENCIA| == 'CARGG  [NIVEL [REFERENCIA
' I A
1 B
1 C
1 D
1 E
1 F

VII A I G J

VII B I H
N VII C N I [
Agente Administrativo VI 5 Agente Administrativo I A
VII E 11 B
VII F 11 C
VIII A I D
VIII B 11 E
VI C I1 F
VIII D I G
VIII E 11 H
VHI F I1 I
1 A
I B
I C
1 D

I E :_

I F \.d’“‘

v A 1 G |
\Y% B I H
Auxiliar Administrativo Vv C Auxiliar Administrativo I I

€

Digiteatlor v D Digitador I A
\Y% E Il B
\% F I C
Vi A I1 D
Vi B I E
Vi C 11 F
VI D 11 G
VI E I1 H
VI F 11 |




Ua‘udww'—’ﬁl

i Maria Nazerath CAstd da Silva
] Lrlieiiha G Labae ol 200400

Cont. -

o “SITUACAQLCI549% | _ SITUAGAOATUAL
" CARGO  [/CLASSE [RERERENCIA| . CARGO | [NIVEL [REFERENCIA

- I A

1 B

1 C

I D

1 E

1 F

i A I G

mo | B ! H

Motorista I ‘ C Motorista 1 I

1 D 1 A

Tl E 11 B

i F 11 ¢

v A Il D

v B i E

v C I L

v D I ©

v E Il i

v F - :

I A

1 B

1 C

i D

I E

1 F

0 A ! G

] B ! A

Copeeiro I C Auxiliar de Servigos ! !

Jardineiro ! D Geras — .

. £ 11 B

1 F I C

i A L >

T B 1 E

o C 1 F

T D 11 G

I E 11 H

= = it I
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Cont.

ITUACAO LC 154/96 . ; | - . .SITUACAQATUAL = I
| CLASSE |REFERENCIA|' | ' CARGO =  [NIVEL REFERENCIA
| 1 A
I B
1 C
1 D
I E
I F
111 A I G
111 B 1 H
I C Lo L I I
Programador 1 D Técnico de Informatica T u—
11 E 1 B |
I F I C
v A 11 D
v B I E
v C 11 F
v D 11 G
v E 11 H
v F 11 I
-
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ANEXO VII

10800099
01068/ 11 -3

Maria Nazareth Copa dla Silva
Secretana de Gabinete{(hd [ou0463

vV Vo

ENQUADRAMENTO FUNCIONAL POR CARGOS DA CARREIRA
AUDITORIA INSPECAO E CONTROLE

SITUACAOQ LC 154/96

SITUACAO ATUAL

CARGO

CEASSE

REFERENCIA|

'CARGO NIVEL |REFERENCIA

Técnico de Controle
Externo

IX

IX

Almlo|olo| x| o|lg|lo|w| || om0 wm] >

I

[ e e Nl ]

Técnico de Controle

—
=

Externo

—
-

—
—

—
i

—
St

et
—

—
—_—

—
—_—

Agente de Controle
Externo

VI

VII

VII

VII

VIII

VIII

VIII

VIII

VI

VIII

Hlm|olold|F|TmiTl0

Agente de Controle

Externo 11

~::o-nmomco>~::o-nmoow>~::Qmmomw>~::o-nmoow>

)




Cont.

.. SITUACAQLC154/9 . . | _SITUAGAOATUAL = "'
i GARGOW! : REFERENCIA| ~  CARGO . | NIVEL |REFERENCIA
C I A
D I B
E I C
F | D
I E
1 F
1 G
| H
Auxiliar de Controle Auxiliar de Controle I I . |
Externo Externo 11 A <.
11 B
11 C
I D |
1 E |
II F
I1 G
I H
11 I
o
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Gabinete

comissionado, desde que lotado nos
Gabinetes da Presidéncia, dos
Consetheiros ou do Procurador
Geral.

cargo do 6rgao de origem.

¢ Maria Nazareth Cos i
ANEXO VIII | Secreinn de Gannere o adammn/
GRATIFICAC()ES E AUXILIOS
DENOMINACAO | = DEFINICAO | BASE DE CONCESSAO [OBSERVACOES
Devida ao Servidor cedido sem 6nus
para o Tribunal de Contas € que nao
. N teja i i

Gratificagdo de esteja investido em cargo 15% sobre a remuneragdo do | Dispensa

Regulamentagao.

Gratificagdo de
Representagdo

Devida ao Servidor efetivo ocupante
de cargo do grupo de Chefia,
Diregdio e Assessoramento Superior
TC/CDS ~ 100, nos termos do artigo
26.

25% do valor da tabela
constante do anexo X.

Dispensa
regulamentagao.

Gratificagio de
Comissdo de
Licitagdo e

Visa gratificar os servidores
designados para compor Comissdo
de Licitagdo e ao Pregoeiro a bem
exercerem suas fungoes.

RS$ 300,00 (trezentos reais)
para o presidente € 0
pregoeiro

R$ 200,00 (duzentos reais)
para os membros.

- Devido aos
Servidores
designados para
compor Comissdo

P(:,%O;r)o (Consi_dcrar .rcaj LKSLCS dg 5% | de Lici_tagéo € ao
¢ 4%, das Leis 3482006 ¢ Pregoeiro.
1857/2008, respectivamente)
Devida aos servidores pertencentes a Suas
carreira de Auditoria, Inspegao ¢ peculiaridades
Controle. Concedida conforme dispde | serao

Gratificagdo de
Produtividade

o artigo 30 desta Lei
Complementar, ¢ Anexo XI.

regulamentadas po
Resolugdo do
Conselho Superior
de Administragao.

Auxilio de Incentivo

Sera concedido ao Servidor efetivo
ocupante de cargo de nivel médio e
fundamental que apresentar diploma
de graduagdo, e aos demais
Servidores efetivos que
apresentarem diploma de conclusao
de curso de Pos-Graduagdo,
Mestrado e Doutorado.

Concedido na forma disposta
pelo artigo 31 desta Lel
Complementar

Depende de
regulamentagao.

Auxilio Saude

Concedido aos servidores
integrantes do quadro efetivo,
inativos e pensionistas.

Concedido na forma da Lei
Estadual n® 995/2001.

Dispensa
regulamentagao.

Auxilio Transporte

Devido a todos os Servidores ativos
para fazer face as despesas com
transportes e condugao utilizados
para o deslocamento,
trabalho/residéncia/trabalho ou no
cumprimento de ordem e servigo.

RS 150,00 (Cento ¢
cingiienta reais). (Considerar
reajustes de 3% ¢ A% das
Leis 348:2006 ¢ 183772008,
respectivamente)

Dispensa
regulamentagao.

Inacumulavel com
0 Beneficic
Transporte referidc
no artigo 28 dest:
Lei Complementar.
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Auxilio Destinado a subsidiar despesas com
Alimentag&o refeicdo. Lei Ordinaria Estadual n°|Dispensa
(Acrescentado pela 2284/2010 regulamentagio
LOE n*2284/20/0)
ANEXO IX

DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA
DIRECAO E ASSESSORAMENTO

UNIDADES BASICAS - CODIGO | TOTAL
Chefe-deGabinete FE/EDBS-5 o+
GABINETE-DO Seeretarto-de-Gabinete FC/CDS-2 o
FRIBONALPLENO | Assessor Téenieo FC/CDS-5 o |
(Extinto pela LC 508/2009)

GA:BI—NESH%DA Chefe-de Gabinete FEEDS-S Al
PRIMEIRA-CAMARA | Seeretirio-de-Gabinete Fc/ebs2 O+
(Criadopelate421/2008) | acooo ol o TC/CDSS 5
(Extinto pela LC 508/2009) 2

GABINEFE-DA Ehefe-de-Gabinete - FLICBS-5 o+
(Extinto pela LC 505/2009) 02

Chefe de Gabinete da Presidéncia TC/CDS-6 01
Secretario de Gabinete TC/CDS-2 08
(4 vagas acrescentadas pela LC 508/2009) 12
Oficial de Gabinete TC/CDS-2 08
Assessor-turidico F&EDS-S 63
(alterado pela LC 508/2009)
A3sesser-de-Comunteacio-Seetal FHEDBS3 03
(alterado pela LC 308/2009) u
Chefe da Equipe de Seguranca TC/CDS-2 oy
GABINETE DA Assessor Militar TC/CDS-5 01 |
PRESIDENCIA Assistente Militar Adjunto TC/CDS-3 01
Assessor 1II . TC/CDS-3 L.
Assessor [ - | TC/CDS-2 09
Assessor | - ~ | TCCDS-1 | 12
Assessor Técnico TC/CDS-5 66
(2 vugas acrescentadas pela LC 308/2009) 08
Assessor Parlamentar TC/CDS-4 02
Assistente Parlamentar TC/CDS-2 01
Assessor de Cerimonial TC/CDS-3 ]
(criado pela LC Y0872009)
Assessor de Planejamento TC/CDS-5 |
(criado pela LC 308/2009)
Assessor de Administragdo TC/CDS-5 |
(criado pela LC 5087°2009)
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GABINETE DA Chefe de Gabinete da PGTCE-RO TC/DCS-5 01
PROCURADORIA-

GERAL DO TCE-RO Assessor TC/DCS-5 02
e s arny |~ [Secretdrio de Gabinete TC/CDS-2 0l
GABI-NE—'PE—ADA—VIGE— Chefe-de-Gabinete FcEDSS ot
Eriad le-E-4212008, - ' o

Ao pe: AssessorTéenico FCIEPS-S
(E\‘[inmfwlu LC 508/2()09)) 02

ASSESSORIA TTC/CDS-6 1
JURIDICA DA Assessor Juridico Chefe
PRESIDENCIA TTC/CDS-5 2
(criudo pc’l(] LC 508/2009) Assessor Juridico
ASSESSORIA DE TTC/CDS-5 1
COMUNICACAO Assessor de Comunicagio Social Chefe
SOCIAL TTC/CDS-3 2
(criado pela LC 508/2009) | Assessor de Comunicagdo Social
Chefe de Gabinete do Conselheiro TC/CDS-5 07
GABINETES DCS Secretéario de Gabinete TC/CDS-2 14
CONSELHEIROS Assessor de Conselheiro TC/CDS-5 28
Assessor Técnico TC/CDS-5 +4
(21 vagas ucrescentadas pela LC 508/2009) 35
e (e Gt o SR
CORREGEDORIA
Assessor de Corregedor TC/CDS-5 03
TC/CDS-5 01
GABINETE DA g::rf:t:reio(};:gae;eindeieouVldor TC/CDS-2 01
OUVIDORIA :
Assessor de Ouvidor TC/CDS-5 01
Chefe de Gabinete do Auditor FCEDBSH4 06
(ulterado pela LC 508/2009) TC/CDS-5
GABINETES DOS Secretario de Gabinete - | TC/CDS-2 06
AUDITORES Assessor de Auditor TCHEDSH 06
(alterado pela LC 308/2009) TC/CDS-5
Chefe de Gabinete do Procurador Geral TC/ICDS-5 01
GABINETE DO Secretarno de Gabinete ) - TC/CDS-2 02
PROCURADOR Assessor de Procurador Geral TC/CDS-5 03
GERAL Assessor Técnico TC/CDS-5 02
Chefe de Gabinete do Procurador TeiEbS4 06
(alterado pela LC 508/2009) o TC/CDS-5
GABINETES DOS Secretario de Gabinete TC/CDS-2 06 |
PROCURADORES Assessor de Procurador FC/iEPS4 06
(alterado pela LC 5082009) TC/CDS-5
SECRETARIA-GERAL |Seeretérie-Geral - - FEiEbS-6 &+
EXTERNO Chefe-de Divisio / 3 10
(dlterado pela LC " S N oG —‘. = T [‘ TCICDS Q—J ) 9—1_ ]

45




467/2008) Assessor-de-Seeretbrio-Geral-de-CExterno F&/EDS-5 o+
Secretario Geral de Controle Externo TC/CDS-6 01
Assessor de Secretario Geral TC/CDS-5 01
Secretaria de Gabinete TC/CDS-2 15
SECRETARIA GERAL | Diretor de Departamento TC/CDS-5 03
DE CONTROLE Diretor Técnico de Relatoria TC/CDS-5 06
EXTERNO = I"g\b_Diretor Técnico TC/CDS4 | 12
(Alterado pela LC n —
467/2008) Chefe de Divisdo TC/CDS-3 07
Secretario de Cartorio TC/CDS-2 04
Secretario Regional de Controle Externo TC/CDS-5 05
Assessor Técnico de Secretaria Regional TC/CDS-4 05
Oficial de Diligéncia : TC/FG-OD-1 02
Secretario Geral TC/CDS-6 01
Secretario de Gabinete TC/CDS-2 OT;J_
secreraa oena, (22 Dommans Al
DE ADMINISTRACAO .
Médico TC/CDS-4 03 |
Odontologo TC/CDS-4 0
Psicoélogo TC/CDS-4 01
Secretario Geral TC/CDS-6 01
Secretario de Gabinete TC/CDS-2 01
SECRETARIA GERAL | Secretario do Pleno TC/CDS-5 01
DAS SESSOES Secretario da Camara TC/CDS-3 02
Coordenador das Sessdes TC/CDS-3 03
Revisor de Debates TC/CDS-2 03
- Tocoss o
DE PLANEJAMENTO . = —
Coordenador de Planejamento TC/CDS-3 03
Secretario Geral TC/CDS-6 01
Secretario de Gabinete TC/CDS-2 or
SECRETARIA GERAL | Diretor de Departamento TC/CDS-5 0 ) |
DE INFORMATICA | Chefe de Divisio TC/CDS-3 OZ‘{
Assessor de Informatica TC/CDS-4 06
Assistente de Informatica TC/CDS-2 or |
GABINETE DA PRESIDENCIA DO IEP
Assessor Técnico TC/CDS-5 2
INSTITUTO DE (criado pela LC 508/2009) _
ESTUDOS E Gerente Geral TC/CDS-5 01
PESQUISAS .. | Secretario de Gabinete B TC/"CE)éQ 02
CONSELHEIRO JOSE roo | “Setorial ' TC/CDS-3 03
RENATO DA FROTA : = ! : Pl
UCHOA — IEP Diretor da Escola de Contas TC/CDS-3 01 _]
Secretario de Gabinete TC/CDS-2 01
Assessor do Diretor TC/CDS-3 01
CODMISSAO DE Controlador TC/CDS-S 01
ACOMPANHAMEN | (alterado pela LC 508/2009) TC/ICDS-6
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TO DA l?ESPESA E DE | Secretario de Gabinete TC/CD /—2 01
ANALISE DOS
CONTROLES Assessor de Controlador TC/CDS-3 02
INTERNOS - CAD/TC
TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO DAS UNIDADES 334

DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
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ANEXO X

E ASSESSORAMENTO - CODIGO TC/CDS

REMUNERACAO DOS CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA, DIRECAO

| DENOMINACAG ' | SIMBO. HO-EM
FC-€DBS-160 1 135600
FC-CPS-166 2 2:356,00
FE-€PS-160 3 2:850,60
FE-€DS-106 4 3:350,60
FC-€DbS-169 5 4-850,60
FC-€DBS-166 6 5-850;60

(Tabela alterada pela LC 348, de 13/6/2006 — reajuste 5%)

Fe-cbS-166 + +4+756
Tc-cPbS-106 2 246756
FE-CPS-160 3 208259
FC-6PS-160 4 354750
FEe-cPbS-160 5 5:692-50
FC-E6PS1006 6 614250

(Tabela alterada pela LC 508, de 15/6/2009)

cODIGO SUBSIDIO EM REAIS
TC/CDS-1 2.200,00
TC-CDS-2 3.300,00
TC-CDS-3 4.000,00
TC-CDS-4 - 4.500,00
TC-CDS-5 - 6.500,00
TC-CDS-6

750000 |
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ANEXO XI
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VALOR DA PRODUTIVIDADE MAXIMA REMUNERADA
GRUPO DE AUDITORIA INSPECAO E CONTROLE

(Tabe/a revogada pe/a LC 348 de 13/6/2()06)

(Tabela alterada pela LC 348, de 13/6/2006 — reajuste 5%6)

(Tabela revogada pela Lei n® 1857, de 9/1/2008)

165
(Tabela alterada pela Lei n” 1857, de 9/1/2008 — reajuste 4%)
CARGO EFETIVO EONTUASAD VALOR, PONTO .
MAXIMA (Em Reais) S B e RS
by . (Em Reais)
Técnico de Controle Externo 830 904,70
Agente de Controle Externo 500 545,00 1,09
Auxiliar de Controle Externo 220 239,80

ANEXO (D LC n*467/2008)

GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE FUNCAO

DENOMINACAO SIMBOLO FUNCAO GRATIFICADA - FG
EM RS
TC/FG/OD 1 800,00
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PARTES VETADAS E MANTIDAS PELA ALE
LEI COMPLEMENTAR N° 307, DE 1 DE OUTUBRO DE 2004.

Partes vetadas pelo Governador do Estado e mantidas ao texto pela
Assembléia Legislativa, do Projeto transformado na Lei Complementar n° 307, de 1 de
outubro de 2004, que “Dispde sobre a Estrutura Organizacional do Tribunal de Contas do
Estado de Rondénia e 0 Quadro de Pessoal e o Plano de Carreiras, Cargos ¢ Remuneragdes
dos seus servidores e dé outras providéncias”, nas partes referentes ao artigo 20 § 2°, artigo
23 § 1°, artigo 30 §§ 1° 2° 3° e 4°, Anexo IX, na parte referente a Assessor de
Conselheiro e Anexo XI.

A Assembléia Legislativa do Estado de Rondénia manteve, e eu
Carldo de Oliveira, Presidente da Assembléia Legislativa, nos termos do § 7° do Art. 42 da
Constitui¢do Estadual, promulgo as seguintes partes da Lei Complementar n° 307, de | de
outubro de 2004.

§ 2° Para o enquadramento dos servidores do grupo de Auditoria, Inspecio e
Controle cedidos, sera considerada a produtividade maxima na remuneragiio devida no més
anterior a vigéncia desta Lei Complementar.

§ 1°. Ficam incorporadas ao vencimento basico dos servidores ocupantes dos
cargos da Carreira de Auditoria, Inspecdo e Controle, previsto no Anexo V desta Lei
Complementar, as parcelas concedidas pela Lei Complementair 154, de 1996: Vencimento
Basico, Gratifica¢do de 2/3 (dois ter¢os), Gratificacdo de Nivel Superior, e a Gratificacio
por Condi¢des Especiais de Trabalho, incidente sobre as referidas verbas, bem como 75%
(setenta e cinco por cento) da Gratificagcdo de Produtividade percebida no més anterior a
publicacdo desta I.ei Complementar.

§ 1°. Para os ocupantes do cargo de Técnico de Controle Externo, a produtividade
que trata este artige, tera uma pontuagdo de 830 (oitocentos e trinta) pontos, tomando por
base o desempenho mensal de cada servidor e sera concedida quando a produgéo alcangar
no minimo 415 (quatrocentos e quinze) pontos.
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§ 2°. Para os ocupantes do cargo de Agente de Controle Externo, a produtividade que
trata este artigo, terd uma pontuagdo maxima de 500 (quinhentos) pontos, tomando por base
o desempenho mensal de cada servidor e sera concedida quando a produgdo alcangar no
minimo 250 (duzentos e cinqiienta) pontos.

§ 3°. Para os ocupantes do cargo de Auxiliar de Controle Externo, a produtividade
que trata este artigo, terd uma pontuagdo maxima de 220 (duzentos € vinte) pontos,

tomando por base o desempenho mensal de cada servidor e serd concedida quando a
produgdo alcangar no minimo 110 (cento e dez) pontos.

§ 4°. O valor de cada pontuago esta previsto no anexo XI desta Lei Complementar.”

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 11 de margo de 2005.

Deputado Carldo de Oliveira
Presidente
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LEI COMPLEMENTAR N° 344, DE 25 MAIO DE 2006.
DOE. n° 520, de 25/05/006

Altera e acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n° 307, de 1° de outubro
de 2004, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar::

Art. 1°. O artigo 10 da Lei Complementar n° 307, de 1° de outubro de
2004, passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo unico:

AT TO. e

Paragrafo unico. O Presidente, para atender a necessidade do servigo,
podera designar servidores comissionados para atuar em qualquer setor do Tribunal de
Contas, independentemente da distribui¢do definida no anexo 1X”.

Art. 2°. O § 2° do artigo 20 da Lei Complementar n°® 307, de 2004,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 2° Para o enquadramento dos servidores do grupo de Auditoria,
Inspegdo e Controle cedidos ou em exercicio fora da Secretaria Geral de Controle Externo,
sera considerada a produtividade maxima na remuneracdo devida no més anterior a
vigéncia desta Lei Complementar”.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo com efeitos a partir de 1° de outubro de 2004.

Palacio do Goeverno do Estado de Rondénia, em 25 de maio de 2006 118° da
Republica.

IVO NARCISO CASSOL
Governador
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LEI COMPLEMENTAR N° 348, DE 08 DE JUNHO DE 2006. :
DOE. n°® 536, 19/06/006

Matéria vetada pelo Governador do Estado e¢ mantido o texto pela Assembléia

Legislativa, do Projeto de Lei que “Dispde sobre o reajuste salarial dos servidores do
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia”.

A Assembléia Legislativa do Estado de Ronddnia manteve, e eu, Carldo de Oliveira,
Presidente da Assembléia Legislativa, nos termos do § 7° do art. 42 da Constituigdo
Estadual, promulgo a seguinte Let:

Art. 1°. Fica concedido reajuste salarial no percentual de 5% (cinco
por cento), a incidir sobre a remuneragdo dos Servidores do Tribunal de Contas do Estado
de Rondbnia, nos termos do inciso X, do artigo 37 da Constitui¢do Federal e do artigo 50
da Constitui¢do Estadual.

Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagio, produzindo seus efeitos administrativos e financeiros a contar de 1° de abril de
2006.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 08 de junho de 2006.

Deputado Carldo de Oliveira
Presidente



LEI COMPLEMENTAR N° 0399, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2007.
DOE. n® 0894, de 17/12/007

Dispée sobre a organizagio e
funcionamento da Procuradoria-Geral
do Tribunal de Contas do Estado de
Rond6nia, na forma do art. 253 da
Constituicdo Estadual, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. Fica instituida a Procuradoria-Geral do Tribunal de Contas do
Estado de Rondoéria, integrada por 5 (cinco)  Procuradores, administrativamente
subordinada a Presidéncia, competindo-lhe a representagio judicial e extrajudicial, assim
como as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Tribunal de Contas.

§ 1°. Os Procuradores serdo nomeados pelo Presidente do Tribunal de
Contas, dentre brasi.eiros inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, aprovados
em concurso publico de provas e titulos, com a participacdo da OAB em todas as suas

fases, observada a ordem de classificagio.

§ 2° Serdo exigidos para a nomea¢do do candidato aprovado no
concurso exames de sanidade fisica e mental.

Art. 2°. A Procuradona-Geral do Tribunal de Contas tera a seguinte
estrutura organizacional:

[ - 01 (um) Procurador-Geral;

I — 04 (quatro) Procuradores;

111 ~ 01 (um) Chefe de Gabinete;

[V — 02 (dois) Assessores; e

V — 01 (um) Secretario de Gabinete.

§ 1°. O cargo de Procurador-Geral € de livre nomeagao do Presidente
do Tribunal de Contas, dentre os integrantes da carreira.
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§ 2°. Ao pessoal de apoio da Procuradoria-Geral, indicado nos incisos

III, IV e V, aplicam-se as disposi¢des da Lei Complementar n® 307, de 1° de outubro de
2004. :

Art. 3°. A Procuradoria-Geral, na defesa dos interesses do Tribunal
de Contas, incluidos os de natureza financeira e orgamentaria, compete:

[ — representar o Tribunal de Contas junto ao Poder Judiciario, em
todas as instancias;

Il — defender, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, 0s atos e
prerrogativas do Tribunal de Contas;

Il — exercer as funcdes de Consultoria e Assessoria Juridica do
Tribunal de Contas;

IV — receber citagdes e demais comunicagdes processuais referentes a
quaisquer agdes ou processos ajuizados contra o Tribunal de Contas ou nos quais deva
intervir a Procuradoria-Geral;

V — cobrar judicialmente as multas aplicadas em decisdo definitiva
do Tribunal de Contas e ndo saldadas em tempo devido;

V1 — emitir parecer, quando solicitado pela Presidéncia do Tribunal
de Contas;

VII — acompanhar, junto aos 6rgdos de representagdo juridica das
unidades jurisdicionadas, os procedimentos adotados para a cobranga dos débitos impostos
pelo Tribunal de Contas;

VIII — prestar informagdes nos mandados de seguranga impetrados
contra decisdes do Tribunal de Contas ou contra atos praticados pelo seu Presidente ou
qualquer de seus membros;

X — representar, a juizo do Presidente, as autoridades competentes,
na defesa da instituiciio e da constitucionalidade das leis federais e estaduais.

X — propor ao Presidente as providéncias cabiveis para a proposi¢ao
ou edicio de normas legais ou regulamentares, bem como para 0O aperfeigoamento das
praticas administrativas;

X1 — opinar previamente com referéncia ao cumprimento de decisoes
judiciais €, por determinagdo do Presidente, nos pedidos de extensdo de julgados
relacionados com a Administragdao do Tribunal de Contas; e

XII — desempenhar outras atribui¢ées que lhe forem expressamente
cometidas pelo Presidente.
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§ 1°. A perda de prazo ou para peticionar em processo judicial é
motivo para a instauragdo de processo administrativo, na forma do artigo 41, § 1°, inciso I,
da Constituigao da Republica.

§ 2°. Os membros da Procuradoria-Geral estdo sujeitos ao regime de
dedicag@o exclusiva, vedado o exercicio da advocacia privada, aplicando-se-lhes, no que
couber, o estatuto juridico dos Procuradores do Estado e as disposi¢des contidas nas Leis
Complementares n°s 68, de 9 de dezembro de 1992 € 307, de 1° de outubro de 2004.

§ 3° O Regimento Interno da Procuradoria serd aprovado por meio
de Resolugdo.

Art. 4°. Sdo atribuigdes do Procurador-Geral:
[ — chefiar a Procuradoria-Geral;

IT — superintender € coordenar as atividades da Procuradoria-Geral,
orientando-lhe a atuagdo;

I — despachar diretamente com o Presidente;

[V — opinar na abertura de processo de sindicdncia e indicar a
instauragao de processo administrativo disciplinar, em relagio aos membros da
Procuradona-Geral;

V — requisitar dos orgaos da Administragdo Publica documentos,
exames, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao desempenho das fungdes da
Procuradoria-Geral;

VI — avocar, motivadamente, processo ou matéria que esteja sob
exame de qualquer membro da Procuradoria-Geral;

VII — receber as citagdes Iniciais ou comunicagdes referentes a
quaisquer agdes ou processos ajuizados contra o Tribunal de Contas ou nos quais deva
intervir a Procuradona-Geral;

VIII — visar os pareceres emitidos pelos Procuradores;

IX - encaminhar ao Presidente, para deliberagdo, expedientes
relativos a cumprimento ou extensdo de decisdo judicial; e

X — interpor ou determinar aos Procuradores a interposi¢cdo das acdes

que entender necessarias a defesa dos interesses do Tribunal, apods autorizagdo do
Presidente.
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Pardgrafo unico. O Procurador-Geral sera substituido em suas
auséncias e impedimentos, sem necessidade de ato formal, pelo Procurador mais antigo ou,
em caso de idéntica antiguidade, pelo melhor classificado no concurso de ingresso.

Art. 5°. Incumbe aos Procuradores do Tribunal de Contas o exercicio
das competéncias previstas no art. 3° e, por delegagdo, as estabelecidas no art. 4°.

Art. 6°. O subsidio do Procuradores e a remuneragdo dos demais
cargos previstos no art. 2°, sdo os constantes dos Anexos I e Il desta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. O subsidio do Procurador-Geral serd 25% (vinte e
cinco por cento) superior ao dos demais Procuradores, vedada sua incorporagdo para
quaisquer efeitos.

Art. 7°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 07 de setembro de 2007 118° da
Republica.

IVO NARCISO CASSOL
Governador



, ANEXO I
SUBSIDIO DOS PROCURADORES

CLASSE SUBSIDIO

UNICA RS 10.000,00

ANEXO 11
REMUNERACAO DO PESSOAL DE APOIO
]
CARGO REMUNERACAO

CHEFE DE GABINETE (TC/CDS-5) RS 5.092,50
ASSESSOR (TC/CDS-5) RS 5.092,50
SECRETARIO DE GABINETE (TC/CDS-2) RS 2.467,50

ANEXO II1
QUANTITATIVO DE CARGOS

|

CARGO - QUANTITATIVO
PROCURADOR JURIDICO 05
ANEXO IV
QUANTITATIVO DE CARGOS DO PESSOAL DE APGIO
CARGO QUANTITATIVO

CHEFE DE GABINETE (TC/CDS-5) 01
ASSESSOR (TC/CDS-5) 02
SECRETARIO DE GABINETE (TC/CDS-2) - 01
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LEI COMPLEMENTAR N° 421, 09 DE JANEIRO DE 2008.
DOE. n° 923, de 25/01/008.
(Alterada pela LC 467/2008)
(Alterada pela LC 508/2009)

Cria as estruturas administrativas do
Tribunal Pleno, das Céimaras e da
Vice-Presidéncia, cria as Secretarias
Regionais de Controle Externo de
Vilhena, Cacoal, Ji-Parana, Ariquemes
e S3o Miguel do Guaporé e déa outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. Ficam criadas as estruturas administrativas do Tribunal Pleno, das Cémaras e
da Vice-Presidéncia do Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos no anexo I
(Estruturas extintas pela LC 508/2009)

Paragrafo unico. Com a finalidade de suprir as necessidades de assessoramento €
apoio dos orgdos mencionados no caput, ficam criados os Cargos Comissionados
especificados no anexo II.

Art. 2°. Ficam criadas as Secretarias Regionais, vinculadas a Secretaria-Geral de
Controle Externo, nos Municipios de Vilhena, Cacoal, Ji-Parana, Ariquemes e Sao Miguel
do Guaporé, com a estrutura definida no anexo I11.

§ 1°. Para o desempenho das atividades de fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial a cargo das Secretarias Regionais de Controle Externo, ficam
criados os Cargos Comissionados de Secretario Regional de Controle Externo, Assessor
Técnico e Secretario de Gabinete, conforme estabelecido no anexo IV, os quais serdo
ocupados por Técnicos, Agentes e Auxiliares de Controle Externo do Quadro de Servidores
Efetivos do Tribunal de Contas.

§ 2°. As normas administrativas de organizagao ¢ funcionamento das Secretarias
Regionais serdo aprovadas por Resolugdo do Conselho Superior de Administragdo do
Tribunal de Contas.

Art. 3°. Os cargos criados por esta Lei Complementar serao remunerados de acordo
com o Anexo X da Lei Complementar n® 307, de 21 de outubro de 2004, observado os
quantitativos e denominagdes constantes dos anexos Il eIV desta Lei Complementar.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia, em 09 de janeiro de 2008, 120°
da Republica.

1IVO NARCISO CASSOL
Governador
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ANEXO 1

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL PLENO, CAMARAS E VICE-

1.

4.2
43

TRIBUNAL PLENO
- Chefia de Gabinete

- Secretaria de apoio
- Assessoria

PRIMEIRA CAMARA
- Chefia de Gabinete

- Secretana ce Apoio

- Assessoria

SEGUNDA CAMARA
- Chefia de Gabinete

- Secretaria ¢e Apoio

- Assessoria

VICE-PRESIDENCIA
- Chefia de Gabinete

- Secretaria ¢e Apoio

- Assessoria

PRESIDENCIA
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CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

ANEXO II

TRIBUNAL PLENO, DAS CAMARAS E DA VICE- PRESIDENCIA

| UNIDADES BASICAS DENOMINACAO CODIGO TOTAL

DOS CARGOS

GABINETE DO | Chefe de Gabinete TC/CDS-5 01

TRIBUNAL PLENO Secretario de Gabinete | TC/CDS-2 01

Assessor Técnico TC/CDS-5 02

GABINETE Df\ Chefe de Gabinete TC/CDS-5 01

PRIMEIRA CAMARA | Secretario de Gabinete | TC/CDS-2 01

| Assessor Técnico TC/CDS-5 02

GABINETE i DA | Chefe de Gabinete TC/CDS-5 01

SEGUNDA CAMARA Secretario de Gabinete | TC/CDS-2 01

Assessor Técnico TC/CDS-5 02

GAB[NEATE DA VICE- | Chefe de Gabinete TC/CDS-5 01

PRESIDENCIA Secretario de Gabinete | TC/CDS-2 01

Assessor Técnico TC/CDS-5 02

B TOTAL 16
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ANEXO 11

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DAS SECRETARIAS REGIONAIS DE
CONTROLE EXTERNO '

1.SECRETARIA REGIONAL DE VILHENA
1.1 Secretario Regional

1.2 Secretaria de Gabinete

1.3 Assessoria Técnica

2. SECRETARIA REGIONAL DE CACOAL
2.1 Secretario Regional

2.2 Secreiaria de Gabinete

2.3 Assessoria Técnica

3. SECRETARIA REGIONAL DE JI- PARAN A
3.1 Secretario Regional

3.2 Secretaria de Gabinete

3.3 Assessoria Técnica

4 SECRETARIA REGIONAL DE ARIQUEMES
4.1 Secretario Regional

4.2 Secretaria de Gabinete

4.3 Assessoria Técnica

5. SECRETARIA REGIONAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
5.1 Secretario Regional

5.2 Secretaria de Gabinete

5.3 Assessoria Técnica

ANEXO IV
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPER;CR -~ TC/CDS-100 DAS

SECRETARIAS REGIONAIS DE CONTROLE EXTERNU DE VILHENA,
CACOAL, JI-PARANA, ARIQUEMES E SAO MIGUEL DO GUAPORE

[ SECRETARIAS “TSecretario Regional de | TC/CDS-$ 105
| REGIONAIS DE | Controle Externo 0 o L
[ CONTROLE EXTERNO DE | Secretario de Gabinete | TC/CDS-2 05
| VILHENA, CACOAL, Ji-
PARANA, ARIQUEMES E - B —
SAO l ,MIGU%L DO Assessor Técnico TC/CDS-4 05
LGUAPORE
| TOTAL } - B - IR EE
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LEI N° 1857, DE 09 DE JANEIRO DE 2008.
DOE. n® 923, de 25/01/008

Dispde sobre o  reajuste da
remuneracio dos Servidores Publicos
do Quadro Efetivo do Tribunal de
Contas do Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reajustado em 4% (quatro por cento) a remunera¢do dos
Servidores Publicos do Quadro Efetivo do Tribunal de Contas do Estado, nos termos do
inciso X, do artigo 37 da Constituigdo Federal, tendo como base financeira a remuneragao
do més de janeiro de 2008.

§ 1° O reajuste de que trata o caput deste artigo ocorrera em duas
parcelas, sendo a primeira parcela correspondente a 2% (dois por cento), a partir do dia 1°
de fevereiro de 2008 ¢ a segunda referente a 2% (dois por cento), a partir do dia 1° de maio
de 2008.

§ 2°. O disposto no caput deste artigo, para efeito da composi¢do da
base de calculo, ndo se aplica a parcela relativa a remuneragao pelo exercicio do Cargo de
Direc@o Superior.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotacdes or¢amentérias proprias do Tribunal de Contas do Estado.
Art.3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio do Governo do Estado de Rondénia, em 09 janeiro de 2008 120° da
Republica.

IVO NARCISO CASSOL
Governador
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LEI COMPLEMENTAR N° 467 DE 17 DE JULHO DE 2008.
DOE. n° 1040,de 18/07/2008

Dispde sobre alteracdo da Estrutura
Administrativa da Secretaria Geral de
Controle Externo do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° A Estrutura Administrativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia,
constante do Anexo I da Lei Complementar n® 307, de 1° de outubro de 2004 ¢ Anexos I e
II1 da Lei Complementar n° 421, de 9 de janeiro de 2008, respectivamente, passa a ter a
composi¢do disposta no Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 2°. Passam a integrar a Estrutura Administrativa da Secretaria Geral de Controle
Externo do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia 6 (seis) Diretorias Técnicas de
Controle Externo de Relatoria, o Departamento de Controle Ambiental e a Divisio
Cartoraria, nos termos do Anexo I desta Lei Complementar.

Pardgrafo Unico. Cabera as Diretorias Técnicas de Controle Externo de Relatoria a
analise técnica e instrugdo dos processos distribuidos, na forma regimental, aos respectivos
Conselheiros Relatores dos Poderes, Orgéos e Entidades da Administragdo Publica Direta e
Indireta, nos ambitos estadual e municipal do Estado de Ronddnia.

Art. 3° Ficam extintos, na data de publicagdo desta Lei Complementar, o
Departamento de Controle da Administragdo Direta do Estado, o Departamento de Controle
da Administragao Irdireta do Estado e o Departamento de Controle dos Municipios, bem
como suas respectivas Divisdes.

Paragrafo unico. A Divisdo de Admissdo, Reserva Remunerada, Aposentadorias,
Reforma e Pensoes do Departamento de Controle de Atos de Pessoal constante no Anexo |
da Lei Complementar n® 307, de 2004, fica desmembrada em Divisdo de Admissdo de
Pessoal e Divisdao de Inativos e Pensionistas, nos termos dispostos no Anexo | desta Lel
Complementar.

Art. 4°° Os Cargos de Provimento em Comiss@o relativos a composicdo da nova
Estrutura Administrativa da Secretaria Geral de Controle Externo passam a ser os
constantes do Anexo 1l desta Lei Complementar, revogando-se a estrutura da unidade
basica da Secretaria Geral de Controle Externo constante do Anexo 1X da Leil
Complementar n° 3C7, de 2004 e da unidade bésica das Secretarias Regionais constantes do
Anexo 1V da Lei Complementar n° 421, de 2008.
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Paragrafo vinico. Os cargos a que se refere o caput deste artigo seréo remunerados
de acordo com o Anexo X da Lei Complementar n® 307, de 2004.

Art. 5°. Ficam criadas duas Fungdes Gratificadas de Oficial de Diligéncia
(TC/FG/OD-2), vinculadas a Divisdo Cartoraria da Secretaria Geral de Controle Externo,
cujo estipéndio pelo exercicio da fungdo correspondera ao constante do Anexo III desta Let
Complementar, sem prejuizo da remuneragio do cargo efetivo.

Art. 6°. O § 1° do artigo 2° da Lei Complementar n°® 421, de 2008 passa a vigorar
com a seguinte reda¢do:

§ 1°. Para o desempenho das atividades da Secretaria Regional de Controle Externo,
ficam criados os Cargos de Provimento em Comissdo de Secretario Regional de Controle
Externo, Assessor Técnico de Secretaria Regional e Secretaria de Gabinete, nos termos do
Anexo Il desta Lei Complementar.”

Art. 7°. Os Cargos de Provimento em Comissdo da Estrutura Administrativa da
Secretaria Geral de Controle Externo previstos no Anexo Il desta Lei Complementar serao
ocupados, preferencialmente, por servidores efetivos pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.

Art. 8°. Fica criado o Comité Técnico, cuja competéncia consiste em examinar
questdes estritamente técnicas relacionadas ao Controle Externo, cumprindo-lhe

uniformizar o entendimento sobre normas e procedimentos pertinentes.

§ 1°. O Comité Técnico serad constituido por 1 (um) representante designado pelo
Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, ¢ pelos titulares dos Cargos:

| - da Secretaria Geral de Controle Externo;

Il — de cada uma das seis Diretorias Técnicas de Controle Externo das Relatorias, na
condicdo de representantes dos respectivos Conselheliros;

111 — da Diretoria do Departamento de Controle de Atos de Pessoal;
IV — da Diretoria do Departamento de Controle de Projetos ¢ Obras;
Y — da Diretoria do Departamento de Controle Ambiental; ¢
V] - da Assessoria Juridica.
§ 2° As normas relativas ao funcionamento do Comité Técnico serdo
regulamentadas por ato proprio do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, mediante

aprova¢io do Conselho Superior de Administragao.
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Art. 9°. O caput e o § 1° do artigo 65 da Lei Complementar n® 154, de 26 de julho de
1996 passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 65. Os Conselheiros elegerdo, dentre seus pares, o Presidente, o Vice-Presidente
e o Corregedor, os presidentes das 1*° e 2 Camaras, o Ouvidor e o Presidente do Instituto
de Estudo e Pesquisas José Renato da Frota Uchoa, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reeleig¢do.

§ 1° A eleigdc realizar-se-4 em escrutinio secreto, na primeira sessio ordinéaria do
més de outubro, ou em caso de vaga eventual, na primeira sessdo ordinaria, apds sua
ocorréncia, exigida a presenga de, pelo menos, 5 (cinco) Conselheiros titulares, computando
inclusive o voto daquele que presidir o ato.”

Art. 10. A organizagdo, as atribuigdes e as normas de funcionamento das areas
constantes da Estrutura Administrativa da Secretaria Geral de Controle Externo serdo
estabelecidas mediante regulamentagdo a ser expedida pelo TCE, aprovada pelo Conselho
Superior de Administragao, no prazo de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo desta Lei
Complementar.

Art. 11. A denominagdo da Comissdao de Acompanhamento da Despesa ¢ Andlise dos
Controles Internos do Tribunal de Contas do Estado — CAD/TC, prevista no artigo 2° da Lei
Complementar n°® 307, de 2004, passa a vigorar a partir da edi¢ao desta Lei Complementar
com a seguinte denominagdo: Controladoria de Analise € Acompanhamento da Despesa dos
Controles Internos do Tribunal de Contas do Estado — CAAD/TC.

Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio do Geverno do Estado de Rondonia, em 17 de julho de 2008, 120° da
Republica.

IVO NARCISO CASSOL
Governador
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ANEXO I
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS
1 - TRIBUNAL PLENO
1.1 — Chefia de Gabinete
1.2 — Secretaria de Apoio

1.3 — Assessoria

2 - PRIMEIRA CAMARA
2.1 — Chefia de Gabinete
2.2 — Secretaria de Apoio

2.3 — Assessoria

3 - SEGUNDA CAMARA
3.1 — Chefia de Gabinete
3.2 — Secretaria de Apoio

3.3 - Assessoria

4 - PRESIDENCIA

4.1 — Gabinete da Presidéncia

4.2 — Chetia de Gabinete

4.2.1 — Secretaria de Apoio

4.2.2 — Assessoria

4.3 — Assessoria Juridica

4.4 — Assessoria Técnica

4.5 — Assessoria de Comunicagdo Social
4.6 — Assessoria Militar

4.7 - Assessoria Parlamentar

5 - VICE- PRESIDENCIA

5.1 — Chehia de Gabinete

5.2 — Secretaria de Apoio

5.3 — Assessoria

6 - GABINETE DOS CONSELHEIROS
6.1 - Chetia de Gabinete

67



6.2 - Secretaria de Apoio

6.3 - Assessoria

7 - GABINETE DA CORREGEDORIA
7.1 - Chefia de Gabinete
7.2 - Secretaria de Apoio

7.3 - Assessoria

8 - GABINETE DA OUVIDORIA
8.1 - Chefia de Gabinete
8.2 - Secretaria de Apoio

8.3 - Assessoria

9 - GABINETE DOS AUDITORES
9.1 - Chefia de Gabinete
9.2 - Secretaria de Apoio

9.3 - Assessoria

10 - GABINETE DO PROCURADOR GERAL (M.P.T.C)
10 .1 - Chetia de Gabinete
10.2 — Secretaria de Apoio

10.3 — Assessoria

11 - GABINETES DOS PROCURADORES (M.P.T.C)
11.1 - Chefia de Gabinete
11.2 - Secretaria de Apoio

11.3 - Assessoria

12 - SECRETARIA GERAL DE CONTROLE EXTERNO
12.1 - Gabinete do Secretdrio

12.1.1 = Secretaria de Apoio

12.1.2 — Assessoria

12.1.3 = Divisao Cartoréaria

12.2 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 1* Relatoria
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12.2.1 — Secretaria de Apoio
12.2.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
12.2.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

12.3 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 2* Relatoria
12.3.1 — Secretaria de Apoio

12.3.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

12.3.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

12.4 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 3" Relatoria
12.4.1 — Secretaria de Apoio

12.4.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

12.4.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

12.5 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 4° Relatoria
12.5.1 — Secretaria de Apoio
12.5.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

12.5.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

12.6 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 5" Relatorija
12.6.1 — Secretaria de Apoio
12.6.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

12.6.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

12.7 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 6" Relatoria
12.7.1 — Secretaria de Apoio
12.7.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

12.7.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

12.8 - Departamento de Controle de Atos de Pessoal
12.8.1 — Secretaria de Apoio
12.8.2 — Divisdo de Admissdo de Pessoal

12.8.3 — Divisdo de Inativos e Pensionistas

12.9 - Departamento de Projetos e Obras
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12.9.1 — Secretaria de Apoio
12.9.2 - Divisdo de Projetos e Obras

12.10 — Departamento de Controle Ambiental

12.10.1 — Secretaria de Apoio

12.10.2 - Divisdo de Monitoramento e Fiscalizagdo

12.10.3 — Divisdo de Planejamento e Gerenciamento Ambiental

12.10.4 — Divisdo de Educagio Ambiental

12.11 — Secretaria Regional de Vilhena
12.11.1 — Gabinete do Secretario Regional
12.11.1.1 — Secretaria de Apoio

12.11.2 — Assessoria

12.12 — Secretaria Regional de Cacoal
12.12.1 — Gabinete do Secretario Regional
12.12.1.1 — Secretaria de Apoio

12.12.2 — Assessoria

12.13 — Secretaria Regional de Ji-Parana
12.13.1 — Gabinete do Secretario Regional
12.13.1.1 — Secretania de Apoio

12.13.2 — Assessoria

12.14 — Secretaria Regional de Ariquemes
12.14.1 — Gabinete do Secretario Regional
12.14.1.1 — Secretania de Apoio

12.14.2 — Assessoria

12.15 — Secretaria Regional de Sdo Miguel do Guaporé
12.15.1 — Gabinete do Secretario Regional
12.15.1.1 — Secretaria de Apoio

12.15.2 — Assessornia

13 - SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO
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13.1 - Gabinete do Secretario
13.1.1 - Secretaria de Apoio

13.1.2 - Gabinete Médico, Odontolégico e Assistencial

13.2 - Departamento de Recursos Humanos
13.2.1 - Divisdo de Cadastro e Informagio

13.2.2 - Divisdo de Controle e Folha

13.3 - Departamento de Or¢amento ¢ Financas
13.3.1 - Divisdo de Finangas e Orgamento

13.3.2 - Divisdo de Contabilidade

13.4 - Departamento de Servicos Gerais
13.4.1 - Divisdo de Transportes € Seguranga
13.4.2 - Divisdo de Almoxarifado e Patrimonio
13.4.3 - Divisdo de Servigos Gerais

13.4.4 - Divisdo de Expediente

14 - SECRETARIA GERAL DAS SESSOES
14.1 - Gabinete do Secretario

14.1.1 - Secretaria de Apoio

14.2 - Secretaria do Pleno

14.3 - Secretaria da 1 Camara

14.4 - Secretaria da 2* Camara

14.5 - Coordenadoria

15-SECRETARIA GERAL DE PLANEJAMENTO
15.1 - Gabinete do Secretario
15.1.1 - Secretaria de Apoio

15.2 - Coordenadoria
16 - SECRETARIA GERAL DE INFORMATICA

16.1 — Gabinete do Secretario

16.1.1 — Secretaria de Apoio
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16.2 ~ Departamento de Suporte e Operagio
16.2.1 — Divisdo de Suporte e Operagio

16.3. — Departamento de Desenvolvimento de Sistemas

16.3.1 — Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas

17 - INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS CONSELHEIRO JOSE RENATO DA
FROTA UCHOA - IEP

17.1 — Presidéncia

17.1.1 - Geréncia Geral

17.1.1.1 - Secretaria de Apoio

17.1.1.2 - Geréncia Se-orial de Biblioteca e Jurisprudéncia

17.1.1.3 - Geréncia Setorial de Treinamento, Qualificagdo e Eventos

17.1.1.4 - Geréncia Setorial de Estudos e Pesquisas

17.2 — Escola de Contas
17.2.1 — Diretoria
17.2.1.1 — Secretaria de Apoio

17.2.3 — Assessoria

18 — CONTROLADORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA DOS
CONTROLES INTERNOS — CAAD/TC

18.1 - Gabinete do Controlador
18.1.1 - Secretaria de Apoio

18.2 — Assessoria
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DISTRIBUIGCAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA, DIRECAO E
ASSESSORAMENTO DA SECRETARIA GERAL DE CONTROLE EXTERNO.

UNIDADES BASICAS CODIGO | TOTAL
Secretario Geral de Controle Externo TC/CDS-6 01
Assessor de Secretario Geral TC/CDS-5 01
SECRETARIA | gecretdria de Gabinete TC/CDS-2 15
GERAL DE Diretor de Departamento TC/CDS-5 03
CONTROLE Diretor Técnico de Relatoria TC/CDS-5 06
EXTERNO . :
Sub-Diretor Técnico TC/CDS-4 12
Chefe de Divisao TC/CDS-3 07
Secretario de Cartério TC/CDS-2 04
Secretario Regional de Controle Externo TC/CDS-5 05
Assessor Técnico de Secretaria Regional TC/CDS-4 05
Oficial de Diligéncia TC/FG-OD-1 02
61
TOTAL
ANEXO II1
GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE FUNCAO
DENOMINACAO SIMBOLO FUNCAO GRATIFICADA - FG
EM RS
TC/FG/OD 1 800,00
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LEI COMPLEMENTAR N° 508, DE 15 DE JUNHO DE 2009.
DOE. n° 1265, de 16/06/2009

Dispde  sobre a estrutura
administrativa do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia,
alterando as Leis Complementares
n°s 307, de 1° de outubro de 2004,
421, de 9 de janeiro de 2008 e 467,
de 17 de julho de 2008.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1°. A estrutura administrativa do Tribunal de Contas do Estado passa
a ter a composig¢do disposta no anexo I desta Lei Complementar.

Art. 2°. Ficam extintas as unidades administrativas do Tribunal Pleno, da
Primeira Camara, da Segunda Camara e da Vice-Presidéncia do Tribunal de Contas,
criadas pela Lei Complementar n® 421, de 9 de janeiro de 2008 e¢ alterada pela Lei
Complementar n® 467, de 17 de julho de 2008.

Art. 3° Os cargos comissionados das unidades administrativas de que
trata o artigo anterior, disposto no anexo II da Lei Complementar n® 421, de 9 de janeiro
de 2008, passam a integrar a estrutura administrativa do gabinete da Presidéncia, dos
gabinetes dos Conselheiros € do Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José
Renato da Frota Uchoda, conforme estabelecido nos anexos II e [II desta Lei
Complementar.

Parag-afo tnico. Os cargos comissionados de Chefe de Gabinete que
compdem as unidades administrativas de que tratam os artigos 2° e 3° tem sua
nomenclatura alterada para Assessor Técnico, e passam a Integrar a estrutura
administrativa dos gabinetes dos Conselheiros, conforme estabelecido no anexo 1l desta
Lei Complementar.

Art. 4° Ficam cnadas as unidades administrativas da Assessoria de
Cerimonial, Assessoria de Administragdo e Assessoria de Planejamento no gabinete da
Presidéncia e, Assessoria Técnica no gabinete da Presidéncia do Instituto de Estudos e
Pesquisas Conselheiro José Renato da Frota Uchda, na torma do disposto no Anexo |
desta Le1 Complementar.

Art. 5°. Ficam criados os cargos em comissdo de Assessor de Cerimonial,
Assessor de Admiristragao e Assessor de Planejamento, vinculados diretamente a
Presidéncia, €, ainde, os cargos de Assessor Técnico, nos gabinetes dos Conselheiros e
no gabinete da Presidéncia do Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José Renato
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da Frota Uchda, conforme estabelecido nos anexos II e III desta-l-ei-Eomy
passando a integrar as estruturas administrativas ali dispostas.

Art. 6°. A Assessoria Juridica e a Assessoria de Comunicagdo Social da
Presidéncia do Tribunal de Contas estabelecidas no anexo IX da Lei Complementar
307, de 1° de outubro de 2004, passam a ter as suas estruturas e distribuigdo de seus
cargos na forma definida nos anexos I e VII desta Lei Complementar.

Art. 7°. Os cargos comissionados, transpostos e criados, de que trata esta

Iei Complementar, no seu quantitativo, ficam adicionados as estruturas administrativas
existentes no Tribunal de Contas.

Art. 8°. O nivel do subsidio do Controlador da Controladoria de Analise
de Acompanhamento da Despesa e dos Controles Internos - CAAD/TC, e dos chefes de
gabinete e Assessores dos Auditores ¢ Procuradores do Ministério Publico junto ao

Tribunal de Contas, ficam alterados nos moldes estabelecidos no anexo VI desta Lei
Complementar.

Art. 9°. O artigo 26 e seu paragrafo unico da Lei Complementar n® 307,
de 2004, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 26. Ao servidor efetivo nomeado para exercer cargo em comissao €
facultado optar por receber o subsidio do cargo comissionado ou a remuneragéo do
cargo efetivo acrescida do valor correspondente a 50% (cinglienta por cento) do
subsidio do cargo comissionado, a titulo de Gratificagdo de Representagdo, ndo

incorporavel para qualquer efeito, ressalvado o disposto na Legislagdo Previdenciaria
vigente.

Paragrafo tnico. O servidor, colocado a disposigdo do Tribunal de
Contas, quando do exercicio de cargo em comissdo, € facultado optar por receber o
subsidio do cargo comissionado ou a remuneragdo do cargo efetivo do 6rgdo de origem
acrescida do valor correspondente a 50% (cinqiienta por cento) do subsidio do cargo
comissionado, a titulo de Gratificagdo de Representag¢do”.

Art. 10. O Anexo V e X da Lei Complementar n° 307, de 1° de outubro
de 2004, passam a vigorar, respectivamente, com os valores fixados nos Anexo VeV
desta Lei Complementar.

Art. 11. O artigo 31 da Lei Complementar n® 307, de 2004, acrescentado
dos §§ 2° 3° e 4°, renumerado o paragrato Gnico, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

§ 1°. A concessdo do Auxilio de Incentivo dependera de regulamentagao
do Conselho Superior de Administracao.

§ 2° O servidor efetivo ou cedido ao Tribunal de Contas, mediante

autorizacdo do Presidente do Tribunal, sem prejuizo da remuneracdo do cargo, podera
ausentar-se para frequentar curso de Especializagdo, Mestrado ou Doutorado fora do
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Estado, em area correlata as atribuigdes do seu cargo ou fun¢io, considerado o interesse
da Administragao.

§ 3° O servidor beneficiado pelas disposi¢des do pardgrafo anterior,
mediante termo de compromisso, ficar obrigado, ap6s concluido o curso, a reassumir o
exercicio de suas atividades ¢ manter-se nestas por igual periodo, contado a partir do
retorno ao efetivo exercicio funcional, sob pena de ressarcimento da remuneragao
percebida durante o seu afastamento.

§ 4°. Os beneficios de que tratam este artigo se aplicam aos membros do
Tribunal € aos do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas.”

Art. 12. O Presidente do Tribunal de Contas, para atender a necessidade
do servigo, poderd promover a mudanga de lotagdo de servidores comissionados e
efetivos em qualquer setor, independente da distribui¢do definida em Lei.

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicagdio desta Lei
Complementar correrdo por conta das dotagdes orgamentérias consignadas ao Tribunal
de Contas, suplementadas pela Lei n® 2.084, de 04 de junho de 2009, observado o limite
para despesa com pessoal fixado pela Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio
de 2000.

Paragrafo Unico. Os reflexos financeiros decorrentes desta Lei
Complementar poderdo ser reconsiderados e adequados, mediante decisdo do Conselho
Superior de Administragdo, para enquadrar a Administra¢ao dentro do limite de despesa
com pessoal fixado pela Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, observados os
parametros originalmente estabelecidos pelo artigo 26 e pelos anexos V e X da Lei
Complementar n°® 307 de 2004, considerando os ajustes concedidos pelo Governo do
Estado.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.
Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 15 de junho de 2009, 120° da

Republica.

IVO NARCISO CASSOL
Governador
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO
1 — PRESIDENCIA

1.1 — Gabinete da Presidéncia
1.1.1 — Assessoria de Cerimonial
1.1.2 — Assessoria de Planejamento
1.1.3 — Assessoria de Administragdo

1.2 — Chefia de Gabinete
1.2.1 — Secretaria de Apoio

1.3 — Assessoria Juridica
1.3.1 — Chefia da Assessoria Juridica
1.3.2 — Assessoria Juridica

1.4 — Assessoria Técnica

1.5 — Assessoria de Comunicagdo Social
1.5.1 - Chefia da Assessoria de Comunicagio Social
1.5.2 - Assessoria de Comunicagdo Social

1.6 — Assessoria Militar

1.7 — Assessoria Parlamentar

2 - GABINETE DE CONSELHEIRO

2.1 - Chefia de Gabinete

2.2 - Secretaria de Apoio

2.3 - Assessoria

3- GABINETE DA CORREGEDORIA

3.1 - Chefia de Gabinete

3.2 - Secretaria de Apoio

3.3 - Assessoria

4 - GABINETE DA OUVIDORIA

4.1 - Chefia de Gabinete

4.2 - Secretaria de Apoio

4.3 - Assessoria

5- GABINETE DE AUDITOR

77



5.1 - Chefia de Gabinete
5.2 - Secretaria de Apoio
5.3 — Assessoria

6 — GABINETE DO PROCURADOR GERAL (M.P.T.C)

6 .1 — Chefia de Gabinete
6.2 — Secretaria de Apoio
6.3 — Assessoria

7 - GABINETES DE PROCURADOR (M.P.T.C)

7.1 - Chefia de Gabinete
7.2 - Secretaria de Apoio
7.3 - Assessoria

8- SECRETARIA--CERAL DE CONTROLE EXTERNO
8.1 — Gabinete do Secretario
8.1.1 — Secretaria de Apoio
8.1.2 — Assessoria
8.1.3 — Divisdo Cartoraria
8.2 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 1* Relatoria
8.2.1 — Secretaria de Apoio
8.2.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.2.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal
8.3 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 2* Relatoria
8.3.1 — Secretaria de Apoio
8.3.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.3.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal
8.4 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 3 Relatoria
8.4.1 — Secretania de Apoio
8.4.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.4.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal
8.5 - Diretoria Técnica de Controle Externo da 4* Relatoria
8.5.1 — Secretaria de Apoio
8.5.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.5.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

8.6 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 5* Relatoria

8.6.1 — Secretaria de Apoio
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8.7 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 6* Relatoria

8.7.1 — Secretaria de Apoio
8.7.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.7.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

8.8 - Departamento de Controle de Atos de Pessoal
8.8.1 — Secretaria de Apoio

8.8.2 — Divisdo de Admissao de Pessoal

8.8.3 — Divisdo de Inativos e Pensionistas

8.9 - Departamento de Projetos e Obras

8.9.1 — Secretaria de Apoio
8.9.2 — Divisdo de Projetos e Obras

8.10 — Departamento de Controle Ambiental
8.10.1 — Secretaria de Apoio
8.10.2 — Divisdo de Monitoramento e Fiscalizagdo
8.10.3 — Divisdo de Planejamento e Gerenciamento Ambiental
8.10.4 — Divisdo de Educagdo Ambiental
8.11 — Secretaria Regional de Vilhena
8.11.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.11.1.1 — Secretaria de Apoio
8.11.2 — Assessoria
8.12 — Secretaria Regional de Cacoal
8.12.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.12.1.1 — Secretaria de Apoio
9.12.2 — Assessoria
8.13 — Secretaria Regional de Ji-Parana
8.13.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.13.1.1 — Secretaria de Apoio
8.13.2 — Assessoria
8.14 — Secretaria Regional de Ariquemes
8.14.1 — Gabinete do Secretario Regional

8.14.1.1 — Secretaria de Apolo
8.14.2 — Assessoria
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8.15 — Secretaria Regional de Sdo Miguel do Guaporé
8.15.1 — Gabinete do Secretario Regional

8.15.1.1 — Secretaria de Apoio
8.15.2 — Assessoria

9- SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

9.1 - Gabinete do Secretario
9.1.1 - Secretaria de Apoio

9.1.2 - Gabinete Médico, Odontolégico e Assistencial

9.2 - Departamento de Recursos Humanos

9.2.1 - Divisdo de Cadastro e Informagio
9.2.2 - Divisdo de Controle € Folha

9.3 - Departamente de Or¢amento e Finangas

9.3.1 - Divisdo de Finangas e Or¢amento
9.3.2 - Divisdo de Contabilidade

9.4 - Departamento de Servigos Gerais

9.4.1 - Divisdo de Transportes e Seguranga
9.4.2 - Divisdo de Almoxarifado e Patriménio
9.4.3 - Divisdo de Servigos Gerais

9.4.4 - Divisdo de Expediente

10 - SECRETARIA-GERAL DAS SESSOES

10.1 - Gabinete do Secretario
10.1.1 - Secretaria de Apoio

10.2 - Secretaria do Pleno

10.3 - Secretana da |® Camara

10.4 - Secretaria da 2" Camara

10.5 - Coordenadoria

11 - SECRETARIA-GERAL DE PLANEJAMENTO
11.1 - Gabinete do Secretario

I1.1.1 - Secretaria de Apoio
11.2 - Coordenadona

12 - SECRETARIA-GERAL DE INFORMATICA

12.1 — Gabinete do Secretario
12.1.1 — Secretaria de Apoio
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12.2 — Departamento de Suporte e Operac¢ao o DA e At e !

12.2.1 — Divis&o de Suporte e Operagdo
12.3. — Departamento de Desenvolvimento de Sistemas
12.3.1 - Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas

13 - INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS CONSELHEIRO JOSE
RENATO DA FROTA UCHOA - IEP

13.1 — Gabinete da Presidéncia

13.1.1 — Assessoria Técnica

13.1.2 - Geréncia Geral

13.1.2.1 - Secretaria de Apoio

13.1.2.2 - Geréncia Setorial de Biblioteca e Jurisprudéncia

13.1.2.3 - Geréncia Setorial de Treinamento, Qualificagdo e Eventos
13.1.2.4 - Geréncia Setorial de Estudos e Pesquisas

13.2 - Escola de Contas

13.2.1 — Gabinete da Diretoria
13.2.1.1 — Secretaria de Apoio
13.2.3 — Assessoria

14 — CONTROLADORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA
DESPESA DOS CONTROLES INTERNOS
— CAAD/TC

14.1 - Gabinete do Controlador

14.1.1 - Secretaria de Apoio
14.2 — Assessoria
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ANEXO 1

DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA, DIRECAQ
E ASSESSORAMENTO DO GABINETE DOS CONSELHEIROS E DA PRESIDENCIA

Unidades Denominagio dos Cadigo Quautidade Unidades | Denominagio | Codige | Quantidade
Bisicas CArgEos Basicas dos corgos
Gabineie do JChefe de Gabineie TCCDS-3 1
Tribunal Pleno CGabinete da ALSessor TCCDS-3 2
— g Tecnico
Seeretario de
. [Gabinue TC/CDS-2
Assensor Teécnico TC/CDS-5 2
Gabinete da |Chefe de Gabiete TCAODS-E i
Prisnewrs Camasa ] -
Secretario Ju i
Ciabinere TC/CDS-2
Assessor Téenico 2
TCICDS 6 Gabrnete ae Assessor
Gabincie da [Chele de Gabinele VOATDS-3 | LConselheines Téenico 10ADS-S 21
Scgunda Camars
Seeretirio e 1
CGubinete TC/CDS-2
Assessor Técnico TC/CDS-5 2
Gahinete de VieadChete de Gabingte [CATDS-S i
Presidencia
Seeretirio i 1
Galunore
Assessor [Eenico 2
Iotal 16 23




ANEXO HI

DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA, DIRECAO E
ASSESSORAMENTO DO GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL E
DO GABINETE DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE ESTUDOS E
PESQUISAS JOSE RENATO DA FROTA UCHOA

UNIDADES BASICAS NIVEL TOTAL
| Secretério de Gabinete - TCICDS-2 | 4 ]

—— A aaa - e

Assessor de Cerimonial i

PRESIDENCIA | Assessor de Planejamento E
! 1 {
_ : Assessor de Administragdo TC/CDS-5 ]
GABINETE DA |
. . i
UEDENC, | s tocss >
ESTUDOS E PESQUISAS | |
JOSE RENA:FO DA FROTA .
UCHOA - 1IEP |
TOTAL f 9 ?'
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ANEXO 1V

NIVEL Referenciais
Técnico de Controle Externo A B ¢ D E F G H !
;g I 3.658,20 | 3.731,36 3.805,99 3.882,11 3.959,76 4.038,95 4.119.72 4.202,13 4.286,17
g 11 4.371,89 | 445932 4.548.51 4.639,48 473227 4.826,91 4.923,46 5.021,92 512236 .
O e .
g NIVEL Referenciais
"3
g Agente de Controle Externo A B ¢ D E F G H !
_‘(:’ | 1.942,90 1.981,75 2.021,39 2.061,82 2.103,05 2.145,11 2.188,02 2.231,78 227642 ¢
g 11 232194 | 236838 2.415,74 2.464,07 2.513,35 2.563,61 2.614,88 2.667,18 2.720,52
3
;% NIVEL Referenciais
Auxihar de Controle Externo A B ¢ b E £ G H !
| 1 355,17 1.382,28 1.409,92 1.438,12 1.466,88 149621 1.526,15 1.556,67 1.587,80
1 1619,56 1.651,94 1.684,99 1.718,69 1.753,06 1.788,12 1.823.88 1.860.36 | ’ 7
Técnico em Redagio, NIVEL Referenciais _
Assistente Social, A B C D E F G H \
Administrador,
Bibliotecario. Estatistico, 1 365820 | 3.731,36 3.805,99 3.882,11 3.959,76 4.038,95 4.119,72 4.202,13 4.286,17_
Assistente Juridico,
Economista, Técnico em 1 437189 | 445932 | 4.548,51 463948 | 4.73227 4.826,91 492346 | 5.021,92 5.122,36
Comunicag¢do Social, Contador
NIVEL — Referenciais
Analista de Informatica A B ¢ b E £ G H I
| 365820 | 3.731,36 3.805,99 3.882,11 3.959,76 4.038,95 4.119,72 4.202,13 4.286,17
I 437189 4.459,32 4.548,51 4.639,48 4.73227 482691 492346 5.021,92 5.122.36
NIVEL — B - Referenciais
:<:i Agente Administrativo A ! £ 4 E F G A !
s | 1 942 90 1.981,75 2.021,39 2.061.82 2.103,05 2.145,11 2.188,02 2.231,78 227642
E‘ . 1 232194 | 236838 241574 2.464,07 2.51335 2.563,61 2.614,88 266718 2.720,52
= .
:[) NIVEL — Referenciais
§ Técnico de Intormatica A g S D E F G H l
g | 234780 | 239476 2442 65 249151 2.541.34 2.592.16 2.644.01 2.696.,88 i
i_.
o I 280584 | 286196 2919,19 2.977,58 3.037,12 3.097,87 3.159.83 322303 }Ji_
= - R
< NIVEL — Referenciais
. A B C D E F G H
Motorista I
I 1.600.00 1.632,00 1.664 64 1.697,93 1.731,89 1.766,53 1.801,86 1.837,90 1.5 .+.60
3 |l 912,15 1.950,39 1.989 40 2.029.19 2.069,77 2.011,17 2.153,39 2.196,46 2.240.39
i - o . NIVEL - B Relerenciais -
Auxliar Administrativo (Em A B c D E F G H |
exlingao), e
Digitador (Em extingio) 1 135517 | 138228 | 140992 | 143812 | 1466.88 149622 | 1,526,014 1.556.67 | 1.587.80
| I 1.619.56 1.651,95 1.684.99 1.718.69 1.753,06 1.788.12 1.823 88 1.860,36 1.897.57
! NIVEL ) Refercnciais
| Auxiliar de Scrvigos Gerais A B C D E F G H |
’ (em extingio) [ 300,00 816.00 83232 848.97 865.95 883.26 900,93 918.95 937,33
I 256,07 97520 994,70 101459 1.034,89 1.055.58 1.076.69 1.098.23 1120009
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REMUNERACAO DOS CARGOS DE CHEFIA DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR —
CODIGO TC/CDS
CODIGO SUBSIDIO EM REAIS
| TC/CDS-1 2.200,00
TC-CDS-2 3.300,00
TC-CDS-3 4.000,00
TC-CDS-4 4.500,00
TC-CDS-5 6.500,00
TC-CDS-6 7.500,00
W
ANEXO VI

ALTERACAO DOS NiVEL DE CDS

DOS CARGOS DE: CONTROLADOR , CHEFE DE GABINETE E ASSESSOR DE AUDITOR
E PROCURADOR

Lei Complementar n°® 307/2004 - A transpor 2 ; Lei Complementar
' : ' ; Atual - Transposto-
Unidades Basicas Denominacio Codigo Cédigo
dos cargos
W Hontroladonia de Analise e Controlador TC/CDS- TC/CDS-6
~companhamento da Despesa e dos 5

“ontroles Internos - CAAD

Gabinetes dos Auditores Chefe de TC/CDS- TC/CDS-5
Gabinete 4
Assessor de TC/CDS- TC/CDS-5
Auditor 4

Gabinetes de Procuradores Chete de TC/CDS- TC/CDS-5
Gabinete 4
Assessor de
Procurador

.



ANEXO VII

DISTRIBUICAO DE CARGOS DA ASSESSORIA JURIDICA E DA
ASSESSORIA DE COMINICACAO SOCIAL DA PRESIDENCIA DO

TRIBUNAL DE CONTAS
_ UNIDADEE  NIVEL | " TOTAL|
BASICA e S A et el
TTC/CDS- L

Assessor Juridico

ASSESSORIA iChefe
JURIDICA DA

CN

PRESIDENCIA f TTC/CDS-| ' 2 ' " ;
‘Assessor Juridico |5 ' i
| TTC/CDS- ' 1 |
Assessor del5 i

ASSESSORIA DE|Corunicagao »

COMUNICACAO [Social Chefe

SOCIAL | R o

TTC/CDS- 2
|Assessor de3
;Comunicagéo
‘Social
TOTAL 6
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LEIN°2284, DE 6 DE ABRIL DE 2010.
DOE. N° 1463, 06/04/2010

Dispde sobre a concessdo de Auxilio
Alimentagdo aos  servidores do
Tribunal de Contas do Estado de

Rondoénia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Let:

Art. 1°. Fica assegurado aos servidores do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia,
a partir de 1° de abril de 2010, o recebimento de auxilio alimentagéo, destinado a subsidiar
as despesas com refeigao.

§ 1°. O Auxilio Alimentagdo sera concedido em pecunia, no valor mensal de R$
400,00 (quatrocentos reais), e tem carater indenizatorio.

§ 2°. O auxilio a que se refere este artigo ndo refletird no abono natalino, tampouco se
incorporara para quaisquer efeitos, ndo sofrera descontos e ndo sera considerado para fins
de incidéncia de imposto de renda ou contribuigdo previdenciaria.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta de dotag@o
orcamentaria consignada ao Tribunal de Contas.

Paragrafo unico. A Administragdo do Tribunal de Contas deverd promover os ajustes
necessarios na Lei de Or¢amento Anual e Lei do Plano Plurianual para garantir o -
cumprimento desta Lel nos exercicios seguintes.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 6 de abnml de 2010, 122° da

Republica.

JOAO APARECIDO CAHULLA

Govemador

.



ESTADO DE RONDONIA

TRIBUNAL DE CONTAS
Administragao Direta a _-s‘ A
A . . . .~ Secretana de g;abm (3
Formulario de Conferéncia dos Documentos exigidos na Instrugfe-Nermativa v
PODERES ’
Responsavel pela conferéncia Unidade 6rgdo interessado

1 - ANALISE DOCUMENTAL

1.1 - CHECK LIST DAS PECAS OBRIGATORIAS

Verificar se estdo presentes nos autos todas as pegas previstas na Instrugdo Normativa 13/04/TCER, Art. 07° -
Os Poderes Legislativo e Judiciario, o Tribunal de Contas e o Ministério Publico, bem como as Unidades
Gestoras do Poder Executivo e os Fundos Estaduais, por seus titulares, encaminhario:

111 - A Prestagdo de Contas anual, até 31 de marg¢o do ano subseqiiente, com as demonstragoes dos resultados
gerais, na forma dos anexos e demonstrativos estabelecidos na Lei Federal n° 4.320/64, artigo 101, observadas as
alteragdes posteriores e demais legislagdo pertinente, acompanhada de:

ITENS | ANEXO DOCUMENTACAO SIM | NAO

01 Demonstrativos dos resultados gerais do exercicio, na forma dos anexos
estabelecidos na Lei Federal n® 4.320/64, artigo 101, anexos 1,2, 6,7, 8,
9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16 € 17 observadas as alteragdes posteriores € a
legislagdo pertinente;

02 a) relatério sobre as atividades desenvolvidas no periodo, no qual
devera ser incluido exame comparativo em relagdo aos ultimos trés
exercicios, em termos qualitativos € quantitativos, das agdes planejadas
na Lei do Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentérias € na Lei
Orgamentaria Anual, e das agdes efetivamente realizadas;

sz sz s, =<

03 TC-28 |b) qualificagdo dos responsaveis;

04 ¢) prova da publicagdo em Didrio Oficial da relagio nominal dos
servidores ativos e inativos existentes ao final do exercicio;

05 TC-13 |d) inventario do estoque em almoxarifado, em disquete ou CD,
elaborado nos programas Word ou Excel;

06 TC-15 |e) inventario fisico-financeiro dos bens modveis, em disquete ou CD, Y'
elaborado no programa Word ou Excel; y

07 TC-16 |f) inventario fisico-financeiro dos bens iméveis, em disquete ou CD,
elaborado nos programas Word ou Excel; ‘x

08 TC-22 | g) demonstrativo das contas componentes do ativo financeiro realizével X

09 TC-23 | h) demonstrativo sintético das contas componentes do ativo permanente \&

10 TC-24 |1) demonstrativo da conta valores inscritos no ativo permanente ‘d

11 TC-10 A |V - relagdo dos restos a pagar, discriminadamente por Poder, Orgéo ou ‘

e TC-10 B | Unidade, evidenciando cada credor, a fonte de recursos e destacando a

situagdo: se processado ou ndo; quando se tratar de ano de X
encerramento de mandato, devera conter a individualizacio dos
restos a pagar com reeursos vinculados, nos termos dispostos na Lei
Complementar Federal n® 101/2000, artigo 42.

Realizada a anélise documental das pegas que compdem Prestagdo de Contas, verificamos a
Regularidade quanto ao envio dos documentos, nos termos do Art. 07, da IN 13/04.

Local dala(g;’_ (Lj/ Qﬁ//

é‘fﬂ Unidade 6rgao interessado

‘Responsaver [y
Secretarig 4
Cad 990463




Assinatura /[ Nom

Maria Nezerets -
Secretaria do Crovep,
Cad 990453



ESTADO DE RONDONIA

TRIBUNAL DE CONTAS Fls. 125

DESPACHO Processo 1008/ 201%

\

De:

DEX - DIVISAO DE EXPEDIENTE

Para: SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

Ap6s autucdo encaminhamos os autos para as devidas providéncias

Porto Velho. 16 de margo de 2011

990463 - MARIA NAZ TH COSTA DA SILVA
SECRETARIO(A) DE GABINETE

TERMO DE REMESSA DE PROCESSO

Aos 16 dias do mes de Margo do ano de 2011, nesta DEX - DIVISAO DE
EXPEDIENTE, faco a remessa deste processo a(ao) SECRETARIA GERAL
DE ADMINISTRACAO, contendo 1 volume(s) com 125 folhas numeradas €
rubricadas e 0 apensos.

990463 - MARIA NAZARETN COSTA SILVA

TERMG DE RECEBIMENTO DE PROCESSO
Aos “/2 dias do mes de (///,W do ano 20_\&_L_, neste(a)

NA - , recebi este

Processo  do(a) \dDé’)( ‘ . contendo

0 | volume(s) com )j f) folhas
numeradas e rubricadas & apensos.

&{\
NGA







ESTADO DE RONDONIA

TRIBUNAL DE CONTAS Fls. 126
DESPACHO Pfocesso
— R

De: SGA - SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

Para: DIVISAO DE EXPEDIENTE

Solicito apensar estes autos ao Processo n.° 1009/2011.

Porto Velho. 16 de margo de 2011

v 241 - GUMERGINDO CAMPQS|CRUZ
SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRAGAO-SUBSTITUTO

TERMO D MESSA DE PROCESSO

Aos 16 dias do mes de Margo do ano de 2011, nesta SGA - SECRETARIA
GERAL DE ADMINISTRACAO, fago a remessa deste processo a(ao)
DIVISAO DE EXPEDIENTE, contendo | volume(s) com 126 folhas
numeradas e rubricadas e 0 apensos.

TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO

Aos _\ ¥ dias do mes de o3 do ano 20_\\ _, neste(a)
VT A , recebi este
. Processo  do(a) <GEA , contendo
) volume(s) com Yok folbas
numeradas e rubricadas — apensos.

Vi

A
Assinatura / No:;ie / Matricula
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